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OŚWIATA SAMORZĄDOWA

Regulamin Konkursu
„Jak żyć w przyjaźni”

§ 1

1. Organizatorem konkursu jest Prezydent Miasta Gdyni.

§ 2

Celem konkursu jest wyłonienie scenariuszy lekcji do realizacji w klasach II szkoły
podstawowej, podejmujących problemy integracji dzieci z różnego rodzaju problema-
mi rozwojowymi z wykorzystaniem książeczki „Dziecięce zasady jak żyć w przyjaźni”.

§ 3

1. Konkurs adresowany jest do nauczycieli szkół podstawowych w Gdyni.
2. Dokumentem stanowiącym integralną całość złożonej pracy konkursowej jest

poświadczenie wyrażonej zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia
1997 r. (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz oświadczenie, że osoba zgłaszająca cykl
scenariuszy jest ich wyłącznym autorem.

3. Materiały konkursowe: scenariusze lekcji wraz z dokumentacją z przeprowa-
dzonych zajęć (np. fotografie, film, prace dzieci i inne) należy nadsyłać drogą
listową na adres: Referat ds. Osób Niepełnosprawnych, Urząd Miasta Gdyni,
81–382 Gdynia, al. Marszałka Piłsudskiego 52/54 lub złożyć w Referacie ds.
Osób Niepełnosprawnych, pok. 114, Urząd Miasta Gdyni, aleja Marszałka Pił-
sudskiego 52/54.

4. Termin składania prac konkursowych w zaklejonych kopertach z napisem: Kon-
kurs „Jak żyć w przyjaźni” wraz z wersją elektroniczną upływa l marca 2007 ro-
ku o godzinie 1500. W przypadku wysłania prac pocztą decyduje data stempla
pocztowego.

5. Dodatkowe informacje można uzyskać w Referacie ds. Osób Niepełnospraw-
nych, Urząd Miasta Gdyni, aleja Marszałka Piłsudskiego 52/54, pok. 114a,
tel. 058 66-88-790, e-mail: niepelnosprawni@gdynia.pl.

6. Wyniki konkursu zostaną ogłoszone do końca maja 2007 roku.

§ 4

1. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do publikacji nadesłanych scena-
riuszy.
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§ 5

Praca konkursowa powinna:
1. Odpowiadać podstawie programowej etapu edukacji.
2. Posiadać konstrukcję zgodną z zasadami budowy scenariuszy (cykl trzech lek-

cji), w tym:
• Cel główny
• Cele szczegółowe
• Metody i formy pracy
• Środki dydaktyczne
• Struktura i opis zajęć
• Sposób ewaluacji cyklu lekcji

§ 6

1. Kapituła konkursu zostanie powołana przez Prezydenta Miasta Gdyni.
2. Obrady Kapituły odbędą się na przełomie kwietnia i maja 2007 roku (termin

zostanie ustalony przez członków Kapituły).
W konkursie zostaną nagrodzone trzy cykle scenariuszy z określeniem pierw-
szego, drugiego i trzeciego miejsca.

3. Zwycięzcy konkursu otrzymują nagrodę finansową w wysokości: za zajęcie
pierwszego miejsca 3 000 zł brutto, za zajęcie drugiego miejsca 2 000 zł brutto,
za zajęcie trzeciego miejsca l 000 zł brutto.

4. Kapituła ma prawo dokonania innego podziału nagród niż zaproponowano w re-
gulaminie.

5. Decyzje Kapituły są ostateczne i nie podlegają odwołaniu.

Proponowany skład Kapituły:

1. Przewodniczący Wojciech Szczurek, Prezydent Miasta Gdyni,

2. Członek Ewa Łowkiel, Wiceprezydent Miasta Gdyni,

3. Członek Adam Krawiec, Pomorski Kurator Oświaty,

4. Członek Anna Kobylańska, Adiunkt w Zakładzie Pedagogiki
Specjalnej UG,

5. Członek Krystyna Przyborowska, Naczelnik Wydziału Edukacji UM
Gdyni,

6. Członek Elżbieta Wójcik, Dyrektor Gdyńskiego Ośrodka
Doskonalenia Nauczycieli,

7. Członek Dorota Markstein, Doradca metodyczny nauczania
wspomagającego w szkołach z oddziałami integracyjnymi,
Gdyński Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli,

8. Członek Beata Wachowiak-Zwara, Pełnomocnik Prezydenta ds. Osób
Niepełnosprawnych,

9. Sekretarz Alicja Gontarz, Kierownik Referatu ds. Osób
Niepełnosprawnych Urzędu Miasta Gdyni.
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Iwona Chojnacka, Elżbieta Cymerys, Ewa Bohdanowicz,
Małgorzata Kuksinowicz, Renata Zamorowska

Jak to powiedzieć? Bogactwo języka
ukryte w związkach frazeologicznych

Sprawność językowa jest umiejętnością konieczną w życiu każdego człowieka, tym
bardziej ucznia. Jako nauczyciele narzekamy na ubogi zasób słów naszej młodzieży.
W różny sposób próbujemy wzbogacić czynne słownictwo wychowanków. Możliwości
jest sporo, a jedną z nich jest kształcenie rozumienia i codziennego posługiwania
się związkami frazeologicznymi (zwrotami, wyrażeniami).

Rok 2006 jest Rokiem Kultury Języka Polskiego. Stwarza to znakomitą okazję
nie tylko do przeprowadzania licznych konkursów tematycznych, ale przede wszyst-
kim zobowiązuje do codziennej, często żmudnej pracy nad językiem ucznia.

Klub Aktywnego Polonisty działający przy GODN, chcąc pomóc nauczycielowi
w tych zmaganiach, przygotował zestaw materiałów do wykorzystania w różnych
sytuacjach edukacyjnych w szkole podstawowej lub gimnazjum.

Związki frazeologiczne (frazeologizmy)

— to utarte, ustalone zwyczajem językowym połączenia wyrazowe. Używając w mo-
wie lub piśmie pewnych związków wyrazowych, takich jak np.: biały kruk; uciekać,
gdzie pieprz rośnie; przytrzeć komuś rogów — nie tworzymy ich każdorazowo,
ale odtwarzamy je z pamięci tak jak poszczególne wyrazy. Znaczenie całości ta-
kich związków nie jest sumą znaczeń ich składników (np. znaczenia zwrotu rzucić
okiem nie otrzymamy, sumując to, co znaczą wyrazy rzucić i oko oraz końcówka
narzędnika).

Z punktu widzenia składniowego możemy wyróżnić trzy typy związków frazeologicz-
nych:

1. Wyrażenie to połączenie wyrazowe, którego ośrodkiem jest rzeczownik lub przy-
miotnik (czasem przysłówek), np.: czarna rozpacz, głupi jak but, ciemno
choć oko wykol;

2. Zwrot to połączenie wyrazowe, którego ośrodkiem jest czasownik (niekiedy imie-
słów przysłówkowy), np.: spać jak suseł, wpaść w rozpacz, wziąć coś za
dobrą monetę, wziąć pod uwagę, prawdę mówiąc;

3. Fraza to połączenie wyrazowe mające postać zdania, np.: Mróz bierze. Ani oko
nie widziało, ani ucho nie słyszało. Łuska spadła komuś z oczu. Frazami
są przysłowia, sentencje, maksymy.
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Istotniejsza jest jednak klasyfikacja oparta na innej podstawie, mianowicie dokona-
na ze względu na stopień ustabilizowania związku wyrazowego.

1. Związki, których składników nie można wymienić ani modyfikować, nazywa-
my związkami stałymi, np.: anielskie włosy (ozdoba choinkowa), chodząca
kronika (doskonały informator o bieżących wydarzeniach), zbijać bąki (próż-
nować), prosto z mostu (wprost, bez ogródek).

Źródłem związków frazeologicznych stałych są m.in. naturalne przenośnie
(np.: zadzierać nosa, nie zmrużyć oka), Biblia (np.: ciemności egipskie, sól
ziemi, manna z nieba), mitologia, literatura i historia starożytna (np.: syzy-
fowa praca, pięta Achillesa, pirrusowe zwycięstwo), europejska literatura
klasyczna (np.: walczyć z wiatrakami, w tym szaleństwie jest metoda). Wie-
le takich związków jest wspólnych językom narodów o tych samych tradycjach
kulturalnych. Oprócz tego każdy język ma własny zasób połączeń wyrazowych,
nieprzetłumaczalnych dosłownie na żaden inny język. Takie związki nazywamy
idiomatyzmami (np.: spiec raka, smalić cholewki, pleść duby smalone —
to idiomatyzmy polskie).

Związki stałe należy dobrze zapamiętać w całości. Nie wolno także zmieniać
elementów takich połączeń, np.: wpaść z deszczu (nie: z dachu) pod rynnę;
twardy (nie: ciężki) orzech do zgryzienia.

2. Takie połączenia wyrazowe, w których dopuszczalna jest wymiana jednego lub
kilku elementów w obrębie ograniczonej grupy wyrazów, zwykle synonimicz-
nych, nazywamy związkami łączliwymi, np.: wziąć się w garść, w kluby,
w ryzy (ale nie np. w rękę); żywić nadzieję, pogardę, obawę (ale nie: za-
zdrość, miłość, strach); broczyć krwią, juchą, posoką (ale nie: potem).

Błędy w zakresie związków łączliwych zwykle polegają na przekraczaniu granic wy-
mienności poszczególnych członów, a także na tzw. kontaminacji, czyli skrzyżowa-
niu dwóch poprawnych związków frazeologicznych. Wykolejenie powoduje wymiana
jednego ze składników związku na inny, nieużywany w tej funkcji. Może to być:

1) składnik pozornie bliskoznaczny, np.: snuć perspektywy (zamiast: snuć pla-
ny); poszerzyć (zamiast: powiększyć, zwiększyć) plan;

2) składnik utworzony przez analogię do innego, poprawnego związku frazeolo-
gicznego, np.: ognisko pokoju — na wzór: ognisko wojny;

3) składnik wymieniony pod wpływem zwrotu obcojęzycznego, np.: stanowić nie-
przebytą ścianę (zamiast: nieprzebyty mur);

4) składnik wymieniony przez kontaminację (skrzyżowanie) dwóch poprawnych
związków frazeologicznych, np.: odgrywać znaczenie (zamiast: odgrywać ro-
lę, ale: mieć znaczenie), odnieść porażkę (zamiast: ponieść porażkę, ale:
odnieść zwycięstwo), stoczyć mecz (zamiast: rozegrać mecz, ale: stoczyć
walkę), zdać sprawozdanie (zamiast: złożyć sprawozdanie, ale: zdać spra-
wę).

Do wykolejeń prowadzi także łączenie związków frazeologicznych o charakterze
wyraźnie przenośnym z takimi elementami zdania, których znaczenie pozostaje
w sprzeczności z dosłownym znaczeniem składników danego frazeologizmu. Takie
sąsiedztwo powoduje przypomnienie dosłownego znaczenia wyrazów wchodzących
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w skład związku frazeologicznego i wywołuje efekty humorystyczne, np.: Ziemniaki
wyszły z fali mrozów obronną ręką.

Innym rodzajem błędów są zwroty i wyrażenia pleonastyczne, złożone z wyrazów
zawierających te same elementy treści; np.: wzajemna współpraca; podróżujący
pasażer; skuteczny efekt; zapach pełen aromatu; poprawić się na lepsze; na-
dal kontynuować; pełny komplet; wracać z powrotem.

Jak powstały związki frazeologiczne?
Czym jest bogactwo języka?

Eureka!

Czasami wydajemy impulsywnie taki okrzyk, kiedy coś, nad czym głowiliśmy się
bardzo długo, nagle staje się zupełnie jasne i proste w realizacji. Na pewno znasz
historię Archimedesa, który próbował obliczyć zawartość złota w koronie sporządzo-
nej dla króla Hieronima II.

W czasie kąpieli nagle doznał olśnienia i nie zważając na to, że jest nagi, wybiegł
na ulicę Syrakuz. Jakież było zdziwienie przechodniów, kiedy ujrzeli gołego Greka
z szerokim uśmiechem na twarzy, krzyczącego wniebogłosy: „Heureka”! Dopiero po
jakimś czasie okazało się, że Archimedes dokonał niesamowitego odkrycia. Jest ono
utrwalone w krótkim zdaniu, które powinien przyswoić każdy szanujący się uczeń:
ciało zanurzone w cieczy traci pozornie tyle na ciężarze, ile waży ciecz przez
nie wyparta.

Czy zapamiętałeś prawo Archimedesa zwane inaczej prawem hydrostatyki?
Mam nadzieję, że tak. Na wypadek nagłego wyrwania cię do odpowiedzi przez na-
uczyciela fizyki, opowiedz mu przynajmniej tę historyjkę. Nie wiem, czy to zastąpi
lukę w wiedzy, ale na wszelki wypadek... A jeśli i tobie uda się czasami wymyślić coś
mądrego, pamiętaj, aby założyć coś na siebie, zanim zaczniesz ogłaszać tę nowinę
światu...

Wyjść jak Zabłocki na mydle

Często używamy tego określenia. Jak myślisz, skąd ono się wzięło?

Otóż Franciszek Zabłocki był polskim szlachcicem. Zajmował się handlem
i transportował towary statkami do Gdańska. Po jakimś czasie doszedł do wnio-
sku, że pracując uczciwie, nie dorobi się zbyt wielkiego majątku. Postanowił zatem
pomóc fortunie i zarobić na przemycie. W następną podróż do Gdańska wybrał
się z luksusowym towarem, jakim wówczas było mydło, ale ukrył je głęboko pod
pokładem swego statku, aby nie zapłacić cła. Jakież było jego zdziwienie, kiedy do-
płynąwszy do celu, chciał wypakować towar, a okazało się, że pod pokładem zostały
tylko resztki mydlin.

Zawsze używaj tego zwrotu, kiedy masz na myśli kogoś, kto dołożył do swojego
interesu lub stracił na nim. Wtedy powiedz: wyszedłeś na tym jak Zabłocki na
mydle! Możesz przytoczyć wówczas historyjkę o polskim szlachcicu, który chcąc
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dorobić się wielkiego majątku, a przy okazji uniknąć cła — schował mydło pod po-
kładem.

Jedna jaskółka wiosny nie czyni

Wyobraźcie sobie, że to powiedzenie wyszło z ust słynnego Arystotelesa, gdy prze-
czytał niezwykle pouczającą bajkę Ezopa pod tytułem: „Młody utracjusz i jaskółka”.
Jeśli chcecie, posłuchajcie i wy tej ciekawej historii.

Żył raz młodzieniec, który bardzo lubił się bawić. Nie myślał przy tym, co go
czeka w przyszłości, nie martwił się o nic. Wreszcie nadszedł dzień, w którym prze-
trwonił cały swój majątek. Nie zostało mu nic oprócz starego płaszcza. Jak wiecie,
jaskółka jest zwiastunem wiosny. Wyobraźcie sobie, ujrzawszy ją, chłopak uznał, że
niewątpliwie nadchodzą ciepłe dni. Sprzedał więc i płaszcz, aby bawić się i używać
życia. Jakaż ogarnęła go złość, kiedy kilka dni potem nadeszły siarczyste mrozy. Zło-
rzeczył biednym jaskółkom, na nic mu się to jednak zdało. Do wiosny było jeszcze
daleko. Zapamiętał jednak raz na zawsze, że jedna jaskółka wiosny nie czyni. Wy
również o tym pamiętajcie!

Kupować kota w worku

Czy czasami nie zdarzyło ci się kupić w sklepie czegoś bez zastanowienia, nie spraw-
dziwszy jakości towaru? Jeżeli po tych niefortunnych zakupach zastanawiałeś się,
skąd znalazło się w naszym języku powiedzenie „kupować kota w worku”, odpowiedź
znajdziesz właśnie tutaj.

Wyobraź sobie, że w wieku XIII bardzo trudno było kupić kota. Posiadanie ko-
ta było wówczas znakiem bogactwa i dobrobytu, uważano, że zwierzę to przyno-
si szczęście. Ponieważ chętnych było wielu, handlarze często oszukiwali próżnych
mieszczan. Jakież więc było zdziwienie pewnego człowieka, który zapłaciwszy za ko-
ta mnóstwo pieniędzy, po powrocie do domu wyciągnął z worka brzydkie i wyliniałe
zwierzę.

Powyższego zwrotu możecie używać właśnie w takich, niezbyt szczęśliwych dla
was, sytuacjach. Co prawda czasy, w których żyjemy, to już nie XIII wiek, kiedy
koty były rzadkością i marzył o nich każdy mieszczanin, ostrzeżcie jednak swoich
przyjaciół! Być może właśnie w tej chwili wydają pieniądze na coś bardzo głupiego,
niepotrzebnego, a co gorsza, zupełnie nieodpowiadającego zdjęciu w ofercie.

Jabłko Adama

Tak nazywamy chrząstkę widoczną na szyi mężczyzny. Przypomina ona o grzechu
pierwszych rodziców, Adama i Ewy. Otóż Pan Bóg pozwolił zamieszkać pierwszym lu-
dziom w rajskim ogrodzie. Stwórca zabronił im jednak spożywania owoców z drzewa
poznania dobra i zła. Jednak, jak wszyscy wiecie, Szatan skusił Ewę, która spróbo-
wała zakazanego owocu. Adam również nie oparł się pokusie i ugryzł jabłko, które...
stanęło mu w gardle! Mam nadzieję, że znasz dalszy ciąg tej historii i na pewno
odtąd będziesz wiedział, iż niektórzy mężczyźni w szczególny sposób przypominają
nam o grzechu pierwszych ludzi... małą kostką na szyi.

Wyrwać się jak filip z konopi

Skąd wzięło się to powiedzenie? W Polsce opowiadano anegdotę o niejakim Filipie
ze wsi Konopie, który przez całe życie walczył z wrogiem. Kiedy osiadł już na swojej
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ziemi, któregoś razu pojechał na sejmik. Filip z Konopi — niewprawiony w rozpra-
wach publicznych — zabrał głos podczas trwania obrad sejmu i wówczas okazało
się, że zupełnie nie mówił na temat, czym wzbudził powszechny śmiech w sejmie.

Podobno to przysłowie istnieje już od bardzo dawna i pochodzi z Białorusi, gdzie
„filipem” zwano zająca. Jeżeli ktoś w klasie na matematyce wyrwany do odpowiedzi
zacznie niespodziewanie deklamować wiersz, który powinien zabrzmieć na następ-
nej lekcji, czyli języku polskim, to na pewno wszyscy się z niego będą śmiali i będzie
można powiedzieć, że wyrwał się jak filip z konopi.

Kamień filozoficzny

Kamień filozoficzny to tajemnicza substancja, której alchemicy nieustannie i bez-
skutecznie poszukiwali, mająca wszystkie „pospolite” metale zamieniać w złoto. Tym
nieustannym poszukiwaniom i eksperymentom alchemików zawdzięczamy jednak
narodziny chemii, odkrycie i zbadanie wielu związków chemicznych, odkrycie ta-
kich pierwiastków, jak arsen, antymon, bizmut, fosfor. Szukając tego kamienia, Ro-
ger Bacon, jako jeden z pierwszych w Europie, opracował sposób produkcji prochu
strzelniczego, van Helmont rozpoczął badania natury gazów (i wprowadził termin
„gaz” do chemii), Johann Glauber podał przepisy produkcji wielu związków che-
micznych, m.in. siarczanu sodu, nazwanego solą glauberską na jego cześć, a Böttger
otrzymał w 1709 r. pierwszą w Europie białą, twardą porcelanę.

Lać krokodyle łzy

Krokodyl to gad czczony w starożytnym Egipcie jako symbol bóstwa (krokodyl nilo-
wy). Krokodyle łzy to przysłowiowy zwrot starożytnych Greków i Rzymian o ludziach
współczujących w nieszczęściu tym, którym sami to nieszczęście przynieśli (opar-
ty na dawnym przesądzie, że przed zjedzeniem ofiary krokodylowi ciekną łzy); łzy
obłudnika, hipokryty; fałszywe współczucie.

Naga prawda

Według „Pieśni” Horacego naga prawda to czysta, niezafałszowana, niczym nie ozdo-
biona rzeczywistość. Bajka głosi, że Prawda i Fałsz poszli się kąpać. Fałsz pierwszy
wyszedł z wody, założył ubranie Prawdy i pojawił się wśród ludzi. Prawda nie chciała
założyć ubrania Fałszu, więc musiała się pokazać ludziom nago.
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Jajko Kolumba

To określenie zaskakująco prostego rozwiązania skomplikowanego zadania, zawiłego
problemu. Jest to przeróbka starohiszpańskiego wyrażenia ludowego, które można
by przetłumaczyć na „Jaśkowe jajko”. Stara hiszpańska opowiastka ludowa o głu-
pim Jasiu, który potrafił postawić jajko na sztorc na marmurowym blacie (nadtłu-
kując co prawda skorupkę), czego nie umieli dokonać mędrcy, została przerobiona w
1550 r. przez włoskiego architekta Vasariego na anegdotę o Brunelleschim i kopule
katedry florenckiej, a w 1565 r. przez Benzoniego — o Kolumbie.

Być w siódmym niebie

Być w siódmym niebie to inaczej cieszyć się, być zadowolonym, wesołym, szczę-
śliwym, zachwyconym. Żydowska kosmografia rozróżniała siedem nieb, podobnie
muzułmańska. W siódmym niebie znajduje się siedziba Jehowy lub Allaha i naj-
wyższych aniołów. Według muzułmanów pierwsze niebo jest z czystego srebra, tutaj
każda gwiazda wisi jak lampa na złotym sznurze i ma swojego anioła stróża, prze-
bywają tu Adam i Ewa. Drugie niebo jest z czystego złota, przebywają tu Jezus i Jan
Chrzciciel. Trzecie niebo jest perłowe. Tu Azrael, anioł śmierci, nieustannie wpisuje
do wielkiej księgi imiona nowo narodzonych, a wykreśla zmarłych. Czwarte niebo
jest z białego złota. Jest to niebo Enocha. Tu anioł łez, którego wzrost wynosi 500 dni
podróży, nieprzerwanie oblewa łzami grzechy ludzkie. Piąte niebo jest srebrne i jest
własnością Aarona. Tu anioł pomsty czuwa nad praogniem. Szóste niebo jest rubi-
nowe i rządzi nim Mojżesz. Tu mieszka anioł — strażnik nieba i ziemi, utworzony
z ognia i śniegu. Siódmym niebem rządzi Abraham. Każdy z mieszkańców tego nieba
jest większy niż cała Ziemia.

Niedźwiedzia przysługa

Niedźwiedzia przysługa to inaczej przysługa nie w porę, niepotrzebna, przynosząca
szkodę. Powiedzenie pochodzi z bajki o niedźwiedziu, który żył w przyjaźni z pustel-
nikiem. Któregoś razu niedźwiedź chciał mu spędzić muchę z czoła i z nadmiaru
gorliwości po prostu go zabił. Jeżeli podpowiadasz swojemu koledze, to postaraj się
podawać sprawdzone informacje, np. nie pomyl dat historycznych lub wzorów che-
micznych. Jeżeli będziesz mu źle podpowiadał, dostanie złą ocenę i w związku z tym
wyświadczysz mu tylko niedźwiedzią przysługę.

Lwia część

Lwia część to inaczej znacznie większa część. Wszelka spółka z lwem kończy się przy
podziale zdobyczy tak, że lew bierze więcej, niż przypada mu w udziale, a właściwie
tyle, ile chce. Według bajki Ezopa „Lew, osioł, lis i wilk” ta czwórka zwierząt upolo-
wała wspólnie jelenia, którego następnie lew podzielił na cztery równe części, ale gdy
każdy ze wspólników chciał już sięgnąć po swoją, lew powiedział: „Hola, poczekajcie
wprzód, aż zgłoszę swoje pretensje. Pierwszą ćwiartkę dostaję jako wspólnik, drugą
za moją odwagę, trzeciej nie mogę się zrzec z uwagi na apetyty mojej rodziny, kto
zaś podaje w wątpliwość moje prawo do czwartej, proszę, niech wystąpi”. Na takie
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słowa wspólnicy lwa rozeszli się bez słowa. Jak widać, lwia część może wynosić nie
tylko większą część, ale nawet całość.1)

Zabawy z frazeologią

1. Narysuj ilustrację lub zaproponuj rebus do podanego związku frazeologicz-
nego.
Oko za oko, ząb za ząb.

2. W podanych zdaniach podkreśl związki frazeologiczne.
• Moja nowa koleżanka, którą poznałem wczoraj w pociągu, to ósmy cud

świata.
• Ostatnią deską ratunku był mój kuzyn.
• Księgarnia „Pan Tadeusz” oferowała do sprzedaży białe kruki w atrakcyjnej

cenie.
• Nie lubię, jak mój kolega robi z igły widły.

3. Podaj 5 frazeologizmów, w których występują liczebniki.

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4. W każdym z tych związków frazeologicznych złośliwy chochlik zmienił je-
den wyraz. Twoim zadaniem jest odgadnąć który. Popraw go.

— siedzieć jak mąż pod miotłą,
— skoczyć po rozum do wdowy,
— słomiasty wąs,
— wtrącić swoje dwa grosze,
— obiecywać jabłka na wierzbie,
— na wagę srebra.

5. Dopisz po dwa związki frazeologiczne do podanych wyrazów:

góra • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

głowa • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

6. Uzupełnij związki frazeologiczne.

a) wyskoczyć jak . . . . . . . . . . . . . . . . z konopi

b) gruba . . . . . . . . . . . . . . . .

c) nić . . . . . . . . . . . . . . . .

1) Przykłady wybrane ze strony internetowej http://eduseek.interklasa.pl
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d) . . . . . . . . . . . . . . . . owoc

e) . . . . . . . . . . . . . . . . ciemności

f) być . . . . . . . . . . . . . . . . i omegą

g) . . . . . . . . . . . . . . . . pokory

h) patrzeć przez różowe . . . . . . . . . . . . . . . .

7. Spośród podanych związków frazeologicznych wybierz tylko te, które okre-
ślają zalety i wady człowieka.

francuski piesek, sokoli wzrok, koń trojański, pracowity jak pszczół-
ka, farbowany lis, wierny jak pies, czarna owca, łagodny jak baranek,
bawić się jak kot z myszą, wyścig szczurów, zachowywać się jak słoń
w składzie porcelany

ZALETY WADY

8. Ze związków frazeologicznych uciekły zwierzęta. Uzupełnij luki, wstawia-
jąc odpowiednie rzeczowniki z ramki.

kot, ryba, pchła, okoń, kaczka, wilk

stanąć . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gruba . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . dziennikarska

targ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . bilet

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . muzyka
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9. Z podanych wyrazów ułóż związki frazeologiczne.

związek frazeologiczny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

znaczenie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

związek frazeologiczny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

znaczenie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

związek frazeologiczny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

znaczenie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

10. Narysuj komiks, który byłby ilustracją związku frazeologicznego: patrzeć

jak cielę na malowane wrota.
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11. Przed Tobą zadanie typu prawda/fałsz. Wpisz X w odpowiednią rubrykę
tabeli.

Związek frazeologiczny Znaczenie Prawda Fałsz

działać jak płachta na byka czerpać zyski
z nieuczciwych źródeł

pokazać komuś, gdzie raki zimują dokuczyć komuś, zemścić
się, dać nauczkę

pogonić komuś kota denerwować kogoś,
swoim zachowaniem
doprowadzać do irytacji

podrzucić komuś kukułcze jajo pozbyć się uciążliwej,
kłopotliwej sprawy,
zrzucając ją na kogoś

łowić ryby w mętnej wodzie postraszyć kogoś

12. W wykreślance ukrył się związek frazeologiczny. Jeśli poskreślasz niektóre
przyimki, odszukasz go. Podaj znaczenie tego związku.

R N A Z Ą Z Z A D Z

P O I Ć W S W E I Ę

D L A J A O K S Z Z

A R A P R Z Y G Ę Ś

związek frazeologiczny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

znaczenie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

13. Podane zdania przekształć tak, aby własnymi słowami oddać znaczenie
związku frazeologicznego.
W czasie sprawdzianu z matematyki Wojtek jak zwykle zapuszczał żurawia
do Jacka.
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Kiedy pani otworzyła dziennik, wszyscy dostaliśmy gęsiej skórki.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Spędzał dnie przed komputerem, gapiąc się jak sroka w kość w ekran moni-
tora, a potem narzekał na ból oczu.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

14. Chochlik pomieszał związki frazeologiczne. Zamień niepasujące słowa na
poprawne.

na bezrybiu i śledź ryba — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

pogonić komuś psa — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

biegać jak kot z myszą — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ryczeć słowiczym głosem — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

chodzić spać z kogutem — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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15. Rozwiąż rebusy.

jak + na

ronka = ny ó = e ł = l

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

+ na e/

m = j gał = uwi

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

cho + po

k = ć m = j ka = ce

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

16. Zastąp synonimami określenia wyrażone związkami frazeologicznymi.

związek frazeologiczny synonim

drapacz chmur

jak amen w pacierzu

do sądnego dnia

bujać w obłokach
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17. Dobierz związki frazeologiczne o znaczeniu przeciwstawnym.
być w siódmym niebie, ściągnąć kogoś z obłoków, wyglądać jak nieboskie
stworzenie, bujać w obłokach, czyjaś gwiazda gaśnie, zrobić się na bóstwo

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

18. Podziel podane związki frazeologiczne na wyrażenia i zwroty.

być do tańca i do różańca, na święty nigdy, mieć z kimś pański
krzyż, pod gołym niebem, do sądnego dnia, wołać o pomstę do
nieba

wyrażenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

zwroty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

19. W każdym rzędzie z podanych sylab ułóż związki frazeologiczne.

czyć zdy ba wszy zo gwia stkie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

zdy typ ciem spod nej gwia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ba ko dać zdkę muś gwia z nie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

wo gwia dnia zda prze . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

20. Pomieszane związki frazeologiczne uporządkuj i zapisz poniżej.

coś spadło komuś na łono Abrahama

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

przenieść się z nieba

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

chodzić pod szczęśliwą gwiazdą

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

urodzić się z głową w chmurach

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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21. Rozwiąż krzyżówkę.

1. Lubimy w nich bujać. 1 1

2. Otwór w niebie. 2 4 2 3

3. Tam przesiaduje dusza, gdy się boimy. 3 5

4. Zakazany lepiej smakuje. 4 6 16

5. Czasami bywa w pełni. 5 7 18 13

6. Gwiazda podejrzanego typa. 6 11

7. Spada z niego grom. 7 14

8. Święte zwierzę. 8 15

9. Kaszka boskiego pochodzenia. 9 12

10. Błogi spokój. 10 10 9

11. Szczęście się pod nią urodzić. 11 8 17

Rozwiązanie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(obłoki, dziura, ramię, owoc, księżyc, ciemna, niebo, krowa, manna, anielski, gwiazda)

Iwona Chojnacka — doradca metodyczny języka polskiego
Elżbieta Cymerys — doradca metodyczny języka polskiego

Ewa Bohdanowicz — ZS nr 6 w Gdyni
Małgorzata Kuksinowicz — SP nr 6 w Gdyni

Renata Zamorowska — SP nr 23 w Gdyni
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Anna Kulińska

Gramatyka — jak uczyć?

W poprzednim artykule (GKO nr 3/2006) omówiona została kwestia zasadności
uczenia (się) gramatyki języka obcego. Obrazowo przedstawiając uczenie się języ-
ka, można powiedzieć, że gramatyka stanowi szkielet, do którego przyczepione są
mięśnie — słówka oraz sprawności językowe — słuchanie, mówienie, czytanie i pi-
sanie. Szkielet i mięśnie pokryte są skórą — to kolokacje i idiomy. Kiedy uczniowie
pytają się — po co uczyć się gramatyki — niech spróbują wyobrazić sobie człowieka
pozbawionego szkieletu...

Należy teraz zastanowić się, jak gramatyki należy uczyć, aby uczniowie jedno-
cześnie poznali ją i w dalszym ciągu lubili nasze lekcje.

Jeśli poprzestaniemy na wyjaśnieniu zasad gramatycznych, po którym następu-
ją liczne ćwiczenia — dryle, możemy być pewni, że żadnego z dwóch wymienionych
wyżej celów nie osiągniemy. Kiedy zignorujemy gramatykę, uczniowie być może będą
lubić nasze lekcje, ale niewielu z nich będzie posługiwać się poprawną angielszczy-
zną. Idealnym rozwiązaniem wydaje się być odnalezienie złotego środka. Gramatyka
nie może być celem i jedyną treścią lekcji, a środkiem do osiągnięcia celu, realizo-
wanym w połączeniu z innymi treściami. Bez względu na metodę, którą pracuje
nauczyciel, gramatyka nie może pozostawać w tyle — powinna, w różnych formach,
funkcjonować na lekcji języka obcego.

Nauczanie gramatyki to trzy nierozłączne etapy: prezentacja, ćwiczenie, pro-
dukcja (ang. 3P: presentation, practice, production).

1. Prezentacja materiału gramatycznego.
Najważniejszą zasadą dotyczącą prezentacji materiału gramatycznego jest za-
pewnienie odpowiedniego kontekstu. Cechy efektywnego kontekstu:
• interesujący — o tematyce odpowiedniej dla danej grupy uczniów (wiek,

płeć, zainteresowania);
• skuteczny — zawierający odpowiednie przykłady zastosowania danej kon-

strukcji gramatycznej;
• odpowiednio łatwy/trudny — dostosowany do poziomu uczniów.

Istnieją 2 alternatywne modele prezentacji materiału gramatycznego:
• struktury gramatyczne zaprezentowane w kontekście, następnie izolacja

tych i analiza ich formy i funkcjonowania;
• zaprezentowanie struktury (forma), następnie ukazanie jej funkcjonowania

w kontekście.
Prezentacja struktur gramatycznych może odbywać się w całości lub częściowo
w nauczanym języku lub w języku ojczystym, w zależności od sytuacji, moż-
liwości i potrzeb uczniów. Czas trwania powinien być dostosowany do możli-
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wości utrzymania skupienia uczniów, odpowiednio krótszy dla uczniów młod-
szych oraz mniej zaawansowanych. Generalnie prezentacja nowej struktury,
wraz z przykładami przedstawianymi przez nauczyciela, nie powinna przekra-
czać 10 minut. Warto zwrócić również uwagę, aby prezentacja nowej struktury
miała zarówno formę pisemną, jak i ustną — uwzględniając różne preferencje
sensoryczne uczniów. Kolejnym warunkiem skutecznej prezentacji materiału
gramatycznego jest odpowiedni, trafny dobór przykładów w taki sposób, aby
dobrze ilustrowały zastosowanie danej konstrukcji i jej funkcjonowanie w ję-
zyku. Ponadto trzeba pamiętać o tym, aby jednocześnie nie wprowadzać zbyt
wielu nowości: jeśli nowa jest konstrukcja gramatyczna, słownictwo, które ją
prezentuje, powinno być już uczniom znane. Taki dobór przykładów i kontekstu
umożliwi uczniom skupienie się właśnie na konstrukcji gramatycznej i skutecz-
niejsze jej opanowanie.

2. Ćwiczenie materiału gramatycznego.
Uczniowie otrzymują odpowiednią ilość ćwiczeń niezbędnych do opanowania
konstrukcji. Należy tutaj zwrócić uwagę na odpowiedni dobór ćwiczeń do po-
ziomu, możliwości i tempa pracy uczniów. Bardzo istotnym elementem jest rów-
nież stopniowanie poziomu trudności ćwiczeń w ramach tej samej konstrukcji
gramatycznej oraz stopniowe zwiększanie poziomu samodzielności ich wykony-
wania — zmniejszanie oddziaływania nauczyciela.

Techniki wykorzystywane do ćwiczenia materiału gramatycznego to przede
wszystkim wszelkiego rodzaju dryle, poczynając od bardzo prostych, polegają-
cych niemal wyłącznie na odtwarzaniu struktury, poprzez ćwiczenia oparte na
coraz większej modyfikacji zdań, kończąc na drylach zbliżonych do ćwiczeń ko-
munikacyjnych. Również przy ćwiczeniu struktur gramatycznych przez uczniów
należy pamiętać, że uczniowie powinni opanować konstrukcję zarówno w formie
pisemnej, jak i ustnej, co jest niezbędne dla ich prawidłowego funkcjonowania
jako użytkowników całego systemu językowego.

Należy zwrócić również uwagę na błąd popełniany w tym miejscu przez nie-
których nauczycieli: to oni, a nie uczniowie, ćwiczą swoją gramatykę. W takiej
jednak sytuacji uczniowie w dalszym ciągu pozostają na etapie prezentacji, co
znacznie obniża ich szanse na pełne opanowanie i umiejętność samodzielnego
i poprawnego zastosowania danej konstrukcji.

3. Produkcja.
Patrząc na ten etap „uczenia gramatyki”, można dojść do wniosku, że ma on
z gramatyką mało wspólnego. Jest to jednak podsumowanie wcześniejszych,
w pewnym sensie zwieńczenie, wspólnych wysiłków nauczyciela i uczniów zmie-
rzających do opanowania konstrukcji gramatycznej.

W fazie produkcji uczniowie wykorzystują poznane konstrukcje gramatycz-
ne do realizacji celów — jako środek/narzędzie, a nie cel sam w sobie. Zadanie
nauczyciela polega na stworzeniu takiej sytuacji — poprzez odpowiedni dobór
zadań uczniów, aby musieli oni używać określonych struktur w celu realizacji
zadania. Ten etap pracy nad gramatyką jest najbardziej czasochłonny, może też
się okazać, że nie wszyscy uczniowie będą w stanie w równym stopniu z niego
skorzystać. Co jest jednak dużo ważniejsze, przekonują się sami (nawet jeśli
tylko jako bierni uczestnicy), w jaki sposób konkretna struktura gramatyczna
jest wykorzystywana.
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Propozycje ćwiczeń

Find somebody who...

Ćwiczenie do wykorzystania praktycznie na każdym poziomie, zależnie od potrzeb.
Każdy uczeń otrzymuje karteczkę z poleceniem, kogo ma odnaleźć (przykład rys.1).
Pierwsze zadanie to przekształcenie polecenia na pytania, następnie zadanie tych
pytań innym uczniom w grupie, a jednocześnie udzielanie krótkich odpowiedzi. Jako
podsumowanie uczniowie prezentują wyniki swojej miniankiety, ponownie wykorzy-
stując ćwiczoną konstrukcję.

Find somebody who...
1. has tea for breakfast.
2. goes to school by bus.
3. watches TV late at

night.
4. always comes on

time.
5. smokes.

Find somebody who...
1. went to the cinema last

Sunday.
2. travelled abroad last summer.
3. visited family last weekend.
4. bought some clothes last

week.
5. watched TV last night.

Find somebody
who...
1. has lost something

impotrant recently.
2. has driven a car.
3. has eaten seafood.
4. has seen a ghost.
5. has written a poem.

Rys. 1. Przykładowe zadania dla uczniów (odpowiednio czas present simple, past
simple i present perfect simple)

Treasure hunt

Uczniowie pracują w grupach — każda grupa otrzymuje listę zadań do wykonania.
Lista zawiera zadania związane z wykorzystaniem odpowiednich konstrukcji grama-
tycznych. Rys. 2 przedstawia listę zadań, które mogą być przydatne przy ćwiczeniu
czasowników modalnych.

Treasure hunt tasks:
1. List three things all of you can do.
2. List three things none of you can do.
3. List five things you should do at school.
4. List five things you mustn’t do at school.
5. Write what may happen in Poland in

the nearest future (three sentences).

Rys. 2. Przykładowe zadanie dla grupy uczniów do ćwiczenia Treasure hunt
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Grandpa’s conversation

Ćwiczenie poświęcone mowie zależnej. Dwójka uczniów (najlepiej chłopiec i dziew-
czyna) otrzymuje do przeczytania dialog babci z dziadkiem. Jak to bywa z dziadkami,
nie wszystko dobrze słyszą, trzeba im niekiedy coś powtórzyć. Pozostali uczniowie
wcielają się w role wnuków, pomagając dziadkom w rozmowie. Oczywiście wykorzy-
stują do tego mowę zależną.

Pomysły na urozmaicenie zajęć gramatycznych można zaczerpnąć również z bogatej
literatury:

Celce-Murcia, Marianne; Hilles, Sharon L. (1988) Techniques and Resources in
Teaching Grammar, OUP

Davis, Paul; Rinvolucri, Mario (1995) More Grammar Games: Cognitive, Affective and
Movement Activities for EFL Students, CUP

Van Zile, Susan (2003) Awesome Hands-on Activities For Teaching Grammar,
Scholastic

Ur, Penny; Wright, Andrew (1992) Five-Minute Activities: A Resource Book of Short
Activities (Cambridge Handbooks for Language Teachers), CUP

Ur, Penny (1989) Grammar Practice Activities: A Practical Guide for Teachers, CUP

Watcyn-Jones, Peter; Howard-Williams, Deirdre (2001) Grammar Games and Activities:
1, Longman

Weaver, Constance (1998) Lessons to Share on Teaching Grammar in Context,
Boynton/Cook Publishers

Wright, Andrew; Betteridge, David; Buckby, Michael (2006) Games for Language
Learning (Cambridge Handbooks for Language Teachers), CUP

Można ich szukać na stronach internetowych, np.:
http://www.kimskorner4teachertalk.com/grammar/menu.html
http://www.eslpartyland.com/teachers/nov/grammar.htm
http://www.songsforteaching.com/grammarspelling.htm
http://www.education-world.com/a–lesson/lesson/lesson334.shtml
http://www.eslpages.com/eslgames.htm
http://english-zone.com/index.php
http://a4esl.org/
http://www.bbc.co.uk/skillswise/words/grammar/

Oczywiście pomysłów jest bardzo wiele. Każde, nawet najnudniejsze, ćwiczenie moż-
na przekształcić w taki sposób, aby było ciekawe. Najważniejsze, aby uczniowie przy
ćwiczeniu gramatyki nie nudzili się, aby nie traktowali gramatyki jako zła koniecz-
nego, zaakceptowali jej niezbędność, może nawet trochę polubili.

Anna Kulińska
doradca metodyczny języka angielskiego
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Aleksandra Blałtęberg

„Korespondencyjni przyjaciele”
— program wymiany listów
między szkołami

Nie od dzisiaj wiadomo, iż jednym z ważniejszych czynników wpływających na efek-
tywność procesu nauczania/uczenia się jest właściwa motywacja uczniów do ak-
tywnego uczestnictwa w tym procesie, a tym samym ich zaangażowanie dotyczące
ćwiczenia określonych umiejętności.

Aby zachęcić uczniów do nauki języka angielskiego oraz uświadomić im, że jego
znajomość może być przydatna nie tylko podczas wyjazdu za granicę, postanowi-
łam nawiązać kontakt z nauczycielami języka angielskiego w innych krajach świata.
W porozumieniu z nimi zorganizowałam program wymiany korespondencji między
uczniami naszego gimnazjum a młodzieżą z tychże krajów.

Okazało się, iż niezależnie od stopnia zaawansowania znajomości angielskiego,
jaki prezentowali uczniowie z prowadzonych przeze mnie grup językowych, bardzo
chętnie uczestniczyli oni w korespondencji z kolegami i koleżankami z zagranicy.

Przygotowywanie prac pisemnych (listów) łączyło się nie tylko z ćwiczeniami
umiejętności pisania różnych typów tekstów użytkowych (np. wiadomość zamiesz-
czana na pocztówce, e-mail, ulotka, list nieformalny — jego układ itp.), ale także ze
stosowaniem w praktyce poznanego wcześniej materiału gramatycznego i słowniko-
wego. Dzięki temu, iż uczniowie, przygotowując wyżej wymienione teksty, kierowali
je do istniejących realnie osób, pracowali z większym zainteresowaniem i zaangażo-
waniem niż zazwyczaj podczas wykonywania tego rodzaju ćwiczeń. Nie bez znaczenia
była także perspektywa otrzymania odpowiedzi od nieznanego kolegi/koleżanki.

Projekt ten wzbudził zainteresowanie uczniów na tyle, iż chęć udziału w nim
zgłaszała także młodzież z grup językowych prowadzonych przez innych nauczycieli
gimnazjum, w którym pracuję. Program wymiany korespondencji nie tylko umoż-
liwił uczniom stosowanie języka angielskiego w praktyce, ale także poznanie za-
interesowań, zwyczajów i sposobu życia ich rówieśników pochodzących z innych
krajów. Mimo iż strona organizacyjna tej wymiany wymagała ode mnie dodatkowej
pracy związanej np. z korektą i przygotowywaniem prac uczniów do wysyłki, uwa-
żam, że jest to program, który warto kontynuować, ponieważ wpłynął pozytywnie
na motywację młodzieży do pracy na lekcjach języka angielskiego.
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Jak zorganizować projekt wymiany korespondencji?
(praktyczne wskazówki dla nauczycieli)

1. Poszukaj w Internecie adresów szkół, które chciałyby przyłączyć się do pro-
jektu, możesz zamieścić anons na stronach dla nauczycieli (np. http://
www.europa-pages.com/epals/schools.html lub http://teachers.net/
projects/penpals): podaj krótką informację o szkole i celu oraz rodzaju pla-
nowanego projektu. Nie podawaj adresów ani nazwisk uczniów.

2. Nawiąż kontakt z nauczycielem z wybranej szkoły — pora ustalić szczegóły
(ilość/wiek uczniów biorących udział w wymianie, tematyka listów, sposób ich
przesyłania: tradycyjnie lub w formie maili itp.)
Poproś nauczyciela informatyki o pomoc w organizacji wymiany maili między
uczniami (założenie kont, koordynacja projektu od strony informatycznej). Jeśli
nie jest to możliwe, pozostań tylko przy tradycyjnym sposobie korespondencji.

3. Wymiana przebiega najefektywniej, jeśli listy uczniów zbierane są przez nauczy-
ciela i wysyłane w jednej, odpowiednio wzmocnionej, kopercie — drogą „przez
szkołę”. Warto również wymienić informacje na temat organizacji roku szkolne-
go obydwu szkół (terminy ferii, dni wolnych od zajęć itd.) — pozwoli to odpo-
wiednio zorganizować pracę i uniknąć rozczarowań związanych z długotrwałym
oczekiwaniem na listy.

4. Przygotowanie uczniów do udziału w wymianie korespondencji:
• zapoznaj uczniów z ideą projektu, wyjaśnij, na czym będzie polegało ich

zadanie, co mogą dzięki temu zyskać;
• zaproponuj tematykę pierwszego listu (np. my family, hobby, school, pets,

hometown), podaj potrzebne słownictwo;
• po wprowadzeniu uczniowie piszą swoje listy (ewentualnie kończą w domu),

a następnie oddają nauczycielowi do korekty;
• po sprawdzeniu prac przez nauczyciela uczniowie przepisują je na papier

listowy i wkładają do kopert (koperty zwiększają wagę przesyłki!);
• na dalszym etapie korespondencji uczniowie o niższym stopniu zaawanso-

wania znajomości języka piszą odpowiedzi na listy na lekcji, przy pomocy
nauczyciela; uczniowie z bardziej zaawansowanych grup mogą pisać listy
w domu — prace sprawdzane są przez nauczyciela pod kątem poprawności
gramatyczno-stylistycznej.

5. Jeśli uczniowie spóźniają się z oddaniem listów przygotowanych do wysłania
— nie czekaj na nie bez końca. Wyślij te, które już masz, a prace oddane po
wyznaczonym terminie wyślij w drugiej turze.

6. Niestety zawsze może zdarzyć się, że któryś z uczniów nie dostanie odpowiedzi
na swój list. Postaraj się wówczas znaleźć dla niego innego partnera do kore-
spondencji.

7. Dla lepszej organizacji wymiany (aby nie pogubić się, kto do kogo pisze), przy-
gotuj sobie listę Twoich uczniów oraz ich partnerów korespondencyjnych.

8. Jeśli chcesz ocenić pracę uczniów — proponuję ocenić udział każdego ucznia
w projekcie, biorąc pod uwagę nie tylko poziom językowy pisanych przez niego
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listów, ale również jego wkład pracy w ich przygotowanie, ich stronę estetyczną,
oddawanie prac/poczty w terminie. Daje to szansę wykazania się, a tym sa-
mym zdobycia dobrej oceny także uczniom mającym trudności w nauce języka
angielskiego.

9. Pamiętaj, że ocenianie jedynie poziomu językowego każdego listu skutecznie
zniechęci do udziału w projekcie słabszych uczniów — a nie o to chodzi!

POWODZENIA!

Aleksandra Blałtęberg
doradca metodyczny języka angielskiego

24 Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006



NAUCZANIE ZINTEGROWANE

Krystyna Ciesielska

Scenariusz zajęć zintegrowanych
dla kl. II

Blok tematyczny: Zabawy ze słowem.

Tematy dzienne: Szukamy ukrytych wyrazów.
Tworzymy rodziny wyrazów.
Czytamy żarciki ortograficzne.

Zagadnienia dydaktyczno-wychowawcze: Przewidywane osiągnięcia ucznia:

— poszerzenie zakresu słownictwa o wyra-
zy:
żart, żartować

— rozumie i stosuje w wypowiedziach wy-
razy:
żart, żartować

— rozwijanie umiejętności cichego czyta-
nia ze zrozumieniem krótkiego tekstu —
rymowanki pt. „Gę, gę, gę”

— rozumie cicho czytany tekst — rymo-
wankę pt. „Gę, gę, gę”

— doskonalenie umiejętności pisania wy-
razów z „ą” i „ę” (gęś, gąska, bąbel)

— potrafi zapisać poprawnie poznane wy-
razy z literką „ą” i „ę” (bąbelek, gęsi, gą-
ska)

— wyróżnianie w tekście rzeczowników
i czasowników

— wskazuje w tekście rzeczowniki i cza-
sowniki

— doskonalenie umiejętności dodawania
i odejmowania w zakresie 20 z wykorzy-
staniem grafów strzałkowych

— dodaje i odejmuje w zakresie 20, stosu-
jąc grafy strzałkowe

— wdrażanie do umiejętnego tworzenia
krótkich rymowanek z wyrazami zawie-
rającymi literkę „ą” i „ę” (gąska, kurcząt-
ko, pisklę)

— układa rymowankę z wykorzystaniem
wyrazów zawierających literkę „ą” i „ę”
(gąska, kurczątko, pisklę)

— klasyfikowanie występujących w wier-
szu wyrazów z literami „ą” i „ę”

— szereguje wyrazy wg występowania liter
„ą” i „ę”

— dostrzeganie kształtu postaci i kształtu
przedmiotu; konturowanie

— ilustruje rymowankę, rysuje kontury
postaci i wybranego przedmiotu

— rozwijanie sprawności rzucania i celno-
ści w czasie zabaw sportowych

— rzuca do celu woreczkiem w czasie za-
baw sportowych

Formy pracy:

indywidualna, grupowa, zbiorowa.
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Metody pracy:

podająca, problemowa, czynnościowa, ćwiczeniowa, w tym gry i zabawy zespołowe.

Środki dydaktyczne:

wiersz „Gę, gę, gę”, tablica magnetyczna, Mały słownik języka polskiego, kolorowe
kartki papieru, woreczki do zabaw sportowych.

Wpis do dziennika:

Ciche czytanie ze zrozumieniem wiersza pt. „Gę, gę, gę”. Wypisywanie z tekstu wy-
razów z „ą” i „ę”. Układanie rymowanek z wykorzystaniem poznanych wyrazów. Do-
dawanie i odejmowanie w zakresie 20 — grafy strzałkowe. Doskonalenie sprawności
ruchowej — zabawy i ćwiczenia z woreczkami.

Podręczniki:

Bober-Pełzowska M., Małkowska-Zegadło H., Chodźmy razem, JUKA, 2001

Bober-Pełzowska M., Małkowska-Zegadło H., Chodźmy razem — ćwiczenia, JUKA, 2001

Frindt M., Jednoralska J., Myślę i liczę, JUKA, 2000

Frindt M., Jednoralska J., Myślę i liczę — ćwiczenia, JUKA, 2000

Bibliografia

Rojewska J., Grupa bawi się i pracuje, UNUS, 2000

Strzelec W., W kręgu plastyki, JUKA, 1998

Wlaźnik K., Wychowanie fizyczne w klasach 1–3, JUKA, 1998

Mały słownik języka polskiego. Red. Skorupka S., PWN, Warszawa 1969

Przebieg zajęć

1. Czynności organizacyjne.

2. Zabawa „Drukarze”:
Uczestnicy tworzą cztery grupy. Każda grupa ma kartkę papieru i długopis. Na
sygnał kolejni przedstawiciele grup biegną do stołu, zapisują na kartce wyraz
i wracają do grupy. Każdy następny uczestnik dopisuje wyraz rymujący się z po-
przednim. Celem zabawy jest wykonanie zadania na czas.
Po upływie 5 min. reprezentanci grup czytają powstałe rymowanki, najweselsze
zapisują na tablicy.

3. Rozmowa w kręgu — wyjaśnienie znaczenia słów żart, żartować:
— żart to może być krótki wyraz, zwrot, powiedzenie dla zabawienia kogoś,
— żartować to robić coś dla zabawy, dla śmiechu.

4. Ciche czytanie ze zrozumieniem wiersza-żartu pt. „Gę, gę, gę”.
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5. Omawianie wiersza:
Kogo poznajemy w wierszu?
W co bawili się chłopcy?
Czy wiersz jest wesoły, czy smutny?
Jakie wyrazy napisał Jaś, a jakie Felek?
Które wyrazy rymują się?

6. Głośne czytanie wiersza-rymowanki pt. „Gę, gę, gę”.

7. Klasyfikowanie wyrazów z literą „ą”, „ę” — praca w grupach:
Uczniowie otrzymują kartki z wyrazami: mąka, łąka, prąd, kąt, bąk
oraz: gęś, gęgać, trzęsie. Ustalają warunek, wg którego można te wyrazy pokla-
syfikować (z literką „ę” i „ą”). Umieszczają je na tablicy magnetycznej.

8. Zabawa w rymy:
Uczniowie w parach tworzą i zapisują rymujące się pary wyrazów, np.: kaczka
— dziwaczka, zwierzaki — dziwaki itd.
Wygrywa para, która utworzy najwięcej rymujących się wyrazów.

9. Przypomnienie, jakie wyrazy nazywamy rzeczownikami, co oznaczają czasow-
niki:
• samodzielne wyszukiwanie w omawianym wierszu rzeczowników i czasow-

ników,
• sprawdzenie i ocena poprawności wykonania zadania.

10. Rozwiązywanie zadania z tekstem i szukanie odpowiedzi na pytanie do zadania:
Ile gęsi odleciało do ciepłych krajów?
• przedstawienie rozwiązania za pomocą grafów strzałkowych.

11. Tworzenie grafów strzałkowych do obliczeń dodawania i odejmowania w zakre-
sie 20, zapis na tablicy:

12. Samodzielny zapis działań do grafów i grafów do działań;
• głośne czytanie rozwiązań i ocena poprawnych rozwiązań.

13. Czytanie żarcików ortograficznych — np. „Jak się zwie ta główka? Będzie z niej
surówka.” (kapusta)

14. Ilustrowanie wybranej rymowanki rysunkiem.

15. Konturowanie postaci i przedmiotów w wykonanych pracach z wykorzystaniem
pisaków.

16. Zabawy i ćwiczenia gimnastyczne z woreczkiem:
— chód i bieg na sygnał między leżącymi woreczkami
— rzut i chwyt woreczka oburącz i jedną ręką, w marszu i biegu
— siad „po turecku” z woreczkiem na głowie
— rzut do celu woreczkiem — zabawa na czas:

• podział na drużyny, bieg do mety, rzut do celu po wypowiedzeniu wy-
razu z literą „ą”, następnie wyrazu z literą „ę”.
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17. Ewaluacja zajęć:
Czy pamiętam, co to znaczy żart i żartować?
Co nowego dziś się nauczyłem?
Które zadanie sprawiło mi kłopot?

18. Praca domowa:
Ułóż dwie rymowanki z wyrazami zawierającymi literę „ó”.

Krystyna Ciesielska
doradca metodyczny nauczania zintegrowanego
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Małgorzata Ziętkiewicz

Rowerem w teren
— zestaw scenariuszy
z wychowania komunikacyjnego
i ekologicznego

W miarę rozwoju i postępu cywilizacji człowiek coraz bardziej narusza stan równo-
wagi w przyrodzie, degradując naturalne środowisko. Dlatego jednym z wielu zadań
realizowanych przez nauczycieli w przedszkolach, a potem w szkołach jest zwrócenie
uwagi na konieczność ochrony środowiska. W miastach, takich jak nasza Gdynia,
wielkim problemem jest zanieczyszczenie środowiska przez środki transportu, głów-
nie samochody dowożące towary do stoczni i portu.

W tym celu już w starszych grupach przedszkolnych uczymy dzieci o istnieniu
pojazdów, które są nieszkodliwe dla środowiska. Takim pojazdem jest rower.

Rower jest to pojazd napędzany siłą mięśni osoby nim kierującej przy pomocy
przekładni mechanicznej, wprawianej w ruch (najczęściej) nogami. Typowy współ-
czesny rower klasyczny jest jednośladem dwukołowym.1)

Popularyzacja tematu, który dotyczy korzystania z rowerów, przyczynia się do
poprawy sytuacji ekologicznej i transportowej miast — miast przyjaznych miesz-
kańcom, bezpiecznych, z czystym powietrzem i ciszą. Wpływa również na wzrost
poziomu akceptacji społecznej dla roweru jako środka komunikacji w mieście oraz
zmianę codziennych zachowań transportowych mieszkańców. Aby to osiągnąć, bu-
duje się ścieżki rowerowe, które muszą być: wygodne, bezpieczne, atrakcyjne, spójne
oraz powinny zapewniać bezpośredniość połączenia.2) W Gdyni, jak i wielu polskich
miastach, istnieje wiele kilometrów ścieżek rowerowych, z których korzystają zarów-
no dorośli, jak i dzieci.

Ścieżka rowerowa — to wydzielony pas, przeznaczony dla ruchu rowerowego.
Jest tym dla rowerów, czym autostrada dla samochodów. W Kodeksie drogowym
ścieżka rowerowa, będąca częścią drogi publicznej, jest oficjalnie nazywana drogą
rowerową.3)

Już w przedszkolu możemy dzieciom zapewnić warunki do poszerzania wiedzy
teoretycznej i praktycznej na temat korzystania z roweru jako środka komunikacji

1) http://pl.wikipedia.org/wiki/Rower
2) http://www.rowery.gdansk.pl/o–co–walczymy.php
3) http://pl.wikipedia.org/wiki/Ścieżka rowerowa
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oraz poruszania się na drogach — ścieżkach rowerowych, prowadząc cykl zajęć „Ro-
werem w teren”. W trakcie przeprowadzania tych zajęć dzieci zapoznają się z budo-
wą roweru, bezpiecznym poruszaniem się po drogach oraz korzystaniem z pojazdu
nieszkodliwego dla środowiska.

Scenariusze zawarte w cyklu „Rowerem w teren” zawierają treści, które wspierają
wszechstronny rozwój dziecka poprzez:

— stymulowanie aktywności
— motywację do działania w kontakcie z innymi
— rozwijanie umiejętności myślenia w toku samodzielnego działania
— wyrabianie nawyków prozdrowotnych
— ukierunkowanie działalności plastycznej dla wyrażania ekspresji.

Celem edukacji komunikacyjnej i ekologicznej dzieci w wieku przedszkolnym w za-
kresie bezpiecznego poruszania się rowerem jest:

— organizowanie sytuacji pozwalających na wykorzystanie swojej wiedzy i do-
świadczeń

— stwarzanie okazji do wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce
— tworzenie sytuacji doskonalących pamięć i zdolność kojarzenia
— uczenie dyskutowania celem wymiany informacji
— wspieranie samodzielnych działań dziecka.

Nauczyciel, realizując cele nauczania, wykorzystuje swoją wiedzę. Aby ją przeka-
zać, musi stosować różnorodne metody, które proponują wykorzystanie teorii oraz
doświadczenia. Należy więc w czasie prowadzenia zajęć wykorzystać taką metodę,
która wywoła naturalną ciekawość dzieci i ich dotychczasowe doświadczenia. Głów-
ną formą aktywnego działania dziecka jest nieskrępowana, twórcza zabawa, która
poza walorami edukacyjnymi przynosi mu radość i zadowolenie. Nauczyciel powi-
nien w trakcie zajęć zainicjować sytuacje, które dają dziecku możliwość działania,
odkrywania, doświadczania oraz wyciągania wniosków. Dziecko, działając podczas
wspólnej zabawy w grupie rówieśników, realizuje zadania, które wpływają na jego
rozwój i dojrzewanie społeczne.

Kryteria osiągnięć dziecka w wieku przedszkolnym
w zakresie bezpiecznego poruszania się na rowerze

Obszary
Treści programowe Rodzaj osiągnięć

edukacyjne

Wiedza z za-
kresu budo-
wy roweru

— poznanie pojazdów poruszających
się w najbliższym otoczeniu

— zwrócenie uwagi na postęp tech-
niczny w zakresie konstruowania
pojazdów

— poznawanie wybranych historii
rozwoju środków transportu

— wdrażanie do konserwacji roweru

Dziecko:
— opisuje budowę roweru
— wskazuje różnice w budowie

roweru pradziadka i współ-
czesnego

— wyjaśnia przeznaczenie po-
szczególnych elementów bu-
dowy roweru
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Wiedza z za-
kresu umie-
jętności bez-
piecznego
użytkowania
roweru

— poznanie podstawowych zasad ru-
chu drogowego i ich przestrzeganie

— rozróżnianie uczestników ruchu
drogowego: piesi, kierowcy

— poznanie miejsc przeznaczonych
dla rowerzystów

Dziecko:
— opisuje podstawowe znaki

drogowe (pionowe i poziome)
oraz sygnały świetlne

— stosuje zasady bezpieczne-
go poruszania się po drodze
rowerowej

— dba o bezpieczeństwo wła-
sne i innych uczestników
ruchu drogowego

— zna przeznaczenie dróg ro-
werowych

Uzyskiwanie
pewnych po-
glądów, po-
staw i prze-
konań

— kształtowanie umiejętności mądre-
go i odpowiedzialnego współżycia
z przyrodą

— rozumienie przyczyn i skutków ne-
gatywnego wpływu rozwoju moto-
ryzacji na stan środowiska natu-
ralnego

Dziecko:
— jest świadome, że rower jest

pojazdem nieszkodliwym dla
środowiska

— zdaje sobie sprawę, że korzy-
stanie z roweru przyczynia
się do ochrony środowiska

— zachęca pozostałych człon-
ków rodziny do zmiany przy-
zwyczajeń — do korzystania
z roweru

Zestaw zajęć „Rowerem w teren”

SCENARIUSZ NR 1

Temat: Rower — jego wygląd i budowa

I. Punkt wyjścia:

oglądanie roweru oraz ilustracji przedstawiających różne modele tego pojazdu.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— zapoznanie z budową roweru
— zapoznanie z wyposażeniem roweru.

Szczegółowe:
Dziecko potrafi:
— opisać budowę roweru
— wskazać przeznaczenie poszczególnych elementów budowy roweru
— wykorzystać wiedzę teoretyczną w praktyce.

III. Pomoce dydaktyczne:

rower, ilustracje, schemat roweru z brakującymi elementami budowy, ilustracje
przedstawiające różne części budowy roweru.
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IV. Metody:

pokaz, oglądanie ilustracji, rozmowa, samodzielna praca dzieci.

V. Przebieg zajęć:

1. Oglądanie roweru przez dzieci.
2. Opowiadanie nauczycielki „Prezent dla Adasia”.
3. Zaznajomienie dzieci z budową roweru:

— omówienie budowy roweru (rama, koła, pedały, łańcuch, zębatka, siodełko,
kierownica)

— omówienie wyposażenia roweru (światło białe, czerwone, sygnał dźwiękowy,
hamulec).

4. Praca w grupach:
— uzupełnienie schematów rowerów brakującymi częściami.

5. Zabawa ruchowa „Na wycieczce rowerowej”.
6. Samodzielna praca dzieci:

— układanie obrazka z kilku części „Rower”
— naklejanie obrazka na kartkę
— ocena wykonania prac
— umieszczenie prac na wystawie.

SCENARIUSZ NR 2

Temat: Bicykle i rowery

I. Punkt wyjścia:

oglądanie ilustracji i zdjęć przedstawiających rowery z różnych epok.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— zaznajomienie dzieci z historią roweru
— porównywanie wyglądu rowerów dawnych i współczesnych.

Szczegółowe:
Dziecko potrafi:

— opisać, jak wyglądały i jak były nazywane rowery pradziadków
— wymienić różnice w budowie rowerów — pradziadka i swojego.

III. Pomoce dydaktyczne:

ilustracje rowerów — dawnych i współczesnych, układanka „Krok po kroku”, karty
pracy z ilustracjami rowerów.

IV. Metody:

oglądanie ilustracji, rozmowa, samodzielna praca dzieci.

V. Przebieg zajęć:

1. Opowiadanie nauczycielki „Rower mojego pradziadka”.
2. Porównywanie wyglądu rowerów — dawnego i współczesnego.
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3. Praca w grupach:
— układanka „Krok po kroku”
— ocena wykonania zadania.

4. Zabawa ruchowa „Jadę rowerem”.
5. Samodzielna praca dzieci:

— wybierz rowery z epoki pradziadka — otocz je pętlą w kolorze zielonym
— wybierz współczesne modele rowerów — otocz je pętlą w kolorze czerwonym
— ocena wykonania prac
— umieszczenie prac na wystawie.

SCENARIUSZ NR 3

Temat: Rowerem w teren

I. Punkt wyjścia:

ustawienie znaków drogowych w ogrodzie, wyprowadzenie rowerów.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— dbanie o bezpieczeństwo własne i innych uczestników ruchu drogowego
— zapoznanie z przepisami ruchu drogowego
— zapoznanie z zasadami bezpiecznego poruszania się po drodze rowerowej
— uzyskiwanie pewnych poglądów, postaw i przekonań.

Szczegółowe:
Dziecko potrafi:
— nazwać podstawowe znaki drogowe
— jeździć na rowerze z zastosowaniem przepisów ruchu drogowego
— zachować się bezpiecznie na drodze rowerowej
— wskazać przeznaczenie dróg rowerowych
— wyjaśnić, że rower jest pojazdem nieszkodliwym dla środowiska.

III. Pomoce dydaktyczne:

znaki drogowe, rowery, kolorowa kreda.

IV. Metody:

rozmowa partnerska, praktyczna działalność dziecka.

V. Przebieg zajęć:

1. Omówienie bezpiecznego poruszania się na rowerze.
2. Omówienie zasad ruchu drogowego.
3. Jazda na rowerze wg znaków.
4. Wycieczka rowerowa z zachowaniem zasad bezpieczeństwa.
5. Omówienie przebiegu wycieczki.
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SCENARIUSZ NR 4

Temat: W sklepie rowerowym — tworzenie zbiorów i podzbiorów

I. Punkt wyjścia:

oglądanie ilustracji przedstawiających różne modele rowerów.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— utrwalenie wiadomości na temat różnych rodzajów rowerów
— kształtowanie umiejętności tworzenia zbiorów i podziału na podzbiory
— rozwijanie logicznego myślenia.

Szczegółowe:
Dziecko potrafi:

— omówić rodzaje rowerów
— tworzyć zbiory przedmiotów ze względu na ich wspólne cechy
— dzielić zbiór na podzbiory wg wybranego kryterium
— wskazać zbiory przedmiotów, których elementy spełniają określony warunek.

III. Pomoce dydaktyczne:

ilustracje, zagadki, kredki.

IV. Metody:

rozmowa, rozwiązywanie zagadek, samodzielna praca dzieci.

V. Przebieg zajęć:

1. Przewidywanie tematu zajęć poprzez rozwiązanie zagadki.
2. Opowiadanie nauczycielki „Wyprawa do sklepu rowerowego”.
3. Rozmowa kierowana pytaniami nauczycielki na temat różnego typu rowerów.
4. Zabawa ruchowa „W sklepie z rowerami”.
5. Samodzielna praca dzieci (podział na podzbiory):

— podziel rowery wg rodzaju (każdy rodzaj w pętli o innym kolorze)
— podziel rowery wg kolorów.

6. Ocena wykonania pracy.

SCENARIUSZ NR 5

Temat: Zadania rowerzysty — zabawa z komputerem

I. Punkt wyjścia:

poznanie przez dzieci problematyki ekologicznej.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— utrwalenie zdobytych wiadomości z zakresu edukacji ekologicznej
— zaznajomienie z obsługą komputera
— wykonywanie poleceń wg wskazówek nauczyciela.
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Szczegółowe:
Dziecko potrafi:
— sprawnie posługiwać się myszką komputerową
— przy pomocy nauczyciela wykonać polecenia ekologa
— wydrukować swoją pracę
— odczuwać radość i zadowolenie z pracy przy komputerze.

III. Pomoce dydaktyczne:

komputer, kartki.

IV. Metody:

rozmowa, praktyczne działanie dziecka — praca przy komputerze.

V. Przebieg zajęć:

1. Omówienie sposobu obsługi komputera.
2. Wprowadzenie umów regulujących sposób pracy z komputerem.
3. Zadania ekologa — rowerzysty:

— ułóż rower z figur geometrycznych
— zaznacz, który obrazek przedstawia brakującą część roweru
— pokoloruj znak sygnalizacji świetlnej
— wybierz wśród znaków ten, który oznacza drogę rowerową
— wypełnij pola krzyżówki (rozwiązanie — rower)

i inne.
4. Podpisanie i wydrukowanie swojej pracy.

SCENARIUSZ NR 6

Temat: Konkurs wiedzy o rowerach

I. Punkt wyjścia:

rozmowa związana z umiejętnością rozwiązywania krzyżówek, wyszukiwanie obraz-
ka do treści zagadki.

II. Cele zajęć:

Ogólne:
— uporządkowanie wiedzy o rowerach i korzystaniu z nich
— umiejętność wykorzystania teorii w praktyce.

Szczegółowe:
Dziecko potrafi:
— opisać budowę roweru — części budowy i wyposażenia
— stosować zdobytą wiedzę i umiejętności w praktyce.

III. Pomoce dydaktyczne:

szablon krzyżówki, obrazki — elementy krzyżówki, zagadki do obrazków krzyżówki,
kartki, kredki.

Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006 35



WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE

IV. Metody:

rozwiązywanie zagadki, samodzielne działanie dzieci.

V. Przebieg zajęć:

1. Rozwiązanie krzyżówki:

K I E R O W N I C A

K O Ł O

D Z W O N E K

F O T E L

R Ę K A

Rozwiązanie: rower
2. Konkurs wiedzy o rowerach — odpowiedzi na pytania.
3. Wyścigi rowerowe.
4. Zabawa dydaktyczna „Składamy rower z części” — wyszukiwanie elementów

rowerów wśród różnych przedmiotów.
5. Plastyczna praca na temat określony:

— rysowanie kredkami na temat „Rower moich marzeń”
— ocena wykonania prac i umieszczenie ich na wystawie.

Małgorzata Ziętkiewicz
PS nr 27 w Gdyni
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Anna Kulińska

Obserwacje lekcji

Udział stażysty w lekcjach opiekuna stażu oraz opiekuna stażu w lekcjach stażysty
jest jednym z podstawowych ogniw współpracy. To właśnie poprzez obserwacje sta-
żysta najskuteczniej korzysta z doświadczenia swojego mentora, to właśnie w klasie,
podczas lekcji może podpatrzeć zachowania i reakcje mentora, oparte nie tylko na
wiedzy teoretycznej, ale na wieloletniej praktyce. Same obserwacje dadzą stażyście
odpowiedź na pytanie jak?, natomiast rozmowy prowadzone przed lekcją oraz po
lekcji mogą dodatkowo wyjaśnić dlaczego?.

Skuteczna obserwacja lekcji to trzy etapy: przygotowanie — omówienie planu
lekcji, sama obserwacja oraz omówienie lekcji po jej przeprowadzeniu.

1. Przygotowanie lekcji/omówienie planu lekcji

Stopień zaangażowania mentora w proces planowania i przygotowania lekcji zale-
ży przede wszystkim od zaawansowania i operatywności praktykanta czy stażysty.
Stażysta, który jest przecież już wykształconym nauczycielem, nie będzie (na ogół)
wymagał tyle pracy ze strony mentora, co początkujący praktykant.

Konsultując plan lekcji opracowany przez praktykanta/stażystę, należy zwrócić
uwagę na podstawowe zasady planowania:

1) ilość zaplanowanego do realizacji materiału — czy lekcja nie jest zbyt przełado-
wana lub też — czy materiału nie jest zbyt mało. Zawsze bezpiecznie jest mieć
przygotowane jakieś ćwiczenie na wypadek, gdyby realizacja planu zajęła mniej
czasu, niż to było przewidziane;

2) właściwe rozpoczęcie i zakończenie lekcji;
3) czas poszczególnych etapów lekcji — czy zaplanowana została odpowiednia ilość

czasu, czy poszczególne etapy lekcji nie trwają zbyt długo/krótko, biorąc pod
uwagę ich znaczenie dla uczniów;

4) płynność lekcji — czy zaplanowane czynności są ze sobą logicznie połączone,
czy lekcja stanowi całość, czy raczej zlepek różnych działań;

5) zróżnicowanie tempa lekcji i form pracy — czy lekcja jest różnorodna pod wzglę-
dem zastosowanych form pracy (nie tylko np. jeden rodzaj ćwiczeń czy prowa-
dzenie wykładu zamiast lekcji) oraz tempa pracy uczniów — np. czy po czynno-
ści wymagającej zaangażowania fizycznego uczniowie mogą „odpocząć”, wyko-
nując spokojniejsze czynności;

6) formy interakcji — czy (w miarę możliwości) wykorzystywane są różne formy
interakcji w klasie, czy uczniowie mają szansę popracować w parach lub gru-
pach.
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Przy omawianiu lekcji należy też spróbować przewidzieć możliwe trudności w reali-
zacji planu oraz odpowiednio się na wypadek takich trudności zabezpieczyć.

Elsner i Taraszkiewicz (2002) proponują serię pytań, które można zadać pod-
opiecznemu przed przeprowadzeniem obserwacji lekcji:
• Jakie założyłeś sobie cele?
• Jakie zastosujesz metody, by osiągnąć założone cele?
• Po jakich zachowaniach uczniów poznasz, że lekcja traci dynamikę?
• Co zamierzasz zrobić, aby skłonić uczniów gorzej pracujących do uzyskania

tych samych co inni wyników nauki?
• Od czego rozpoczniesz lekcję? Co zrobisz potem? A w następnej części? W jaki

sposób zakończysz lekcję?
• Ile przewidujesz czasu na rozpoczęcie lekcji?
• Po czym poznasz, że czas już przejść do następnego ogniwa?
• Czy masz jakieś wątpliwości co do poprawnego przebiegu lekcji?

(Elsner, Taraszkiewicz, 2002: 132–3)

Do zaproponowanych pytań można dołączyć jeszcze inne:
• Na jakie trudności możesz napotkać, realizując przygotowany plan lekcji? Co

wówczas zrobisz? Jak rozwiążesz napotkany problem?
• W jaki sposób będziesz się starać skupiać uwagę uczniów na tym, co mówisz,

bądź na tym, co mają wykonać?
• W jaki sposób będziesz przekazywać informację zwrotną na temat właściwego/

niewłaściwego wykonania zadania?
• W jaki sposób zakończysz pracę uczniów w parach czy grupach?
• Co zrobisz, gdy jedna z grup wykona swoje zadanie wcześniej niż pozostałe?
• W jaki sposób zorganizujesz pracę w parach, jeśli w klasie będzie nieparzysta

liczba uczniów?
• Czy będziesz poprawiać błędy popełniane przez uczniów? W jaki sposób będziesz

to robić?

Oczywiście nie wszystkie te pytania trzeba zadać, jest to jedynie propozycja tego,
w jaki sposób można poprowadzić rozmowę przed obserwacją lekcji. Ważne jest,
aby zadawane pytania pobudzały praktykanta/stażystę do kreatywności i twórcze-
go spojrzenia na planowaną lekcję. Celem mentora jest przecież stworzenie takich
warunków, aby jego podopieczny w jak najszybszym czasie opanował sztukę samo-
dzielnego, skutecznego planowania.

2. Obserwacja lekcji

Omawiając kwestię obserwacji lekcji, mówimy zarówno o sytuacji, kiedy podopiecz-
ny przygląda się lekcjom prowadzonym przez mentora, ucząc się od niego, jak rów-
nież kiedy opiekun obserwuje zajęcia prowadzone przez stażystę. W obu tych przy-
padkach obserwujący postawione będą mieli inne cele ogólne, dla których obser-
wują prowadzone zajęcia, wykorzystywać mogą jednak te same metody i techniki
obserwacji.

Zastanawiając się nad wyborem odpowiedniej metody obserwacji, trzeba przede
wszystkim odpowiedzieć na pytanie postawione przez Wallace’a: Kto i co ma być ob-
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serwowane? Wyszczególnia on na początek trzy obszary zainteresowania obserwu-
jącego:

1. Skupienie się na nauczycielu: stosowanych technikach, zachowaniu, emisji gło-
su, mowie ciała, stosowanych procedurach itd.

2. Skupienie się na uczniach: w jaki sposób pracują, w jaki sposób kontaktują się
ze sobą, w jaki sposób reagują na sposób nauczania, w jaki sposób zachowują
się podczas i po realizacji zadań itd.

3. Skupienie się na kontekście nauczania: ustawienie w sali, wykorzystywane i do-
stępne pomoce dydaktyczne itd.

(Wallace, 1998: 105)

Podczas gdy obserwacje mentora będą głównie (choć nie tylko) skupione na pod-
opiecznym i skuteczności jego nauczania, zadaniem praktykanta i stażysty będzie
obserwowanie wszystkich trzech obszarów. Po zdecydowaniu się na konkretny ob-
szar krokiem następnym będzie wybór odpowiedniej metody ułatwiającej osiągnięcie
celów założonych w obserwacji. Przystępując do obserwacji lekcji, podopieczni mogą
po prostu pójść z nauczycielem i spędzić mniej lub bardziej efektywnie 45 minut,
przyglądając się temu, co się dzieje. Aby jednak obserwacja była możliwie najbar-
dziej skuteczna, praktykant czy stażysta powinien się do tej obserwacji odpowiednio
przygotować, ukierunkowując swoją uwagę w klasie na konkretne aspekty czy wy-
darzenie. Powinien również uzyskać niezbędne informacje od prowadzącego o klasie,
zrealizowanym wcześniej materiale oraz przynajmniej ogólnym zarysie lekcji, która
będzie obserwowana.

Istnieje wiele metod obserwacji lekcji. Można wśród nich wyróżnić te, które
skupiają się na nauczycielu — jego wypowiedziach, zadawanych pytaniach, spo-
sobie realizacji materiału, poprawiania błędów, oceniania uczniów itd., oraz te, któ-
re szczególnie zwracają uwagę na uczniów — ich reakcje, zaangażowanie w lekcję,
wzajemne relacje między uczniami, między uczniami a nauczycielem itd. Niektóre
z tych obserwacji można realizować samodzielnie, do innych potrzebna jest współ-
praca ze strony obserwowanego nauczyciela czy też mentora. Niektóre z nich mogą
być również realizowane w formie samoobserwacji.

Nunan (1989) sugeruje, aby — zanim przystąpimy do wdrażania konkretnej
techniki obserwacji w życie — zastanowić się, czego szukamy i co nas konkretnie
interesuje. Powinniśmy w miarę możliwości precyzyjnie określić problem, na którym
chcemy się skupić, obserwując daną lekcję.

Bohem i Weinberg (1977) proponują listę pytań, które umożliwią obserwujące-
mu sprecyzowanie problemu i dobór odpowiedniej techniki obserwacji:

1) Jakie są rzeczywiste uwarunkowania związane z miejscem lekcji/obserwacji?
2) Kto będzie obecny w sali?
3) Jakie cechy charakterystyczne grupy/poszczególnych osób powinny być

uwzględnione?
4) Na jakich zachowaniach/kategoriach zachowań koncentrować się ma obserwa-

cja?
5) Czy istnieje wzór obserwacji, który można wykorzystać?
6) Czy lepiej będzie wykorzystać technikę opartą na symbolach, czy na katego-

riach? Czy mogą one ze sobą współgrać?
7) Czy wybrana technika odpowiada w pełni temu, co chcemy obserwować?
8) Czy podział lekcji na części (według czasu bądź zdarzeń) pozwoli na możliwie

najpełniejszy zapis obserwowanej lekcji?

Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006 39



AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELI

9) Czy wszystkie osoby w klasie będą podlegały obserwacji, czy też obserwowana
będzie tylko pewna grupa?

10) Z jaką częstotliwością powinien być dokonywany zapis podczas obserwacji?

Przy podejmowaniu decyzji dotyczącej wyboru techniki obserwacji przydatna może
się okazać opracowana przez Nunana (1977) ogólna charakterystyka poszczegól-
nych metod według następujących kategorii:

Procedury zapisu — czy stosowany jest system znaków, czy kategorii (system ka-
tegorii pozwala obserwującemu na zaznaczanie określonego zachowania za
każdym razem, kiedy ma ono miejsce, natomiast system znaków wymaga,
aby obserwacja dokonywana była w regularnych odstępach czasowych, np.
co trzy sekundy).

Rodzaj obserwacji — wskazuje, czy obserwujący powinien dokonywać obserwacji
wymagających interpretacji, niewymagających interpretacji, czy też takich
i takich jednocześnie (uczeń podnosi rękę lub nauczyciel zadaje pyta-
nia to przykłady obserwacji niewymagających interpretacji, podczas gdy
nauczyciel zachęca to przykład spostrzeżenia wymagającego interpreta-
cji).

Kodowanie wielokrotne — czy dana technika pozwala, aby dana obserwacja ana-
lizowana była pod więcej niż jednym względem?

Kodowanie w czasie rzeczywistym — wskazuje, czy dana technika obserwacji
wykorzystuje bezpośrednio obecność obserwatora w klasie, czy też nagry-
wanie audio/video.

Źródło wskaźników — czy kategorie oparte są na solidnych teoretycznych bądź em-
pirycznych podstawach, czy stanowią modyfikację lub syntezę istniejących
systemów, czy są też nowymi kategoriami zaproponowanymi przez autora
obserwacji?

Zamierzony cel — wskazuje, czy dana technika jest w głównym stopniu przezna-
czona do badań naukowych, kształcenia nauczycieli, czy też do jednego
i drugiego.

Analizowana jednostka — określa, czy technika oparta jest na obiektywnej jed-
nostce czasowej, czy też na jednostce analizowanej, takiej jak poruszenie,
cykl, część.

Cel obserwacji — określa różne aspekty interakcji i zachowań w klasie, m.in. słow-
ne, parajęzykowe, niejęzykowe, kognitywne, afektywne, pedagogiczne, treść
kursu.

(Nunan, 1977, p. 83)

Przykłady technik obserwacji

OBSERWACJA 1

Co mi się podobało, a co jeszcze chcę wiedzieć
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 16–17.)

Metoda obserwacji niewymagająca większych przygotowań czy wcześniejszego
zaangażowania ze strony zarówno obserwującego, jak i obserwowanego. Warto przed
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lekcją uzyskać możliwie jak najwięcej informacji o klasie, wcześniej realizowanym
materiale oraz o założonych przez nauczyciela celach obserwowanej lekcji.

Zadanie dla obserwującego:

W czasie lekcji zanotuj trzy rzeczy, które ci się szczególnie spodobały, oraz trzy py-
tania, które chcesz zadać prowadzącemu.

Po zakończeniu lekcji zadaj prowadzącemu swoje trzy pytania oraz opowiedz
mu o trzech rzeczach, które ci się spodobały.

OBSERWACJA 2

Interakcja nauczyciel — uczeń
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 18–19.)

Głównym celem obserwującego będzie zwrócenie uwagi na to, w jaki sposób roz-
łożony jest układ interakcji między nauczycielem a poszczególnymi uczniami w kla-
sie, oraz późniejsza analiza takiego wzoru interakcji.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją należy przygotować plan sali, zaznaczając na nim każdego ucznia
(rys. 1a).

W czasie lekcji, kiedy nauczyciel zwraca się do poszczególnych uczniów, ob-
serwujący stawia znaczek przy danym uczniu (rys. 1b). Nie jest w tym momencie
istotne, czy uczeń odpowiada na pytania nauczyciela, czy nie.
Po lekcji zastanów się nad następującymi pytaniami:

1) Czy wszyscy uczniowie w równym stopniu odpowiadali na pytania nauczyciela?
Dlaczego/dlaczego nie?

2) Czy nauczyciel zadaje pytania bez wyznaczenia osoby odpowiadającej? Jeśli tak
— kto na nie odpowiada?

3) Czy nauczyciel imiennie wyznacza ucznia, który ma odpowiedzieć na pytanie?
Jak często?

4) Jeśli w klasie są osoby, które częściej niż inne odpowiadają na pytania, jaka
jest reakcja nauczyciela?

5) Jeśli w klasie są osoby, które samodzielnie nie zabierają głosu, jaka jest reakcja
nauczyciela?

Porozmawiaj z nauczycielem na temat rozłożenia interakcji w klasie. Zastanów się,
co można zrobić, aby rozłożyć wzór interakcji w danej grupie bardziej równomiernie.

Rys. 1a. Plan sali. Rys. 1b. Interakcja nauczyciel — uczeń.
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OBSERWACJA 3

Formy interakcji (1)
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 20–21.)

Ta metoda obserwacji skupia się na formach interakcji w klasie, ze szczególnym
uwzględnieniem faktu, kto do kogo się zwraca oraz kto z kim wspólnie podejmuje
działania. Do jej przeprowadzenia potrzebny będzie zegarek i kartka papieru, naj-
lepiej w kratkę.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

N > klasa

N > uczeń (otwarte)

N > uczeń (ind.)

uczeń > N (otwarte)

uczeń > uczeń (otwarte)

uczeń > uczeń (ind.)

grupy

cisza

inne

Tabela 1. Karta obserwacji: formy interakcji 1.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 1).

W czasie lekcji w odstępach 3-minutowych zaznacz dominującą formę interakcji
w odpowiedniej kolumnie.

Po lekcji zastanów się, z czego wynikało takie a nie inne rozłożenie form inte-
rakcji podczas tej lekcji. Omów wypełnioną kartę obserwacji z nauczycielem. Czy
rozłożenie wzoru interakcji ma charakter stały, niezmienny, czy też może prezento-
wać się różnie w zależności od np. rodzaju przeprowadzanych zajęć?

OBSERWACJA 4

Pytania nauczyciela
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 23–24.)

Tym razem obserwacja przebiegać będzie pod kątem analizy pytań zadawanych
przez nauczyciela podczas lekcji.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 2). [Przykład dotyczy lekcji języka
angielskiego. W przypadku innych przedmiotów należy pominąć pytania zadawane
w języku angielskim.]
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1. Nauczyciel zadaje pytanie otwarte po
angielsku — znając odpowiedź.

2. Nauczyciel zadaje pytanie tak/nie po
angielsku — znając odpowiedź.

3. Nauczyciel zadaje pytanie otwarte po polsku
— znając odpowiedź.

4. Nauczyciel zadaje pytanie tak/nie po polsku
— znając odpowiedź.

5. Nauczyciel zadaje pytanie otwarte po
angielsku — nie znając odpowiedzi.

6. Nauczyciel zadaje pytanie tak/nie po
angielsku — nie znając odpowiedzi.

7. Nauczyciel zadaje pytanie otwarte po polsku
— nie znając odpowiedzi.

8. Nauczyciel zadaje pytanie tak/nie po polsku
— nie znając odpowiedzi.

9. Nauczyciel zadaje po angielsku pytanie
porządkowe. Chce uzyskać informację.

10. Nauczyciel zadaje po polsku pytanie
porządkowe. Chce uzyskać informację.

11. Nauczyciel zadaje po angielsku pytanie
dotyczące zrozumienia i właściwego odbioru
informacji.

12. Nauczyciel zadaje po polsku pytanie
dotyczące zrozumienia i właściwego odbioru
informacji.

13. Nauczyciel zadaje innego rodzaju (jakie?)
pytanie po angielsku.

14. Nauczyciel zadaje innego rodzaju (jakie?)
pytanie po polsku.

Tabela 2. Karta obserwacji: pytania nauczyciela.

W czasie lekcji zaznacz w odpowiednim wierszu każde pytanie zadawane przez na-
uczyciela.

Po lekcji zastanów się, z czego wynikał charakter większości zadawanych przez
nauczyciela pytań. W miarę możliwości omów wyniki swojej obserwacji z nauczy-
cielem.

OBSERWACJA 5

Mowa ciała nauczyciela
Podczas tej obserwacji obserwujący skupia się na samej osobie nauczyciela: nie na
tym, co i do kogo mówi, ale co robi, jakich i kiedy używa gestów i gdzie się w danym
momencie lekcji znajduje.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj plan sali (rys. 1a) oraz kartkę papieru.
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W czasie obserwacji zaznaczaj liniami na planie sali drogę przebytą przez na-
uczyciela oraz kropkami miejsca, w których nauczyciel się zatrzymuje. Na kartce
postaraj się zanotować informację o gestach nauczyciela, o zmianach w wyrazie
twarzy czy zauważalnych zmianach pozycji ciała nauczyciela. Zanotuj także krótko
sytuację związaną z każdym wydarzeniem.

Po lekcji pokaż nauczycielowi swój plan sali oraz omów swoje spostrzeżenia
dotyczące mowy ciała.

OBSERWACJA 6

Poprawianie błędów uczniów
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawawa 1996, 27–28.)

Celem tej formy obserwacji jest analiza różnych technik stosowanych do popra-
wiania błędów zawartych w indywidualnych wypowiedziach uczniów.

1. Nauczyciel od razu poprawia błąd.

2. Nauczyciel nie poprawia błędu — daje
uczniowi szansę na autokorektę.

3. Nauczyciel powtarza fragment wypowie-
dzi ucznia do momentu popełnionego
błędu, oczekując na autokorektę ucznia.

4. Nauczyciel powtarza tonem pytają-
cym niepoprawny fragment wypowiedzi
ucznia.

5. Nauczyciel gestem lub wyrazem twarzy
daje znać uczniowi, że wypowiedź nie
jest poprawna.

6. Nauczyciel informuje ucznia (słownie), że
coś jest nie tak.

7. Nauczyciel zwraca się do innego ucznia
z prośbą o poprawienie błędu.

8. Nauczyciel ignoruje błąd.

9. Inne/jakie?

Tabela 3. Karta obserwacji: techniki poprawiania błędów uczniów w wypowiedziach ustnych.
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Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 3).

Podczas lekcji zaznacz, którą technikę poprawiania błędów stosuje w danym
momencie nauczyciel.

Po lekcji porozmawiaj z nauczycielem o stosowanych przez niego technikach.
Dowiedz się, dlaczego w obserwowanej lekcji posłużył się tymi technikami, jakie
zamierzał osiągnąć efekty i czy zostały one osiągnięte.

OBSERWACJA 7

Wprowadzenie nowego materiału językowego
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 33–34.)

[Dotyczy lekcji języka obcego.] Celem tej techniki obserwacji jest przyjrzenie
się wypowiedziom uczniów oraz zwrócenie uwagi na sposób wprowadzania nowe-
go materiału językowego. Możliwa jest do realizacji, kiedy podczas lekcji nauczyciel
wprowadza nowy materiał bądź umiejętność.

Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją upewnij się, że w czasie obserwowanej lekcji nauczyciel zamierza wpro-
wadzić nowy materiał bądź umiejętność językową. Dowiedz się dokładnie, jaki będzie
przebieg lekcji (poproś nauczyciela o plan — jeśli jest to możliwe).

Podczas lekcji zastanów się nad następującymi pytaniami:
1) Co stanowiło element nowego w lekcji? Jaki materiał językowy/umiejętność zo-

stały wprowadzone?
2) Czy nowy materiał został zaprezentowany w kontekście?
3) Czy kontekst był: realistyczny? naturalny? interesujący? odpowiedni do wieku

i poziomu uczniów?
4) Czy uczniowie mieli okazję zastosować nowy materiał językowy/nową umiejęt-

ność?
5) Czy uczniowie mogli wypowiedzieć się na temat swoich osobistych przeżyć i do-

świadczeń?
Po lekcji porozmawiaj z nauczycielem, czy jest zadowolony z materiałów, z których
korzysta. Czy spełniają jego oczekiwania oraz czy są, jego zdaniem, odpowiednie
i interesujące dla uczniów. Zastanów się nad twoim osobistym stosunkiem do tych
materiałów. Czy są dla ciebie interesujące? Czy jako uczeń chciałbyś z nich korzy-
stać?

OBSERWACJA 8

Polecenia nauczyciela
(na podstawie: Ellis M., Observation: A Course for Teachers of English, CODN,
Warszawa 1996, 35–36.)

Podczas tej obserwacji cała uwaga obserwującego skupiona jest praktycznie na
nauczycielu, a w zasadzie na poleceniach przez niego wydawanych.

Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją porozmawiaj z nauczycielem. Dowiedz się jak najwięcej na temat lekcji,
którą będziesz obserwować, szczególnie na temat trudności, które może napotkać
nauczyciel podczas realizacji swojego planu.

Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006 45



AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELI

W czasie lekcji zanotuj dokładnie słowa nauczyciela:
1) gdy sprawdza obecność;
2) gdy wydaje polecenia na początku każdego ćwiczenia;
3) gdy sprawdza, czy uczniowie wiedzą, co mają robić;
4) gdy przerywa pracę uczniów;
5) gdy sygnalizuje przejście do następnego etapu lekcji.

Po lekcji zastanów się (porozmawiaj z nauczycielem) nad sposobem wydawania po-
leceń. W jaki sposób wpływa on na tempo lekcji? Czy wszyscy uczniowie mogą z ła-
twością zrozumieć polecenia nauczyciela? Dlaczego/dlaczego nie?

OBSERWACJA 9

Cele lekcji
Technika ta zwraca uwagę na jasne i precyzyjne określenie szczegółowych celów
operacyjnych lekcji z jednej strony, a na realizację założonych celów z drugiej stro-
ny. W przeciwieństwie do innych technik obserwacji zapoznanie się z zamierzeniami
nauczyciela na konkretną lekcję nie jest potrzebne, a nawet może przeszkadzać ob-
serwatorowi w samodzielności określania celów. Warto zapoznać się jedynie z ogólną
informacją o danej grupie, poziomie językowym i wcześniej realizowanym materiale.

Zadanie dla obserwującego:

Podczas lekcji na bieżąco rób notatki dotyczące:

1) celów lekcji, które nauczyciel formułuje i o których informuje uczniów;
2) celów lekcji, które wynikają z zadań realizowanych przez uczniów (a nie są wer-

balnie sformułowane przez nauczyciela);
3) stopnia realizacji celów sformułowanych przez nauczyciela;
4) stopnia realizacji celów wynikających z realizowanych zadań.

Po lekcji porozmawiaj z nauczycielem, jakie były pierwotnie zaplanowane cele ope-
racyjne obserwowanej lekcji. Czy zostały, zdaniem nauczyciela, osiągnięte? Podziel
się z nauczycielem twoimi spostrzeżeniami na temat celów lekcji.

OBSERWACJA 10

Motywowanie uczniów
Podczas tej obserwacji uwaga skierowana jest z jednej strony na nauczyciela,
a z drugiej na ucznia. Interesuje nas przede wszystkim, jakie działania podejmo-
wane są przez nauczyciela w celu uzyskania większego zainteresowania uczniów
oraz niedopuszczenia do spadku poziomu zainteresowania.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją postaraj się uzyskać od nauczyciela jak najwięcej informacji na temat
grupy — czy są zainteresowani nauką, czy chętnie i aktywnie uczestniczą w zaję-
ciach, czy mają sprecyzowane preferencje i zainteresowania. Przygotuj kartę obser-
wacji (tabela 4).

Podczas lekcji zaznacz w odpowiedniej rubryce formy motywacji, które stosuje
nauczyciel.

Po lekcji zastanów się, czy zastosowane formy motywacji były odpowiednie dla
wszystkich uczniów w równym stopniu. Jeśli nie, to z czego wynikały te różnice?
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W jaki inny sposób można dodatkowo zwiększyć motywację uczniów? Podziel się
swoimi spostrzeżeniami z nauczycielem.

Motywacja zewnętrzna

1. Nauczyciel nagradza słownie właściwe zachowania
ucznia.

2. Nauczyciel nagradza ucznia oceną, plusem itp.

3. Nauczyciel stara się wzbudzić zainteresowanie
uczniów formą prezentacji danego tematu
(element nowego, zaskoczenie itp.)

4. Nauczyciel zwraca uwagę uczniów na
krótkoterminowe korzyści wynikające
z opanowania danego materiału.

5. Nauczyciel zwraca uwagę uczniów na
długoterminowe korzyści wynikające z opanowania
danego materiału.

6. Nauczyciel organizuje formę współzawodnictwa
między uczniami.

7. Nauczyciel przedstawia konsekwencje
negatywnych zachowań.

Motywacja wewnętrzna

8. Tematyka zadań wzbudza zainteresowanie
uczniów.

9. Uczniowie mają szansę na aktywne działanie.

10. Zadaniem uczniów jest stworzenie czegoś, czym
mogą pochwalić się przed innymi.

11. Zadania dla uczniów mają jasno sprecyzowany,
istotny dla nich samych cel.

12. Forma zadań pozwala uczniom na
współdziałanie/budowanie wzajemnych relacji.

13. Uczniowie czują się ważni — sami mogą
decydować o tym, co tworzą.

14. Zaangażowane są emocje i kreatywność uczniów.

Tabela 4. Karta obserwacji: motywowanie ucznia do nauki.

OBSERWACJA 11

Formy interakcji (2)
Technika ta poddaje analizie formy interakcji w klasie pomiędzy uczniami oraz mię-
dzy uczniami/uczniem a nauczycielem, z uwzględnieniem zarówno ich różnorodno-
ści, jak również czasu trwania poszczególnych form.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji uwzględniającą wszystkie możliwe formy
interakcji w klasie (tabela 5) oraz stoper.
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W czasie lekcji odnotuj pojawienie się poszczególnych form interakcji z czasem
ich trwania.

Po lekcji podsumuj, ile razy każda z form interakcji pojawiła się w obserwowanej
lekcji oraz jak długo w sumie trwała. Zastanów się, jaki wpływ ma takie rozłożenie
form interakcji na jakość procesu uczenia się — nauczania, na autonomię uczniów,
na budowanie ich motywacji. Czy można przypuszczać, że przy innym charakte-
rze lekcji (np. prezentacja nowego materiału, praca z tekstem, pisanie opowiadania
itd.) rozłożenie form interakcji w tej samej grupie uczniów pracujących z tym samym
nauczycielem byłoby zupełnie inne? Dlaczego/dlaczego nie?

częstotliwość czas
Lp. forma interakcji ilośći czas trwania (w sumie)

1. nauczyciel — uczniowie

2. nauczyciel — uczeń (otwarte)

3. nauczyciel — uczeń (zamknięte)

4. uczeń — uczeń (otwarte)

5. uczeń — uczeń (zamknięte)

6. grupy

7. uczeń — uczniowie

8. indywidualnie

Tabela 5. Karta obserwacji: formy interakcji 2.

OBSERWACJA 12

Formy interakcji (3)
(na podstawie: Nunan David, Action Research in the Language Classroom, w: Se-
cond Language Teacher Education, Richards & Nunan 1990, CUP)

Technika obserwacji zwracająca uwagę nie tylko na to, kto zabiera głos czy
wykonuje działanie, ale również na fakt, jakiego rodzaju wypowiedź została przed-
stawiona czy jakiego rodzaju działanie zostało podjęte.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 6) określającą, na jakich formach
interakcji skupiona będzie uwaga obserwatora.

Podczas lekcji zaznacz, kiedy dana forma interakcji została zastosowana.

Po lekcji podlicz wyniki oraz zastanów się, z czego wynika takie rozłożenie in-
terakcji. Czy jeśli prowadziłbyś tę samą lekcję, to rozłożenie interakcji byłoby takie
samo/podobne/zupełnie inne? Jak sądzisz, czy kiedy ten sam nauczyciel prowadzić
będzie z tą samą grupą lekcję o innych celach (np. utrwalenie zamiast wprowadze-
nia nowego materiału, praca z tekstem zamiast dyskusji), to rozkład form interakcji
będzie taki sam/podobny/zupełnie inny? Przedyskutuj ostatnie pytanie z nauczy-
cielem/mentorem.
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Forma interakcji pojawienie się danej formy wynik

1. Nauczyciel zadaje pytanie, na które zna
odpowiedź (display question).

2. Nauczyciel zadaje pytanie, na które nie
zna odpowiedzi (referential question).

3. Nauczyciel wyjaśnia zagadnienie grama-
tyczne.

4. Nauczyciel wyjaśnia znaczenie nowego
słowa.

5. Nauczyciel wyjaśnia funkcję językową.

6. Nauczyciel wyjaśnia kwestię związaną
z tematem lekcji.

7. Nauczyciel wydaje polecenie/udziela
wskazówek.

8. Nauczyciel udziela pochwały.

9. Nauczyciel krytykuje.

10. Uczeń zadaje pytanie.

11. Uczeń odpowiada na pytanie.

12. Uczeń rozmawia z innym uczniem.

13. Cisza (związana z indywidualną pracą
uczniów).

14. Cisza (wynikająca z niejasności).

Tabela 6. Karta obserwacji: formy interakcji 3.

OBSERWACJA 13

Zarządzanie klasą (classroom management)
(na podstawie: Nunan David, The Learner-Centred Curriculum, 1988, CUP)

Głównym obszarem poddanym analizie przez tę technikę obserwacji jest spraw-
ność nauczyciela w „zarządzaniu klasą”, czyli w umiejętności efektywnego wykorzy-
stania miejsca i przestrzeni, czasu, pomocy naukowych oraz w końcu możliwości
samych uczniów.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 7), precyzującą różne obszary zarzą-
dzania klasą.

Podczas lekcji uważnie przyglądaj się temu, co się dzieje, analizując poszcze-
gólne elementy lekcji pod kątem aspektów zarządzania klasą.

Zaraz po zakończeniu lekcji wybierz odpowiednie kryterium (1–5) do każdego
z punktów w tabeli. Zastanów się, najlepiej wspólnie z nauczycielem/mentorem,
które z zaznaczonych wyników mogą stanowić zagrożenie dla właściwego funkcjo-
nowania klasy i właściwego przebiegu procesu nauczania/uczenia się.

Oceń poszczególne aspekty zarządzania klasą według kryteriów:
1. Nie odzwierciedla tego, co miało miejsce.
2. Działo się tylko marginalnie.
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3. Pół na pół.
4. Dość dobrze opisuje to, co miało miejsce.
5. Dokładnie odzwierciedla to, co się działo.

1. Nie miały miejsca żadne nieporozumienia na tle kulturowym. 1 2 3 4 5

2. Uczniowie przez cały czas rozumieli to, co mieli rozumieć. 1 2 3 4 5

3. Wszystkie polecenia były jasne i przejrzyste. 1 2 3 4 5

4. Każdy uczeń był w jakimś momencie aktywnie zaangażowany. 1 2 3 4 5

5. Wszyscy uczniowie byli zainteresowani lekcją. 1 2 3 4 5

6. Nauczyciel sprawdzał na bieżąco zrozumienie materiału. 1 2 3 4 5

7. Materiały dydaktyczne oraz zaplanowane ćwiczenia były odpowied-
nie.

1 2 3 4 5

8. Podział na grupy oraz podgrupy był odpowiedni. 1 2 3 4 5

9. Atmosfera w klasie była przyjazna. 1 2 3 4 5

10. Tempo lekcji było odpowiednie. 1 2 3 4 5

11. Lekcja była odpowiednio zróżnicowana. 1 2 3 4 5

12. Nauczyciel nie mówił za dużo. 1 2 3 4 5

13. Sposób poprawiania błędów oraz udzielania informacji zwrotnej był
odpowiedni.

1 2 3 4 5

14. Funkcjonowała wzajemna komunikacja między nauczycielem
a uczniami oraz między uczniami.

1 2 3 4 5

15. Uczniowie mieli przeznaczony czas na wykonanie zadań pod kie-
runkiem nauczyciela.

1 2 3 4 5

16. Uczniowie przejawiali entuzjazm. 1 2 3 4 5

17. Nauczyciel przejawiał entuzjazm. 1 2 3 4 5

18. Ogólnie zarządzanie klasą było dobre. 1 2 3 4 5

Tabela 7. Karta obserwacji: zarządzanie klasą.

OBSERWACJA 14

Analiza zadań dla uczniów
(na podstawie: Nunan David, Syllabus Design, 1988, OUP)

Technika ta przeznaczona jest do obserwacji głównie zajęć z języka obcego, ale
można też dostosować ją do innych przedmiotów. Podstawowym elementem sku-
piającym uwagę obserwującego jest tutaj charakterystyka zadań, które otrzymują
uczniowie do wykonania podczas lekcji.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją postaraj się dowiedzieć jak najwięcej o uczniach, o ich preferencjach
oraz czynnościach, które wykonują niechętnie, o zainteresowaniu przedmiotem itp.
Poproś nauczyciela o kopię planu lekcji lub przynajmniej zarys tego, co będzie mia-
ło miejsce podczas lekcji. Przygotuj kartę obserwacji (tabela 8), która pomoże ci
w charakterystyce zadań zrealizowanych podczas lekcji.

Podczas lekcji zanotuj nazwy i króciutką charakterystykę wykonywanych czyn-
ności.
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Po lekcji przeanalizuj swoje notatki i przenieś je na wcześniej przygotowaną
kartę obserwacji. Omów wyniki oraz przedstaw swoje wnioski i spostrzeżenia na-
uczycielowi/mentorowi.

W jakim stopniu następujące zdania odzwierciedlają
obserwowaną lekcję?

w ogóle
nie

trochę bardzo
całko-
wicie

1. Nauczyciel korzystał z rzeczywistych przedmiotów
i materiałów autentycznych.

2. Uczniowie podczas lekcji ćwiczyli umiejętności, któ-
re będą im przydatne w rzeczywistych sytuacjach
poza klasą.

3. Cele lekcji były dobrze określone i przejrzyste dla
uczniów.

4. Zostały uczniom stworzone okazje do przećwiczenia
konkretnych elementów języka pod kontrolą nauczy-
ciela.

5. Zadania dla uczniów były odpowiednio trudne, ale
nie zniechęcające.

6. Zadania wymagały od uczniów wykonania czegoś
(np. rozwiązania problemu, wyciągnięcia wniosków).

7. Uczniowie współpracowali ze sobą w celu wykonania
zadania.

8. Uczniowie przekazywali sobie niezbędne do wykona-
nia zadania informacje.

9. W lekcji zawarty był element ewaluacji wykonanych
zadań, co pozwoliło uczniom określić, czy odnieśli
sukces, czy też nie udało im się właściwie wykonać
zadania.

10. Zadania były odpowiednie dla grupy składającej się
z uczniów o różnych umiejętnościach.

Tabela 8. Karta obserwacji: charakterystyka zadań uczniów.

OBSERWACJA 15

Poruszanie się nauczyciela w klasie
Ten rodzaj obserwacji skupia się na analizie zachowania nauczyciela w klasie. Bar-
dzo przydatny zarówno dla strony obserwującej, jak i obserwowanej, ponieważ może
uświadomić obydwu stronom, jak „z zewnątrz” widziane i odbierane jest ich zacho-
wanie.

Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją przygotuj plan sytuacyjny sali (por. rys. 1a) oraz najlepiej ołówek.

Podczas lekcji zaznaczaj liniami prostymi drogę, którą przebył nauczyciel, oraz
kropkami miejsca, w których się zatrzymywał.

Po lekcji przeanalizuj dokładnie narysowane linie i punkty. Zastanów się, z czym
były one związane. Pokaż nauczycielowi wynik twojej obserwacji. Czy nauczyciel jest
zaskoczony? Czy zdawał sobie wcześniej sprawę, gdzie najczęściej przebywa w czasie
lekcji, a do których miejsc dociera bardzo rzadko?
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OBSERWACJA 16

Formy interakcji (4)
Kolejna technika obserwacji skupiająca

Rys. 2. Kwadrat interakcji.

uwagę obserwatora na interakcji podczas
lekcji języka obcego. Tym razem rozgra-
niczamy pomiędzy dominacją nauczyciela
a dominacją uczniów oraz nastawieniem
na poprawność językową lub płynność.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją zapoznaj się jak najszczegó-
łowiej z planem nauczyciela, w razie bra-
ku takiego planu zapisz po kolei czynno-
ści, które zaplanował na tę lekcję nauczy-
ciel. Przygotuj arkusz obserwacji (w for-
mie kwadratu) (rys. 2).

Podczas lekcji zaznacz kolejne jej czę-
ści w odpowiednich kwadratach. Zwróć
uwagę, aby każdą czynność umieścić nie
tylko w odpowiednim polu, ale również we
właściwym miejscu tego pola.

Po lekcji zastanów się, z czym związany jest taki rozkład interakcji w klasie. Czy
podczas innego rodzaju lekcji w tej samej grupie formy interakcji miałyby zupełnie
inny charakter? Jeśli tak — to podczas jakich lekcji?

OBSERWACJA 17

Tempo lekcji (1)
Technika obserwacji skupiająca uwagę obserwującego na tempie wydarzeń w trak-
cie obserwowanych zajęć. Główny cel tej obserwacji to porównanie założonego przez
nauczyciela tempa z rzeczywistym czasem poświęconym na poszczególne elementy
lekcji.

Zadanie dla obserwującego:

Co najmniej w przeddzień zaplanowanej obserwacji poproś nauczyciela o plan lek-
cji (lub, jeśli okaże się to niemożliwe, dowiedz się, co nauczyciel planuje zrealizować
w czasie lekcji), koniecznie z przewidywanym czasem trwania poszczególnych jej czę-
ści. Przygotuj kartę obserwacji (tabela 9), w którą wpisz odpowiednio zaplanowane
przez nauczyciela etapy lekcji oraz przewidywany czas ich trwania.

W czasie lekcji uzupełnij kolumnę dotyczącą rzeczywistego czasu trwania każ-
dej części obserwowanych zajęć (niezbędny jest zegarek bądź stoper). Postaraj się
notować czas w miarę dokładnie.

Po lekcji porównaj zaplanowane przed lekcją przez nauczyciela czasy z czasa-
mi rzeczywistymi. Zastanów się, z czego wynikają ewentualne różnice. Przedstaw
wyniki swojej obserwacji nauczycielowi, poproś o interpretację ewentualnych różnic
czasowych.

52 Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006



AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELI

Etapy lekcji
Przewidywany
czas trwania

Rzeczywisty
czas trwania

Różnica Uwagi

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Tabela 9. Karta obserwacji: porównanie planowanego i rzeczywistego tempa lekcji.

OBSERWACJA 18

Wypowiedzi uczniów
Technika obserwacji przyglądająca się wypowiedziom uczniów, z uwzględnieniem
rodzaju wypowiedzi — czy jest to pytanie, odpowiedź na pytanie skierowane do całej
klasy/indywidualnie, udział w dyskusji, oraz do kogo dana wypowiedź jest skiero-
wana — do nauczyciela, innego ucznia, grupy uczniów czy też całej klasy.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 10). Wypowiedzi każdego ucznia za-
znaczane będą indywidualnie, przy jego imieniu, z uwzględnieniem adresata danej
sekwencji.

Podczas obserwacji staraj się nie angażować w lekcję, a jedynie systematycznie
zaznaczaj, który uczeń zabiera głos i jakiego rodzaju jest to wypowiedź. Jeżeli dana
wypowiedź skierowana jest do nauczyciela, w odpowiedniej kolumnie napisz N, jeśli
do innego ucznia — U, do grupy uczniów — G, a jeśli do całej klasy — K.

Po lekcji przyjrzyj się wynikom obserwacji. Postaraj się odpowiedzieć na nastę-
pujące pytania:

1. Czy w obserwowanej grupie były osoby, których wypowiedzi dominowały?
2. Czy były osoby, które ani razu nie zabrały głosu podczas lekcji? Zastanów się,

dlaczego tak się stało.
3. Czy były osoby, które odzywały się jedynie do innych uczniów, nie nawiązując

żadnego dialogu z nauczycielem?
4. Czy były osoby, które jedynie odpowiadały na pytania zadane bezpośrednio do

nich?
5. W jaki sposób nauczyciel starał się zaangażować uczniów mniej aktywnych?
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6. W jaki sposób nauczyciel reagował na wypowiedzi uczniów dominujących?
Jeśli jest to możliwe, omów te pytania również z nauczycielem.

Forma wypowiedzi

Lp. Imię/nazwisko
Pytanie

Odp. na
pytanie do
całej grupy

Odp. na
pytanie

skierowane
bezpośrednio

Udział
w dyskusji

Inne (jakie?)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

Tabela 10. Karta obserwacji: wypowiedzi uczniów.

OBSERWACJA 19

Odtworzenie planu lekcji
Technika ta zwraca uwagę na jasne i precyzyjne zaplanowanie lekcji z jednej strony,
a na realizację założonego planu z drugiej strony. W przeciwieństwie do innych tech-
nik obserwacji zapoznanie się z zamierzeniami nauczyciela na konkretną lekcję nie
jest potrzebne, a nawet może przeszkadzać obserwatorowi w samodzielności rekon-
struowania planu. Warto zapoznać się jedynie z ogólną informacją o danej grupie,
poziomie językowym i wcześniej realizowanym materiale.

Zadanie dla obserwującego:

Przed obserwacją nie rozmawiaj z nauczycielem na temat lekcji, którą będziesz ob-
serwować.

Podczas zajęć spróbuj zrekonstruować plan lekcji realizowany przez nauczycie-
la.

Po lekcji skonsultuj swoją wersję planu z nauczycielem. Czy obydwa plany lekcji
pokrywają się? Z czego wynikają ewentualne różnice? Czy nauczyciel nie zrealizował
niektórych zaplanowanych części lekcji? Dlaczego tak się stało?

OBSERWACJA 20

Nastrój lekcji
Głównym celem tej techniki jest przyjrzenie się nastrojowi, jaki panuje w klasie,
analizując zarówno wypowiedzi nauczyciela, jak i uczniów. Atmosfera na lekcji by-
wa często niedocenianym „brakującym ogniwem” w procesie uczenia się/nauczania.
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Zdarza się tak, iż nauczyciel nie przywiązuje wagi do stworzenia klimatu przyjazne-
go uczeniu się, przez co uczniowie nie są w stanie w pełni ani wykorzystać, ani
rozwijać swoich możliwości.

Emocje

Z
a

in
te

re
so

w
a

n
ie

P
od

ek
sc

yt
ow

a
n

ie

Ż
yc

zl
iw

oś
ć

Z
n

u
d

ze
n

ie

S
tr

a
ch

Z
a

a
n
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żo

w
a

n
ie

N
ie

p
ew

n
oś

ć

D
ez

or
ie

n
ta

cj
a

S
er

d
ec

zn
oś

ć

Uczniowie

Nauczyciel

Tabela 11. Karta obserwacji: nastrój lekcji.

Zadanie dla obserwującego:

Przed obserwacją nie musisz uzyskiwać informacji dotyczących lekcji. Przygotuj kar-
tę obserwacji (tabela 11), na której podczas lekcji w odpowiednich kolumnach za-
znaczać będziesz wypowiedzi uczniów i nauczyciela.

Podczas obserwacji postaraj się nie angażować w lekcję. Po każdej wypowie-
dzi ucznia lub nauczyciela zaznacz, jakie emocje, według ciebie, towarzyszyły tej
wypowiedzi.

Po lekcji przyjrzyj się wynikom. Jakie emocje przeważały ze strony uczniów?
Jakie emocje dominowały po stronie nauczyciela? Czy według ciebie jest to odpo-
wiednia atmosfera do nauki? Podziel się swoimi spostrzeżeniami z nauczycielem.

OBSERWACJA 21

Wypowiedzi nauczyciela (TTT — teacher talking time)
Technika obserwacji poddająca uwadze wypowiedzi nauczyciela, ze szczególnym uw-
zględnieniem czasu trwania tych wypowiedzi.

Zadanie dla obserwującego:

Przed lekcją przygotuj kartkę oraz stoper.

Podczas lekcji zaznaczaj ilościowo na kartce wypowiedzi nauczyciela oraz
uczniów. Dodatkowo postaraj się mierzyć czas trwania poszczególnych wypowiedzi
nauczyciela. Notuj informacje o czasie.

Po lekcji podsumuj ilość wypowiedzi nauczyciela i uczniów. Podsumuj również
całkowity czas wypowiedzi nauczyciela. Postaraj się odpowiedzieć na pytania:

1) Czyje wypowiedzi — nauczyciela czy uczniów — dominowały podczas lekcji?
2) Z czego wynika ta dominacja?
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3) Czy takie proporcje czasu mówienia nauczyciela do czasu wypowiedzi uczniów
zapewniają aktywność uczniów?

4) Jaki wpływ na przebieg lekcji miałoby skrócenie czasu wypowiedzi nauczyciela?
Podziel się swoimi spostrzeżeniami z nauczycielem.

OBSERWACJA 22

„Hałas” podczas lekcji
Technika obserwacji, która skupia się na „hałasie”, będącym produktem ubocz-
nym aktywności uczniów. Klasa, która jest cicho, niekoniecznie pracuje w sposób
efektywny, a każde współdziałanie grupy pociąga za sobą swoisty twórczy hałas.
Nie mówimy o pozytywnym znaczeniu hałasu, oczywiście, kiedy wynika on z braku
kontroli nauczyciela nad klasą.

Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją przygotuj wykres (rys. 3a), na którym podczas lekcji zaznaczać będziesz
poziom hałasu. Linia pozioma to czas lekcji, linia pionowa oznacza natężenie hałasu
(0 — totalna cisza, 5 — kiedy uczniowie są tak głośni, że nie słychać nic poza nimi).

Podczas lekcji systematycznie (będzie potrzebny zegarek) zaznaczaj krzywą linią
spadki i wzrosty poziomu hałasu. Zaznacz wykrzyknikami miejsca, kiedy wydaje ci
się, że nauczyciel miał trudności z opanowaniem hałasu. (Przykład: rys. 3b)

Rys. 3a. Karta obserwacji: natężenie hałasu podczas lekcji.

Rys. 3b. Przykładowa obserwacja natężenia hałasu podczas lekcji.
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Po lekcji przeanalizuj wykres „hałasu”. Zastanów się nad następującymi pytaniami:
1. Z jakimi elementami lekcji związane były najcichsze momenty?
2. Podczas jakich części lekcji hałas przybierał największe natężenie?
3. Czy nauczyciel był w stanie opanować „hałas”, który stawał się zbyt głośny?

W jaki sposób?
4. W których momentach lekcji uczniowie pracowali najefektywniej — kiedy było

cicho czy głośno?
Pokaż nauczycielowi wykres „hałasu”. Podziel się z nim swoimi spostrzeżeniami.

OBSERWACJA 23

Cisza w czasie lekcji
Technika obserwacji analizująca znaczenie ciszy podczas lekcji. Głównym celem dla
obserwującego będzie przyjrzenie się przyczynom ciszy oraz czynnościom uczniów
podczas ciszy.

Zadanie dla obserwującego:
Przed lekcją przygotuj kartę obserwacji (tabela 12) oraz zegarek lub stoper.

W czasie lekcji skup swoją uwagę na aktywności uczniów. Zanotuj każdy mo-
ment, kiedy wszyscy uczniowie są cicho. Zapisz, jak długo ta cisza trwa, z czego
wynika oraz co w tym czasie robią uczniowie. Zaznacz również, jaka w danym mo-
mencie ciszy w klasie panuje atmosfera (przyjazna J, neutralna K czy mało przy-
jazna L).

Czas
Lp. trwania Przyczyna Aktywność uczniów Atmosfera

ciszy

1

2

3

4

5

6

Tabela 12. Karta obserwacji: cisza w czasie lekcji.

Po lekcji zastanów się, czy chwile ciszy podczas obserwowanej lekcji były pozytywne,
czy też czas ten mógł być efektywniej wykorzystany? Jaka była twoja reakcja, kiedy
cisza przedłużała się? Omów swoje obserwacje z nauczycielem.

OBSERWACJA 24

Polecenia nauczyciela
Głównym celem tej techniki obserwacji jest przyjrzenie się poleceniom wydawanym
podczas lekcji przez nauczyciela. Polecenia są jednym z istotniejszych elementów
interakcji w klasie, ponieważ decydują o tym, czy uczeń będzie wiedział, co ma pod-
czas lekcji robić, czy nie.

Zadanie dla obserwującego:
Przed obserwacją dowiedz się od nauczyciela, co zaplanował na daną lekcję. Przy-
gotuj kartkę i coś do pisania.
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Podczas lekcji zanotuj, w miarę możliwości dosłownie, wszystkie polecenia wy-
dawane przez nauczyciela.
Po lekcji przeanalizuj wydawane polecenia. Odpowiedz na następujące pytania:

1) Czy polecenia nauczyciela były jasne i zrozumiałe dla uczniów? W jaki sposób
można to ocenić?

2) Czy nauczyciel posługiwał się prostymi, krótkimi zdaniami, czy też używał do
poleceń zdań złożonych? Jak uczniowie reagowali na krótkie, a jak na długie
polecenia?

3) Czy nauczyciel w równym stopniu zwracał się do uczniów o różnych preferen-
cjach sensorycznych (widzisz, słyszysz, robisz itd.)?

4) W jaki sposób nauczyciel reagował na ewentualne niezrozumienie polecenia
przez całą grupę?

5) W jaki sposób nauczyciel reagował na ewentualne niezrozumienie polecenia
przez poszczególnych uczniów?

6) Czy polecenia wydawane były w sposób motywujący uczniów do podjęcia dzia-
łania? Dlaczego tak sądzisz?

Przedstaw wyniki swojej obserwacji nauczycielowi.

3. Rozmowa po obserwacji

To, czy obserwacja lekcji przyniesie pożądany efekt, zależy nie tylko od przeprowa-
dzenia samej obserwacji, ale w ogromnym stopniu od rozmowy po obserwacji. Musi
ona być przeprowadzona we właściwy sposób, we właściwym czasie i odpowied-
nich warunkach. To, kto będzie podczas tej rozmowy mówić, a kto słuchać, zależy
w większości od przyjętego stylu sprawowania opieki. To, ile i w jaki sposób mówić
będzie mentor, zadecyduje o tym, czy jego podopieczny będzie w stanie naprawdę
skorzystać z odbywanego stażu.

Dobrym pomysłem jest rozpoczęcie takiej rozmowy przez opiekuna od stwier-
dzenia czegoś pozytywnego na temat obejrzanej lekcji. Komentarze typu „w czasie
lekcji nawiązałeś dobry kontakt z uczniami”, „w ciekawy sposób zaprezentowałeś
nowe słówka — to dobry pomysł” mogą skutecznie przyczynić się do utworzenia po-
zytywnej atmosfery, a później — lepiej przyjąć podopiecznemu informacje na temat
tego, co nie poszło tak gładko.

Elsner i Taraszkiewicz (2002) udzielają kilku porad mentorowi przeprowadza-
jącemu rozmowę po obserwacji:
• Powstrzymać się od relacjonowania własnych doświadczeń czy też indywidual-

nej interpretacji zdarzeń.
• Pozwolić podopiecznemu na opowiedzenie zdarzenia lub jego własnej interpre-

tacji.
• Aktywnie go wysłuchać.
• Wczuć się w jego sytuację (wyobrazić sobie, że jest się w „skórze” podopieczne-

go).
• Starać się dokładnie dowiedzieć i zrozumieć, co ma na myśli, co dla niego jest

trudne, co go niepokoi.
• Zamiast radzić na podstawie własnych doświadczeń, stawiać pytania prowoku-

jące do refleksji.
• Pozwolić podopiecznemu samemu na nie odpowiadać.
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• Stworzyć klimat otwartości i zaufania, tak by nie czuł obaw przed odpowiada-
niem na trudne pytania.
• Skłonić go do stawiania pytań samemu sobie.
• Ułatwić mu samodzielne znalezienie rozwiązania.

(Elsner, Taraszkiewicz, 2002: 130)

Chciałabym zwrócić uwagę na trzy elementy rozmowy mentor — podopieczny po
obserwowanej lekcji:

1) komentowanie zaobserwowanej rzeczywistości,
2) zadawanie pytań,
3) przekazywanie i przyjmowanie informacji zwrotnej.

Komentowanie zaobserwowanej rzeczywistości

Jeśli mentor chce, aby to, co mówi, trafiało do słuchającego, musi wypowiadać swoje
opinie w taki sposób, aby nie brzmiały jak zarzuty, krytykanctwo czy wytykanie
błędów. Taki styl mówienia powoduje jedynie postawę defensywną, a podopieczny
zamiast zastanowić się nad swoją lekcją będzie próbował za wszelką cenę obronić
swoje stanowisko. Sposób komentowania lekcji, który uważany jest za najbardziej
efektywny, to tzw. komunikaty „ja” (ang. I statements). Malderez i Bodóczky (1999)
piszą o „trzymaniu lustra” przed podopiecznym. Dzięki temu, co mentor zobaczył,
zapisał i przedstawia podopiecznemu, podopieczny może zobaczyć ponownie
lub zobaczyć w innym świetle wydarzenia z lekcji i przewartościować własny
punkt widzenia.

Zastanówmy się teraz nad rolą komunikatów „ja”. Bardzo łatwo jest to zobrazo-
wać przykładem. Wyobraźmy sobie sytuację, kiedy mentor i podopieczny omawia-
ją przeprowadzoną przez podopiecznego lekcję. Podopieczny niekorzystnie, według
mentora, przystąpił do realizacji tematu lekcji. Mentor A mówi: „Dlaczego przystą-
piłeś do realizacji tematu w taki sposób?” Mentor B mówi: „Zauważyłem, że przy-
stąpiłeś do realizacji tematu w taki sposób.” Nietrudno przewidzieć, że podopieczny
mentora A będzie starał się wytłumaczyć, dlaczego tak postąpił, będzie próbował
uzasadniać własne stanowisko — czyli będzie utwierdzał się sam w tym, że jego
postępowanie było właściwe. Z kolei podopieczny mentora B zostaje zmuszony do
przeanalizowania sytuacji ponownie — nie zostało jednak wysunięte oskarżenie, nie
trzeba więc się bronić. Pojawia się w tym momencie miejsce na refleksję i modyfi-
kację własnych działań.

Bardzo „niebezpiecznym” słowem w komunikacji jest słowo „ale”. Znowu przy-
kład ilustrujący, dlaczego: „Kocham cię, ale...” — czy ktokolwiek byłby zadowolony,
słysząc takie oświadczyny? Dlatego w rozmowie na płaszczyźnie mentor — pod-
opieczny lepiej będzie unikać pochwał typu „Dobrze ci poszło, ale...” Na pewno nie
zabrzmią miło dla podopiecznego.

Dzierzgowska (2001) radzi również unikania słowa „nie”, uzasadniając, że prze-
czenie jest przeciwieństwem myślenia pozytywnego. Autorka podaje przykłady:
dziecko, które słyszy komunikat „Nie rusz nożyczek”, odruchowo po nie sięga. Kiedy
słyszymy polecenie „nie myśl o kangurze”, od razu przed oczami staje nam kangur.

Zadawanie pytań

Omawiając kwestię zadawania pytań, należy zastanowić się, jakie pytania można,
a jakich nie powinno się zadawać. Elsner i Taraszkiewicz (2002) piszą, że z pewno-
ścią nie należy zadawać pytań zbyt rozbudowanych, złożonych z kilku pytań,
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zawierających odpowiedź lub naprowadzających na nią, podchwytliwych. Do-
dałabym, że nie powinno się zadawać pytań, które będą motywować podopiecznego
do obrony własnego stanowiska, czyli na zastosowanie słowa „dlaczego” należy zwró-
cić szczególną uwagę.

Przydatna mentorowi może okazać się klasyfikacja pytań wraz z przykładami
i przewidywanymi konsekwencjami (tabela 13).

Rodzaj pytania Przykład Konsekwencje

Rozwijające
świadomość

— Co się stało?
— Dlaczego tak się stało?
— Jak się czułeś, gdy to się stało?
— Jak by to mogło wyglądać, gdy-

byś zrobił to inaczej?

Przekazanie opisu zdarzenia, od-
czuć w sposób potencjalnie de-
fensywny. Skoncentrowanie się
na poszukiwaniu pozytywnych
rozwiązań.

Zwierciadlane — Czy możesz wyjaśnić bliżej, o co
chodziło?

— A więc mówisz, że...?
— Czy masz na myśli, że...?
— Czy dobrze cię zrozumiałem,

że...?

Skłonienie do podania dodatko-
wych informacji, dopowiedzenia.

Uzasadniające — Czy możesz dokładniej wyja-
śnić, dlaczego tak myślisz?

— Co chcesz przez to powiedzieć?

Ugruntowanie przekonań.

Hipotetyczne — A co powiesz na...?
— A co, jeśli...?

Niewiele dające, jeśli rozmówcy
brak odpowiedniej wiedzy.

Sondujące — Ile razy to wystąpiło?
— Czy za każdym razem dochodzi-

ło do...?

Uzyskanie szczegółów, których
zabrakło we wcześniejszych wy-
powiedziach.

Sprawdzające — Ogólnie jest tak, ale czy w tej
sytuacji też?

— Jesteś pewien, że tak było?

Potwierdzenie poprawnego usły-
szenia i zrozumienia wypowiedzi.

Tabela 13. Rodzaje pytań z przykładami według Parsloe i Wray (2001).

Elsner i Taraszkiewicz (2002) podają propozycje pytań do wykorzystania w rozmowie
po obserwacji lekcji:
• Sądzisz, że jak ci poszło?
• Na jakiej podstawie tak sądzisz?
• Z jakich zachowań uczniów wnioskujesz, że zrealizowałeś cele lekcji?
• Co zrobiłeś, żeby lekcja tak właśnie przebiegła?
• Czy wyniki pracy uczniów były następstwem twoich działań, a jeśli tak, to ja-

kich?
• Co z tego wynika w kontekście planowania lekcji?
• Jaki wniosek o uczniach można z tego wyprowadzić?
• O czym myślałeś, kiedy postanowiłeś zmienić zaplanowany przebieg lekcji?
• Dlaczego pewni uczniowie zachowywali się tak, jak oczekiwałeś, a inni nie?
• Jeśli mógłbyś lekcję powtórzyć, co zrobiłbyś inaczej?
• Biorąc za podstawę analizę tej lekcji, co będziesz starał się robić inaczej w przy-

szłości?
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• Jakie wnioski możesz wyprowadzić z omówienia tej lekcji?
• Które z nich zastosujesz, planując kolejną lub kolejne lekcje?

(Elsner, Taraszkiewicz, 2002: 133–134)

Osobiście, jeśli miałabym ograniczyć się tylko do jednego pytania do podopieczne-
go, wybrałabym pytanie dotyczące ponownego poprowadzenia lekcji i wprowadzenia
ewentualnych zmian. Odpowiedź praktykanta/stażysty będzie w tym momencie za-
wierać elementy samooceny, da mentorowi również jasną odpowiedź, czy jego pod-
opieczny widzi swoje niepowodzenia, czy zauważa, co poszło niewłaściwie, a jakie
działania okazały się pełnym sukcesem.

Wszystkie zadawane pytania powinny mieć jeden nadrzędny cel: skłonić pod-
opiecznego do refleksji, do samodzielnego myślenia i wnioskowania. Mentor powi-
nien w takiej rozmowie być jedynie katalizatorem: w taki sposób pytać się, aby prak-
tykant czy stażysta sam był w stanie odpowiadać na nurtujące go pytania i znajdo-
wać rozwiązania problemów.

Przekazywanie i przyjmowanie informacji zwrotnej

Dzierzgowska (2001) pisze, że informacje zwrotne są podstawą uczenia się,
zwracając jednocześnie uwagę na różnicę pomiędzy informacją zwrotną a oceną.
Kiedy nauczyciel mówi „otrzymujesz jedynkę” — jest to ocena, kiedy jednak mówi
„Nauczyłeś się słówek, nie potrafisz jednak zastosować ich poprawnie w zdaniu. Sło-
wo to nie tylko znaczenie, ale również kontekst, w jakim jest używane. Twoja wiedza
z tego zakresu jest niedostateczna” — jest to informacja zwrotna. Autorka podaje,
jakie elementy składają się na pełną informację zwrotną:

1) Zaczyna się pozytywnie. Przecież nie jest celem oceny „dołowanie” ucznia.
2) Mówi o tym, co zostało dobrze zrobione. Nie tylko po to, aby złagodzić późniejszą

krytykę, lecz po to, aby uczeń wiedział, czego zmieniać już nie musi. To bardzo
ważne.

3) Obiektywnie wymienia, co zostało wykonane błędnie.
(Dzierzgowska, 2001: 75)

Właściwa konstrukcja komunikatu przekazującego informację zwrotną jest bardzo
istotnym elementem dialogu pomiędzy mentorem a podopiecznym. Dzięki właści-
wemu przekazaniu takiej informacji podopieczny jest poinformowany rzetelnie na
temat swoich sukcesów i niedociągnięć, a właściwy język wypowiedzi powoduje, że
nie odbiera przekazanych słów jako krytykowania własnej osoby, ale komentarz do-
tyczący tego, co może (i powinno) zostać poprawione i usprawnione.

Kolejnym istotnym warunkiem właściwego przekazania informacji zwrotnej jest
precyzja wypowiedzi, zarówno jeśli chodzi o pozytywne, jak i negatywne informa-
cje przekazywane podopiecznemu. Komentarz typu „jesteś genialny”, „wszystko jest
wspaniale” brzmią ogólnie i wzbudzają wątpliwości. Komentarze „jesteś po prostu
beznadziejny” lub „nigdy ci nic nie wychodzi” są wypowiedziami przedstawiający-
mi ocenę osoby, a nie tego, co dana osoba zrobiła (komentarz 1), a na dodatek są
nieprawdziwe (komentarz 2 — słowo nigdy). Takie przekazanie informacji na pewno
nie jest skutecznym przekazaniem informacji zwrotnej, może posłużyć jedynie jako
bardzo szybkie zakończenie rzetelnego dialogu pomiędzy mentorem i podopiecznym.
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Podsumowanie

Obserwacje lekcji, jeśli są odpowiednio przygotowane, przeprowadzone oraz podsu-
mowane, stanowią bardzo skuteczne narzędzie we wspomaganiu rozwoju (nie tyl-
ko początkującego) nauczyciela. Dzięki obserwacji i dokonywanej refleksji zarówno
stażysta, jak i opiekun stażu zastanawiają się nad własnymi działaniami, ich przy-
czynami i konsekwencjami.

W szerszym spojrzeniu obserwacje nie tylko przyczyniają się do podniesienia
jakości nauczania stażysty, ale również zapobiegają rutynie i oddziałują inspirująco
na samego mentora, pomagając mu uniknąć wypalenia zawodowego.

Anna Kulińska
doradca metodyczny języka angielskiego
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Dorota Markstein

Interwencja kryzysowa
(zastosowanie)

W psychologii takie zjawiska jak katastrofy, klęski żywiołowe, wojna, bycie zakład-
nikiem, a nawet przemoc w rodzinie i molestowanie seksualne dzieci czy gwałty —
traktowane są jako sytuacje traumatyczne. Przeżycie takich sytuacji traumatycz-
nych wywołuje szereg reakcji emocjonalnych, w formie nietypowych zachowań i ob-
jawów, które nazywane są reakcją pourazową. Reakcja taka może trwać do sześciu
miesięcy. Jeżeli objawy trwają dłużej, to przeobrażają się w zaburzenia pourazowe,
natomiast gdy pojawiają się później niż pół roku po wydarzeniu, to mówi się, że
mamy do czynienia z odroczoną reakcją pourazową. Po przeżyciu szoku związanego
z wydarzeniem traumatycznym cały świat tej osoby zostaje zabarwiony przez to wy-
darzenie. Świat zewnętrzny staje się groźny, wrogi, obcy, niezrozumiały, zmieniony.

Ludzie reagują bardzo różnie na traumatyczne wydarzenie i chroniczny stres
wynikający z katastrofy. Niektórzy sprawiają wrażenie, że przeszli przez to doświad-
czenie bezboleśnie, mogą nawet wydawać się zainteresowani i podnieceni tym, co
się dzieje wokół, może to być dla nich swoista „przygoda”. Później, kiedy wrażenia
przyblakną, u niektórych mogą pojawić się objawy odroczonej reakcji pourazowej
po katastrofie. Inni mogą reagować bardzo ostro od samego początku, nawet jeżeli
doświadczyli małej utraty i zagrożenia. U większości ludzi występują jednak typowe
reakcje wywołane przez skrajnie stresową sytuację zwane kryzysem.

Teorię kryzysu opracował na początku lat 60. G. Caplan (1963, 1964). Zdefi-
niował on kryzys emocji jako krótkotrwały rozstrój psychiczny, zdarzający się od
czasu do czasu, kiedy osoba zmaga się z problemami życiowymi okresowo przekra-
czającymi jej możliwości adaptacyjne (Caplan 1963). Kryzys polega na zaburzeniu
homeostazy, czyli funkcjonowanie organizmu zostaje zaburzone z powodu czasowej
niezdolności mechanizmów homeostatycznych do osiągnięcia równowagi z powodu
zmian w otoczeniu. U każdego człowieka w następstwie obciążającego psychicznie
wydarzenia pojawiają się charakterystyczne objawy reakcji pourazowej, tj.:
— wyraziste natrętne wspomnienia,
— przeżywanie z fotograficzną dokładnością traumatycznych wydarzeń, wywoła-

nych przez bodźce (widoki, dźwięki, zapachy) zapamiętane w sposób swoisty
dla danej osoby,

— powtarzające się przykre sny, koszmary senne i sny o śmierci,
— przekonanie o nieuchronności przyszłych katastrofalnych wydarzeń i czujne re-

jestrowanie ich oznak,
— pesymizm co do przyszłości, oczekiwanie wczesnej śmierci,
— ucieczka od traumatycznych wspomnień,
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— powtarzanie zachowań, takich jak w czasie traumatycznych wydarzeń, zwłasz-
cza u dzieci w zabawach tematycznie związanych z urazem,

— emocjonalne odrętwienie,
— zmniejszone zainteresowanie ważnymi aktywnościami,
— symptomy somatyczne (bóle głowy i brzucha),
— nadmierna czujność i nadreaktywność (W. Badura-Madej, E. Leśniak 2001).

Kryzysy spowodowane poważnymi wydarzeniami losowymi wymagają interwencji,
czyli udzielania osobie fachowej pomocy psychologicznej. Pacjent będący w ostrej
fazie kryzysu pragnie na ogół pomocy ze strony otoczenia, jest otwarty i gotowy na
zmiany. Udzielana w tym czasie nawet niewielka pomoc odpowiednio poprowadzo-
na okazuje się bardziej skuteczna od długotrwałego, ale spóźnionego oddziaływania
psychoterapeutycznego, w czasie gdy emocjonalna podatność na zmiany jest już
mniejsza z racji odtworzonych mechanizmów obronnych (Caplan 1964).

Skuteczność interwencji zależy w dużym stopniu od tego, czy zostanie rozpoczę-
ta w ciągu 24 godzin od decyzji zwrócenia się o nią. Empirycznie udowodniono, że
im mniej czasu upłynie od zgłoszenia się pacjenta w kryzysie do rozpoczęcia terapii,
tym pomoc jest skuteczniejsza (Wolkom 1972).

Głównym celem interwencji jest przywrócenie pacjentowi zdolności do skutecz-
nego zmagania się z aktualną sytuacją. Profesjonalna pomoc zmierza przede wszyst-
kim do jasnego przedstawienia problemu, a klarowna konfrontacja z nim daje szan-
sę jego rozwiązania. Jest to bardzo ważne, bo okoliczności poprzedzające kryzys
często nie są uświadamiane, a od tego zależy możliwość nowego ujęcia problemu
i powtórnej integracji. Po drugie — chodzi tu również o wyrażenie nagromadzonych
emocji i uczuć, np. w formie płaczu, oraz rozpoznanie ich i nazwanie. W pierwszym
etapie pracy terapeuta stara się zidentyfikować wydarzenie, które doprowadziło do
kryzysu, przy czym równie ważny jest sam fakt i znaczenie, jakie przypisuje mu oso-
ba w kryzysie. Poszukując tego znaczenia, terapeuta stara się odkryć powiązania
danego wydarzenia z wydarzeniami z przeszłości, czy są realne, czy symboliczne.
Następnie terapeuta powinien określić, w jakiej fazie kryzysu znajduje się pacjent
i jakie ma szanse odzyskania równowagi psychicznej i wypracowania nowego spo-
sobu adaptacji (Jacobsen 1974).

Rozróżniamy cztery fazy kryzysu:
1. Początkowy wzrost napięcia na skutek zadziałania bodźca, co prowadzi do uru-

chomienia nawykowych sposobów rozwiązywania problemów.
2. Brak sukcesu przy nieustannym działaniu bodźca wywołuje wzrost napięcia

i prowadzi do zaburzeń w funkcjonowaniu.
3. Dalszy wzrost napięcia działa jak silny bodziec demobilizacji sił wewnętrznych

i uruchamia wszystkie rezerwy w zakresie mechanizmów radzenia sobie z pro-
blemami. Dzięki temu może dojść do nowego ujęcia problemu lub zastosowania
nowego sposobu zmagania się z nim, częściowo na bazie uprzednich doświad-
czeń nabytych w trudnych sytuacjach. Problem zostaje jasno uświadomiony
wraz z jego głównymi konsekwencjami, co sprawia, że osoba może świadomie
zrezygnować z niektórych celów osobistych jako nieosiągalnych, i że zmaga się
z najważniejszymi aspektami problemu, inne odsuwając na bok. W poszukiwa-
niu osoba może stosować metodę prób i błędów bądź tę na poziomie konkretnych
działań czy na poziomie abstrakcyjnego myślenia. Na skutek mobilizacji i no-
wego określenia sytuacji problem może zostać rozwiązany. Najczęściej dochodzi
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wówczas do zmiany jakichś ról społecznych osoby, a równowaga emocjonalna
zostaje przywrócona.

4. Jeśli problem nie został rozwiązany, a nie może być pominięty, np. przez rezy-
gnację z zaspokojenia potrzeb lub zniekształcenia spostrzegania, napięcie ro-
śnie, a ciężar kryzysu powiększa się aż do punktu załamania. Następuje dezor-
ganizacja osobowości i ostre zaburzenia w funkcjonowaniu (Caplan 1964).

Interwencja kryzysowa adresowana jest do szerokiego kręgu ludzkich problemów
i nie dotyczy tylko osoby będącej w kryzysie, ale również rodziny oraz kontaktów spo-
łecznych pacjenta. W tym przypadku chodzi o wzmocnienie pacjenta w poszukiwa-
niu różnych form pomocy. Włączenie rodziny i przyjaciół w proces terapeutyczny jest
korzystne dla pacjenta, ponieważ mogą mu pomagać w załatwieniu najbardziej palą-
cych spraw. Interwencja kryzysowa jest sposobem wyjścia naprzeciw zróżnicowanej
rzeczywistości ludzkich problemów i cierpień, jest formą pomocy dla osób w różnych
typach kryzysów, np. po próbach samobójczych, ofiar gwałtów, osób okaleczonych
w wypadkach, osób, które utraciły kogoś bliskiego czy ofiar katastrof lub klęsk ży-
wiołowych. W procesie terapeutycznym należy doprowadzić nie tylko do rozwiązania
aktualnych problemów, ale także trzeba pomóc pacjentowi rozwinąć bardziej adap-
tacyjne sposoby zmagania się z problemami i kryzysami w przyszłości. Interwencja
kryzysowa skupiona jest na realiach i polega na konfrontacji z sytuacją bez unikania
zaprzeczania lub projekcji. Wymaga mówienia wprost o sprawach bolesnych i zada-
wania drastycznych pytań. Terapeuta konfrontuje pacjenta z jego nierealistyczny-
mi celami, mitycznymi przekonaniami, nieprzystosowawczymi formami zachowania
i uświadamia możliwe negatywne konsekwencje aktualnych zachowań, podając za-
wsze prawdziwe informacje, choć mogą być one trudne do przyjęcia. Komunikuje
pacjentowi swą nadzieję i optymizm co do jego zdolności radzenia sobie z proble-
mem, unika jednak fałszywych wzmocnień. Daje możliwość odreagowania, skłania
pacjenta do zwerbalizowania i przepracowania emocji. Czasem stawia ograniczenia
albo wręcz nakazuje coś osobie, szczególnie jeśli chodzi o społeczne formy zacho-
wania się lub ochronę jego zdrowia. W takich przypadkach terapeuta musi ustalić
granice dezintegracji, jako pierwszy krok do opanowania problemu, i kontrolę nad
przynajmniej niektórymi aspektami życia polegającą na racjonalnej samokontroli,
która jest podstawą do dalszej integracji. Interwencja kryzysowa wymaga od tera-
peuty przyjmowania nietradycyjnych ról. Musi on być aktywny, silnie zaangażowany
w sprawy pacjenta i często dyrektywny. Przedstawia własne uczucia i postawy, da-
je informacje zdrowotne, głośno mówi na temat motywów, potrzeb, intencji, uczuć,
zdolności czy wrażliwości osoby i zachęca ją do współpracy.

Nierozwiązane prawidłowo i w odpowiednim czasie kryzysy mogą doprowadzić
do wystąpienia czwartej fazy, czyli do utrwalenia ciężkiej nerwicy albo wystąpie-
nia poważnych zaburzeń i chorób somatycznych. Doświadczenie kryzysu wiąże się
z wytrąceniem osoby ze stanu równowagi emocjonalnej oraz załamaniem dotych-
czasowych mechanizmów adaptacyjnych i obronnych. Istnieją również pozytywne
skutki kryzysu, gdzie stan zaburzonej równowagi oznacza szansę dokonania zna-
czącej zmiany w życiu, podjęcia ważnej decyzji życiowej, do której w normalnym
stanie równowagi człowiek nie byłby zdolny (Hansell 1970). Załamanie mechani-
zmów obronnych oznacza również możliwość uzyskania nowego wglądu w siebie bez
uspokajających zniekształceń, które są charakterystyczne dla stanu dobrego przy-
stosowania. Kryzys stanowi szansę do poważnej refleksji nad znaczeniem i wartością
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życia oraz odkrycia jego nowego sensu (Frankl 1963). W kryzysie osoba dokonuje
przewartościowań, w nowy sposób określa charakter i znaczenie relacji z innymi
ludźmi. Kryzys sprzyja uświadomieniu sobie własnych niewykorzystanych umiejęt-
ności oraz odpowiedzialności za kształtowanie własnego życia, może być inspiracją
do porzucenia starych nawyków i kształtowania nowego stylu życia.

Badania i rozważania psychologów zajmujących się psychologią rozwojową osób
dorosłych dowodzą, że kryzysy przyczyniają się do nabywania większej plastyczności
osobowości, sprzyjają rozwojowi zdolności adaptacyjnych i radzenia sobie z trudno-
ściami życia, a także nabywaniu odporności oraz zaufania do własnych sił i możli-
wości (Greer 1980). Pozytywnie rozwiązane kryzysy czynią osobę dojrzalszą, bardziej
niezależną i pomnażającą mądrość życiową. Często służą rozwojowi religijnemu, ak-
ceptacji losu, przemijania i cierpienia. Rozwijają zdolność rozumienia innych ludzi
i dają wyjątkową zdolność przetwarzania tragicznych i bolesnych przeżyć w doświad-
czenia stymulujące rozwój. Tak przetworzone doświadczenie nazwano „stren” — od
słowa „strenght” oznaczającego siłę i moc (Finkel 1975). Owocne rozwojowo przepra-
cowanie traumy polega na nowym ujęciu poznawczym znaczenia danego doświad-
czenia.

Spojrzenie na kryzysy z perspektywy szansy rozwoju osobowości każe też po-
dejść w specyficzny sposób do interwencji. Jej głównym celem nie może być tylko
zredukowanie napięcia i przywrócenie stanu równowagi, ale pomoc osobie w twór-
czym wykorzystaniu kryzysu. Psycholodzy twierdzą, że kryzysy są szkołą charak-
teru, a znając ich pozytywne właściwości, warto jest przygotować do nich ludzi,
wyrabiając w nich umiejętność przepracowywania własnych doświadczeń (Eberso-
le, Flores 1989). Obok działań interwencyjnych warto zwrócić uwagę na znaczenie
działań profilaktycznych polegających na:

— przygotowaniu ludzi do stresujących wydarzeń jako nieuniknionych w życiu,
— wyrabianiu odpowiedniego nastawienia do takich doświadczeń przez ukazywa-

nie znaczenia kryzysów dla rozwoju i dojrzewania osobowości i akcentowanie
użytecznej funkcji porażek życiowych,

— trenowaniu umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
— tworzeniu naturalnych więzi i grup wsparcia skupiających ludzi o podobnych

problemach,
— tworzeniu sieci instytucji zajmujących się niesieniem pomocy ludziom kryzysu-

jącym,
— tworzeniu sprawnego systemu dostępnej informacji na temat możliwości uzy-

skania pomocy w trudnych sytuacjach życiowych,
— szerzeniu oświaty społecznej na temat higieny i zdrowia psychicznego oraz spo-

sobów pomagania innym ludziom (Caplan 1974, Killilea 1982, Heller 1990).

Wiadome jest, że różnego rodzaju dramatyczne wydarzenia mogą zaciążyć na przy-
szłych losach człowieka i że udzielona w porę pomoc psychologiczna chroni przed
długotrwałymi, negatywnymi skutkami psychicznymi.

Mając na uwadze powyższe, jestem zdania, że nauczyciele i pedagodzy, którzy
stykają się również z dziećmi w kryzysie, jako osoby znaczące mogą pomóc swoim
uczniom w uporaniu się z ich lękami, zmartwieniami, niepokojami poprzez umiejęt-
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nie poprowadzony kontakt, uchwycenie w porę symptomów zaburzeń wymagających
już profesjonalnej pomocy psychologicznej.

Dorota Markstein
doradca metodyczny nauczania wspomagającego

w szkołach z oddziałami integracyjnymi
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Dorota Sadkowska

Program dydaktyczno-wychowawczy
dla świetlicy szkolnej
Umiem i chcę być grzeczny

Dobre maniery są ważne,

Tak samo ważne jak miód,

a może nawet ważniejsze,

od tego miodu ciut, ciut.

Tak myśli Kubuś Puchatek,

tak samo myśli Krzyś,

i uczy dobrych manier kolegów,

nie od dziś.1)

Dlaczego postanowiłam stworzyć program autorski

Świetlica stanowi ważne ogniwo w systemie edukacji i wychowania w szkole.
Wiadomo, że we współczesnym świecie wielu rodziców musi pracować zawo-

dowo i nie może bądź nie potrafi zajmować się własnymi dziećmi w dostatecznym
stopniu. Pozostawia to ogromne pole do popisu instytucjom wychowawczym, wśród
których ważne miejsce zajmuje świetlica szkolna.

Dzieci spędzają w szkole często po 10 godzin dziennie, z czego do 7 godzin
w świetlicy. Musi więc ona niejednokrotnie spełniać rolę drugiego domu.

W naszej świetlicy zapewniamy dzieciom możliwość wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, społecznego i zdrowotnego. Pomagamy też w odnalezieniu własnego
miejsca w szkolnej rzeczywistości.

Do napisania tego programu skłoniły mnie wątpliwości dotyczące słuszności
stosowanych w pracy metod i form. Wielu spośród naszych podopiecznych pocho-
dzi z rodzin niewydolnych wychowawczo, a nawet patologicznych. Aby było łatwiej
wychowawcom świetlicy współpracować z dziećmi i dzieciom zaakceptować szkolną
rzeczywistość, proponuję szereg zajęć, mających na celu zapoznanie podopiecznych
z zasadami dobrego wychowania i współżycia w grupie. Zajęcia te będą prowadzone
w różnorodnych formach z częstotliwością dostosowaną do możliwości czasowych
i tematycznych, w korelacji z rocznym planem pracy świetlicy. Zakładam poświęce-
nie tematom zawartym w planie jednego lub dwóch zajęć w miesiącu.

1) Chotomska W., Dobre maniery Kubusia Puchatka, Egmont, 2003
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Zadania szkoły przewidziane do realizacji poprzez program

Do zadań szkoły, które będę realizować poprzez program, należą:
• Uczenie zwyczajów, obyczajów i właściwych zachowań w środowisku rodzinnym,

wobec kolegów szkolnych i nauczycieli.
• Kształtowanie właściwych nawyków higienicznych.

Nauczyciele w pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców,
zmierzają do tego, aby uczniowie w szczególności:
• znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wy-

miarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym)
• kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumie-

nia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę na-
uczycieli i uczniów.

Ogólne cele programu

Ogólne cele programu założyłam w oparciu o podstawę programową. Należy do nich
wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia poprzez kształtowa-
nie umiejętności nawiązywania i utrzymywania poprawnych kontaktów z innymi
dziećmi, dorosłymi, z osobami niepełnosprawnymi, przedstawicielami innej naro-
dowości i rasy.

W programie wychowawczym szkoły zawarte zostały cele, które również poprzez
program będą realizowane.
Celem naszych działań jest:
• nabycie umiejętności komunikowania się z otoczeniem, współtworzenia wspól-

noty nauczycieli i uczniów,
• nabycie umiejętności kulturalnego zachowania się w różnych sytuacjach,
• rozwijanie uzdolnień i zainteresowań.

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— prowadzić rozmowy, zachowując kulturę dyskusji,
— zadawać pytania na określony temat,
— wyciągać wnioski z przedstawionych i zaistniałych sytuacji,
— kulturalnie spędzać czas z kolegami,
— używać zwrotów grzecznościowych,
— przebaczać innym,
— przeżywać różne uczucia, nie negując i nie raniąc uczuć innych,
— godzić się z kolegami, osiągać kompromis,
— praktycznie używać słowa „przepraszam” w sytuacjach codziennych,
— udzielać pomocy kolegom, koleżankom w sytuacjach trudnych,
— rozpoznawać i nazywać normy,
— zachować się odpowiednio w określonej sytuacji.

Materiał do realizacji

• Co to są normy zachowania? (propozycja scenariusza w załączeniu)
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— zabawa integracyjna „Detektyw”
— zabawa „Nadajnik — zagłuszacz — odbiornik”
— omówienie zabawy i nazwanie zasad, które ułatwiają pracę w grupie
— ustalenie i zapis reguł
— rozmowa w kręgu dotycząca sytuacji, w których ważne są reguły, przepisy,

normy
— inscenizacja w grupach: na placu zabaw, w poczekalni u lekarza, w teatrze

na przedstawieniu
— omówienie scenek
— układanie zdań z rozsypanki
— podsumowanie.

• Przybysz z obcej planety. Co pozwala nam żyć w zgodzie z innymi ludźmi?
(propozycja scenariusza w załączeniu)

— zabawa ruchowa
— rozmowa inicjująca
— opowiadanie historyjki o przybyszu z obcej planety
— ustalenie odpowiedzi na pytanie: W jakim celu są potrzebne ludziom wspól-

ne normy i reguły?
— rozdanie i uzupełnianie kart pracy
— podsumowanie.

• Jak zachować się przy stole?
— zabawa integracyjna w zależności od liczebności grupy i uznania prowa-

dzącego
— zabawa inicjująca, wywołanie tematu zachowania się przy stole
— głośne czytanie opowiadania „Przy stole” ze zbioru „Dobre maniery Kubusia

Puchatka” Wandy Chotomskiej
— analiza treści opowiadania
— scenki dramowe ilustrujące zachowanie podczas przyjęcia
— spisanie norm zachowania przy stole
— uzupełnienie kart pracy
— podsumowanie.

• Kultura spożywania posiłków.
— zabawa integracyjna, np. z zastosowaniem chusty animacyjnej
— zabawa wywołująca temat (chusta może posłużyć jako umowny stół)
— swobodne rozmowy na temat zachowania się przy stole
— spisanie najważniejszych zasad
— podział na grupy, nakrywanie stolików
— scenki dramowe
— podsumowanie.

• Słowo o magicznym znaczeniu — przepraszam. (propozycja scenariusza
w załączeniu)

— zabawa inicjująca
— podział na grupy
— scenki z użyciem słowa „przepraszam”
— omówienie scenek
— uzupełnienie kart pracy
— podsumowanie.
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• Proszę, dziękuję, przepraszam — magiczne słowa.
— zabawa inicjująca — prowadzący zaprasza do kręgu dzieci, które powie-

działy dziś przepraszam, następnie te, które powiedziały dziękuję, proszę,
uśmiechnęły się do nieznajomego itp.

— rozmowa na temat użytych ostatnio zwrotów grzecznościowych
— podział na czteroosobowe grupy, przydział scenek do odegrania
— przygotowanie i odegranie scenek
— rozmowa o odczuciach podczas zabawy
— uzupełnienie kart pracy.

• Razem spędzamy czas. Współpracujemy z kolegami, koleżankami. (propo-
zycja scenariusza w załączeniu)

— zabawa integracyjna
— podział na grupy
— przygotowanie się do wyprawy w poszukiwaniu skarbów
— prezentacja ekwipunku, uzasadnienie wyboru sprzętu (wybór grupy, a nie

pojedynczych osób)
— uzupełnienie kart pracy
— zabawa ruchowa (wizualizacja wyprawy)
— podsumowanie.

• W krainie grzeczności. (propozycja scenariusza w załączeniu)
— przedstawienie treści bajki „Tajemnica ciotki Klary”
— analiza treści bajki
— zabawa ruchowa „Atomy, łączcie się!”
— przedstawienie przez zespoły sytuacji, w których należy użyć słów: proszę,

dziękuję, przepraszam
— rozmowa o zaprezentowanych sytuacjach
— łączenie w zbiory wyrazów o podobnym znaczeniu
— ogłoszenie konkursu „Mistrz grzeczności”
— rozdanie kart pracy, wyjaśnienie zasad uzupełniania kart.

• Z kulturą na ty — „Teatrzyk w kuchni”. (propozycja scenariusza w załą-
czeniu)

— zorganizowanie zajęć
— rozmowa kierowana
— zapoznanie z tekstem „Teatrzyku w kuchni”
— analiza treści, przydział ról, nauka czytania
— próba przedstawienia, przygotowanie stołu, zaproszenie dzieci na przedsta-

wienie
— prezentacja przedstawienia
— podsumowanie zajęć.

• Prima aprilis — uczymy się kulturalnie żartować.
— odczytanie napisów nawiązujących do prima aprilis i żartów — dyskusja

kierowana w odniesieniu do ich treści
— gawęda wychowawcy — tradycje prima aprilis
— zaproszenie do wspólnej zabawy
— wprowadzenie zasady obowiązującej w zabawie
— udział w wesołych konkurencjach
— zaproszenie dzieci do kręgu, wychowawca opowiada o sytuacjach, w których

żarty wyrządziły krzywdę, analiza tych sytuacji
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— wzmocnienie pozytywnych reakcji
— podsumowanie zajęć.

Oczekiwane osiągnięcia uczniów

Wychowanek:
— prowadzi rozmowy, zadaje pytania, wyciąga wnioski, umie zachować kultu-

rę dyskusji
— używa zwrotów grzecznościowych w odpowiednich momentach
— kulturalnie spędza czas z kolegami
— przebacza innym
— przeżywa różne uczucia, nie neguje uczuć innych
— godzi się z kolegami, szuka kompromisu
— używa słowa „przepraszam” w codziennych sytuacjach
— udziela pomocy kolegom, koleżankom w sytuacjach trudnych
— rozpoznaje i nazywa normy
— kulturalnie zachowuje się w szkolnej rzeczywistości.

Procedury osiągania celów

Najbardziej wskazanymi metodami w realizacji proponowanych przeze mnie zajęć
są metody aktywizujące.

Zabawa jest najczęściej stosowaną metodą pracy w świetlicy. Jest to metoda
najbardziej lubiana przez dzieci i chętnie stosowana przez wychowawców. Zabawa
jest też metodą stosowaną we wszystkich proponowanych zajęciach.

Ogromnym zainteresowaniem i akceptacją dzieci cieszą się zajęcia z elementami
dramy. Proponuję częste korzystanie z tej metody.
Aby w pełni osiągnąć zamierzone cele, proponuję oprócz tego:

— teatrzyk kukiełkowy
— dyskusję
— rozmowę kierowaną
— przedstawienie dla rodziców i kolegów.

Ewaluacja

Ewaluacja jest badaniem efektów realizowanego programu, pozwalającym na ulep-
szenie metod i form pracy. Dzięki niej orientujemy się, czy zamierzone cele zostały
osiągnięte.

Realizacja programu umożliwia nauczycielowi dokonywanie systematycznej
ewaluacji poprzez:

— bieżącą obserwację wychowanka na zajęciach,
— rozmowy z wychowankami i ich rodzicami,
— analizę kart pracy wypełnianych systematycznie po zajęciach.

Po każdych zajęciach dokonam analizy kart pracy i wychwycone problemy będę
niwelować w codziennej pracy z wychowankami, będę też utrwalać pozytywne za-
chowania poprzez ich wzmacnianie. Szczególnie przydatnym narzędziem staje się
uzupełniana systematycznie karta „Mistrza grzeczności”.
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Konkurs na MISTRZA GRZECZNOŚCI

Konkurs będzie trwał przez cały semestr. Co tydzień będziesz mógł przyklejać na
tej kartce znaczki. Znaczki przydzielą ci inne dzieci lub pani. Opowiedzą o sytuacji,
w której według nich bardzo ładnie się zachowałeś.

Osoba, która w danym tygodniu otrzyma największą liczbę znaczków, zostanie
kandydatem na MISTRZA GRZECZNOŚCI.
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Dziękuję Proszę Przepraszam Dziękuję Proszę Przepraszam
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Scenariusze zajęć świetlicowych

Temat: Co to są normy zachowania?
Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— rozpoznawać normy dobrego zachowania;
— odpowiednio zachować się w określonej sytuacji;
— zachować kulturę dyskusji.

Materiały: rozsypanki wyrazów.

Przebieg zajęć

1. Zabawa integracyjna „DETEKTYW”.
Uczestnicy chodzą i obserwują wybraną osobę, ale tak, aby obserwowana oso-
ba nie wiedziała o tym. Na sygnał prowadzącego detektywi (każde dziecko jest
detektywem) łapią obserwowanego. Zabawę powtarzamy kilka razy.

2. Zabawa „NADAJNIK — ZAGŁUSZACZ — ODBIORNIK”.
Tworzymy trzy równe zespoły. „NADAJNIKI” wymyślają krótkie hasło, które chcą
przekazać „ODBIORNIKOM” stojącym po przeciwnej stronie sali. Zadaniem osób
stojących w środku jest uniemożliwienie odbioru informacji.

3. Omówienie zabawy i ustalenie zasad, które ułatwiają pracę w grupie.
— Co przeszkadzało w przekazie informacji?
— Co utrudniało odbiór informacji?

Ustalenie zasad:
— Podnoszę rękę, gdy chcę mówić.
— Słucham, gdy inni mówią.
— Wykonuję polecenia nauczyciela prowadzącego.

Zapis reguł.
4. Rozmowa w kręgu dotycząca sytuacji, w których ważne są reguły, przepisy, nor-

my, np.: przepisy drogowe, reguły w grach i zabawach, chodzenie prawą stroną
chodnika itp.

5. Inscenizacja sytuacji, podział dzieci na trzy grupy.
I — Na placu zabaw.
II — W poczekalni u lekarza.
III — W teatrze na przedstawieniu.
Ocena zachowań przedstawionych sytuacji. Sformułowanie obowiązujących
norm, ułożenie zdań z rozsypanki wyrazowej.
Na placu zabaw bawię się z innymi.
W teatrze, w czasie przedstawienia, nie rozmawiam z kolegami.
W poczekalni u lekarza czekam spokojnie i cierpliwie na moją kolej.

6. Nauczyciel rozdaje dzieciom karty pracy. Dzieci mają napisać, jakie normy za-
chowania obowiązują w takich miejscach:

— w trolejbusie
— w szkole
— w sklepie.

Odczytanie propozycji norm.
7. Podsumowanie, zakończenie.
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JAKIE NORMY ZACHOWANIA OBOWIĄZUJĄ W TYCH MIEJSCACH?

Trolejbus:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Na przerwie w szkole:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

W sklepie:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Temat: Przybysz z obcej planety. Co pozwala nam żyć
w zgodzie z innymi ludźmi?

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— opisać normy zachowań;
— dyskutować w kulturalny sposób;
— wyjaśnić, na czym polega przebaczanie.

Materiały:

piłka, teksty krótkich historyjek o nieprzestrzeganiu zasad.

Przebieg zajęć

1. Zabawa ruchowa „OŚMIORNICA”.
Dzieci przebiegają z jednej strony sali na drugą. Pośrodku stoi „OŚMIORNI-
CA”, która rzuca piłką w osoby biegnące. Trafiona osoba staje się ramieniem
ośmiornicy. Nie rusza się z miejsca, ale łapie inne przebiegające osoby. Ostat-
nia złapana osoba staje się „OŚMIORNICĄ”.

2. Rozmowa z dziećmi na temat:
— zasad ustalonych w zabawach, grach,
— zasad ustalonych w szkole, np. dlaczego uczniowie przychodzą na ustaloną

godzinę do szkoły.
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Poszukiwanie przez dzieci innych przykładów sytuacji, w których są potrzebne
reguły zachowania.

3. Dzieci siedzą w kręgu. Nauczyciel rozpoczyna historię o przybyszu z innej plane-
ty, gdzie obowiązują odmienne zasady postępowania. Co powiedzą przybyszowi
ziemskie dzieci? Uczniowie podają prawdopodobne zakończenia sytuacji.
Przykłady historyjek:

— Przybysz chce zagrać z dziećmi w piłkę, ale nie ma zamiaru do nikogo jej
podać. Co będzie się działo? O czym dzieci poinformują przybysza?

— Przybysz chce pobawić się klockami. Burzy budowlę z klocków, a potem je
zabiera. Co się stanie? Co dzieci będą czuły? Co dzieci powiedzą przybyszo-
wi?

— Przybysz jest zaproszony na urodziny do jednego z nowych kolegów. Na stole
pojawiają się lody. Przybyszowi tak one smakują, że połyka szybko siedem
porcji. Jak czują się dzieci, które nie zdążyły sięgnąć po swoje porcje? Co
dzieci powiedzą przybyszowi?

4. Ustalenie odpowiedzi na pytanie:
W jakim celu są potrzebne ludziom wspólne normy i reguły?

5. Nauczyciel rozdaje dzieciom karty pracy. Jest tam jeden z przykładów zacho-
wania się przybysza z obcej planety. Co ty powiedziałbyś przybyszowi w tej sy-
tuacji?
Przybysz z innej planety jest w kinie. Przez cały czas szeleści papierkami po
cukierkach, chrupkami, robi pękające balony z gumy do żucia. Stara się być
grzeczny i częstuje słodyczami innych. Co powiesz przybyszowi?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Temat: Słowo o magicznym znaczeniu — PRZEPRASZAM.

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— używać w odpowiednich sytuacjach słowa przepraszam;
— łagodzić konflikty;
— przebaczać innym.

Gdyński Kwartalnik Oświatowy, 4/2006 77



WYCHOWANIE

Materiały:

kartki z krótkimi informacjami dotyczącymi scenek, które mają odegrać dzieci, karty
pracy.

Przebieg zajęć

1. Dzieci siedzą w kręgu. Wstają i zamieniają się miejscami te dzieci, które dzisiaj:
— uśmiechnęły się,
— pogładziły psa po głowie,
— powiedziały komuś CZEŚĆ,
— powiedziały komuś DZIEŃ DOBRY,
— pożyczyły coś komuś,
— powiedziały komuś PRZEPRASZAM.

2. Prowadzący pyta dzieci, w jakiej sytuacji, dlaczego mówiły PRZEPRASZAM.
Dzieci wyjaśniają.

3. Nauczyciel poleca dzieciom odliczać do pięciu lub sześciu i dobrać się w grupy
według poznanej liczby tak, by powstały zespoły czteroosobowe. Każdej grupie
daje scenkę do odegrania.
UWAGA!!!
Trzeba koniecznie w odegranej scence użyć słowa PRZEPRASZAM. Każda osoba
w grupie ma być w jakiejś roli.
Scenki do odegrania:

— Zapytaj (lub zapytajcie), która jest godzina.
— Ubrudziłeś kogoś lodem.
— Jesteś w zatłoczonym trolejbusie. Prosisz kogoś o skasowanie twojego bile-

tu.
— Wchodzisz do klasy i mówisz nauczycielowi, dlaczego się spóźniłeś na lek-

cję.
— Kopiesz piłkę i ta uderza w twarz kolegę.
— Biegniesz i potrącasz inną osobę.

Przygotowanie (5 minut) i odegranie scenek.
4. Nauczyciel zapowiada zabawę dla wszystkich dzieci jednocześnie. Dzieci mają

uformować z rąk obręcz przed sobą i zamykają oczy. Na sygnał zaczynają kręcić
się dookoła i delikatnie przesuwać się po sali. Za każdym razem, gdy kogoś
dotkną, otwierają oczy i mówią „PRZEPRASZAM”.

5. Dzieci siadają na podłodze i dzielą się wrażeniami.
Czy zabawa podobała się?
Czy za każdym razem, nawet jak dotknęliśmy kogoś „leciutko”, należy powie-
dzieć PRZEPRASZAM?
Gdybyśmy nie użyli tego słowa, co mogłoby się stać? (bójka, poszturchiwanie,
krzyki)

6. Nauczyciel rozdziela karty pracy. Archeolog znalazł bardzo starą tabliczkę z ja-
kimś niezupełnie czytelnym już napisem. Trzeba uzupełnić brakujące części
liter, nie można zapomnieć o odtworzeniu wzorów na literach. Jest to słowo
PRZEPRASZAM.
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Temat: Razem spędzamy czas. Współpracujemy
z koleżankami i kolegami.

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— wykazać potrzebę współpracy w działaniu;
— organizować wzajemne relacje wewnątrz grupy;
— zaplanować kulturalne spędzanie czasu z kolegami.

Materiały:

sześć arkuszy szarego papieru, kartoniki z nazwami ptaków — kura, gęś, indyk;
ssaków — pies, kot, koń; instrumentów muzycznych — dzwonek, trąbka, fortepian;
pojazdów — samochód, pociąg, motor.

Przebieg zajęć

1. Zabawa integracyjna. Podział dzieci na zespoły sześcioosobowe.
Dzieci stają w kręgu i otrzymują kartkę z nazwą ssaka, pojazdu, instrumentu
lub ptaka. Uczniowie wydają odgłos zgodny z podaną na kartce nazwą, np. kura
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— ko, ko, dzwonek — dzyń, dzyń, pies — hau, hau. Chodząc po sali, szukają
pary, czyli osoby wydającej ten sam odgłos. Kiedy pary się dobiorą, uczniowie
tworzą większe grupy, tzn. ptaki, ssaki, instrumenty, pojazdy. W ten sposób
powstaną grupy sześcioosobowe.

2. Prowadzący informuje, że trafia się okazja wyjazdu w niedzielę. Będzie to wy-
prawa poszukiwaczy skarbów. Czy wiecie, gdzie można szukać skarbów?
Odpowiedzi dzieci: w lochach starych zamków, w jaskiniach, grotach, pod zie-
mią.
Nauczyciel informuje dzieci, że będą poszukiwać skarbów w lochach. Zadaniem
dzieci jest ustalenie, co ze sobą zabrać.

3. Każda grupa prezentuje swój ekwipunek, uzasadniając wybór, i zapisuje nazwy
na szarym papierze. Założeniem jest, że ma to być wybór grup, a nie poszcze-
gólnych osób, wybory wymagają wzajemnego uzgodnienia i przekonania się.

4. Przedstawienie i uzasadnienie poszczególnych wyborów. Zadaniem słuchają-
cych jest znalezienie słabych i mocnych punktów w przygotowaniu do wyprawy,
np.: Nie wzięliście zapałek. Nie macie latarki.

5. Uzupełnienie kart pracy. Dzieci piszą, z kim są w grupie poszukiwaczy i umiesz-
czają spis ustalonych rzeczy.

6. Zabawa ruchowa. Zespoły pokonują tor przeszkód.
Nauczyciel przygotowuje tor przeszkód jako wyimaginowane lochy zamku. Moż-
na wykorzystać ławeczki, tunel, krążki, drabinki itd.
Wygrywa zespół, który pokona tor w jak najkrótszym czasie i współpracując ze
sobą.

Temat: W krainie grzeczności.

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— używać zwrotów grzecznościowych;
— wykazać potrzebę używania tych zwrotów;
— wyciągnąć wnioski z zaistniałych lub opisanych sytuacji.

Materiały:

tekst bajki „Tajemnica ciotki Klary”, wzór znaczków do konkursu MISTRZ GRZECZ-
NOŚCI, kartoniki z wyrazami.

Przebieg zajęć

1. Zapoznanie dzieci z treścią bajki.
2. Rozmowa z dziećmi:

— Jak myślicie, jakie słowa wyszeptała ciocia Klara Agacie do ucha?
— Czy zauważyliście w bajce sytuacje, podczas których Agata powinna użyć

któregoś z tych słów?
— W których sytuacjach wy zachowalibyście się inaczej?
— Dlaczego słowa z magicznej krainy są takie ważne?

3. Zabawa ruchowa „Atomy, łączcie się!” — podział dzieci na trzy zespoły.
Dzieci poruszają się po sali, prowadzący mówi „Liczba 3” — uczestnicy łączą się
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w trzyosobowe zespoły, następnie wymienia liczbę 4 — powstają grupy cztero-
osobowe.
UWAGA!!!
Zabawę prowadzimy do momentu utworzenia trzech zespołów.

4. Przedstawienie przez zespoły przykładów sytuacji, w których należy użyć:
— pierwszy zespół — słowa PROSZĘ
— drugi zespół — słowa PRZEPRASZAM
— trzeci zespół — słowa DZIĘKUJĘ.

5. Rozmowa z dziećmi po zaprezentowaniu sytuacji:
— Dlaczego ludzie powinni używać słów: PROSZĘ, DZIĘKUJĘ, PRZEPRA-

SZAM?
— Co czujemy do osób, które zapominają o tych słowach?
— Co mówi się o osobach, które pamiętają o tych trzech magicznych słowach?

6. Łączenie w zbiory wyrazów o podobnym znaczeniu. Uczniowie układają na tabli-
cy lub podłodze wyrazy: GRZECZNY, NIEWYCHOWANY, NIEUPRZEJMY, KUL-
TURALNY, ŹLE WYCHOWANY, NIEGRZECZNY, UPRZEJMY, NIEMIŁY, SYMPA-
TYCZNY.

7. Ogłoszenie konkursu MISTRZ GRZECZNOŚCI. Będzie trwał przez semestr, a co
tydzień jedną osobę wybierzemy jako kandydata do tytułu MISTRZA GRZECZ-
NOŚCI. Kandydatem będzie uczeń, który od dzieci otrzyma największą liczbę
znaczków. Każdy, kto będzie chciał przyznać znaczek, dostanie go od pani, ale
musi opowiedzieć o sytuacji, w której zachowanie kolegi zasługiwało na otrzy-
manie znaczka.

8. Dzieci dostają kartę pracy z zasadami konkursu. Na tej karcie będą przyklejały
znaczki.

TAJEMNICA CIOTKI KLARY

Całkiem niedawno, w sobotę, Agata obchodziła swoje ósme urodziny. Od samego rana czekała
na niespodzianki, jakie miał przynieść ten dzień.
— Agatko! — zawołała mama z kuchni. — Wstań prędko i chodź na śniadanie. Przygo-

towałam ci wszystko, co lubisz.
Na stole w kuchni stał ulubiony kubek Agaty z parującym kakao, obok czekało jajko na

miękko i chrupiące, świeżutkie bułeczki.
— Pychota! — Agata zabrała się czym prędzej do jedzenia.
— A to jeszcze nie koniec — uśmiechnęła się mama. — Na deser będą lody cytrynowe.
— BOMBA!!! — pochwaliła ją Agata. — Daj mi je szybko, bo zaraz zaczyna się film

w telewizji.
Kiedy obejrzała film, trochę porysowała nowymi kredkami i szczerze mówiąc, nudziła się

trochę, czekając na babcię i dziadka, zaproszonych na urodzinowy obiad.
— DING — DONG! — dzwonek do drzwi oznajmił przybycie dziadków.
— Ja otworzę, ja otworzę! — Agata skoczyła do drzwi, bo wiedziała, że dziadek i babcia

w tak ważnym dla niej dniu nie przyjdą z pustymi rękoma.
— Jak się czuje moja wnusia? — babcia uśmiechnęła się, chowając za sobą spory paku-

nek.
Agata podskakiwała z niecierpliwości.
— Oj, Krysiu — odezwał się dziadek — szybko daj prezencik Agusi, bo widzisz, jak nie

może się doczekać.
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Wyjął z rąk babci paczkę i podał ją Agacie. Agata w lot zerwała papier.
— Och, jak fajnie! KLOCKI LEGO! SUPER!!! Nowy zestaw, jak w reklamie telewizyjnej!

O takim właśnie marzyłam!
Natychmiast pobiegła do pokoju, żeby zbudować nowy domek dla lalek z altanką. A na

obiad też były smaczne niespodzianki. Frytki, kurczak w chrupiącej panierce i wspaniała
marchewka z groszkiem. Palce lizać! Agata spałaszowała całą porcję i sięgnęła po kawałek
ulubionego sernika z galaretką.
— A to pech! — wrzasnęła, kiedy niechcący potrąciła filiżankę z babciną kawą. Brązowy

wrzątek rozlał się błyskawicznie w dużą plamę na obrusie i małą na babcinej garsonce. Tata
zerwał się natychmiast na pomoc. Agata, korzystając z zamieszania, czmychnęła do swoje-
go pokoju i rzuciła się na łóżko. Głowę przykryła jaśkiem. Czuła się nieswojo. Przecież nie
chciała, żeby tak się stało.
— Witaj, Agatko! — nieznajomy, acz miły głos sprawił, że Agata podniosła wzrok w gó-

rę.
— Skąd ta kobieta się tu wzięła? — zdziwiła się dziewczynka.
— Jesteś zaskoczona, ale ja cię znam od dawna. Jestem twoją ciotką Klarą. Mieszkam

dość daleko stąd, dlatego mnie nie znasz.
Sympatyczna, uśmiechnięta pani, trochę starsza od mamy, pochyliła się nad Agatą.
— Mieszkam w KRAINIE GRZECZNOŚCI. To spory kawałek drogi stąd. Dziś jednak,

w dniu twoich urodzin, chciałam cię tam zabrać na wycieczkę.
Skinęła ręką i w pokoju pojawił się nie wiadomo skąd dziwny pojazd, zupełnie jak wielka,

plastikowa miska, połyskująca niebieskim światłem.
— Wsiadamy! — pełen zachęty głos tajemniczej cioci Klary sprawił, że Agata nie zasta-

nawiała się długo. Miska lekko zawirowała i wyleciała przez otwarte okno. Po paru sekundach
obie z ciocią Klarą znalazły się w chmurach... Przebiły się przez gęstą jak mleko mgłę i wy-
lądowały na chodniku przy ulicy, po bokach stały kolorowe domki z ogródkami. Wszędzie
pełno było uśmiechniętych dzieci i uśmiechniętych dorosłych. Na parapetach wylegiwały się
leniwie koty, w ogródkach szczekały wesoło psy.
— Oto moja KRAINA GRZECZNOŚCI — oznajmiła ciocia Klara, wyskakując zgrabnie

z pojazdu.
— Dlaczego tutaj wszyscy są tacy zadowoleni? Z czego tak się cieszą? — pytała lekko

zdziwiona Agata. — Jakoś tak tu spokojnie i miło — dodała, nie czekając na odpowiedź cioci.
— Mamy tutaj pewną tajemnicę — ciotka ściszyła głos do szeptu. — Znamy magiczne

słowa, które sprawiają, że wszyscy się lubią i dobrze ze sobą czują. Pewnie chciałabyś je
poznać? — zwróciła się w stronę Agaty.
— Och tak! Bardzo bym chciała, żeby wszyscy mnie lubili — prędko odpowiedziała

również szeptem Agata.
Ciotka Klara spojrzała na nią łagodnie.
— Dobrze, powierzę ci nasz GRZECZNOŚCIOWY SEKRET. Te słowa to... Klara na-

chyliła się do ucha Agaty i wyszeptała trzy wspaniałe słowa. Potem wyprostowała się i dodała
głośno:
— Używaj ich jak najczęściej. Pamiętaj, to są słowa, których nigdy nie wypowiesz za

dużo.
— Misiaczku, co ci jest? — głos taty wypłynął nagle jak z zaświatów.
— Agatko, źle się czujesz? Babci, na szczęście, nic się nie stało, już się nawet na ciebie

nie gniewa.
— Tak, dobrze, tatusiu — wymamrotała zaspanym głosem Agata — ale ja i tak idę do

was, bo muszę wam wszystkim coś powiedzieć, coś bardzo ważnego.
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Temat: Z kulturą na ty — „Teatrzyk w kuchni”.

Cele szczegółowe

Uczeń potrafi:
— wskazać formy grzecznościowe obowiązujące w kulturalnym społeczeństwie;
— wykazać zainteresowania teatralne, literackie i muzyczne;
— wskazać właściwe wzorce osobowe;
— zaplanować kulturalne spędzanie czasu z kolegami.

Materiały:

teksty przedstawienia, kukiełki wykonane z łyżek, talerz, talerzyk, kubek.

Przebieg zajęć

1. Zorganizowanie zajęć, usadzenie dzieci.
2. Przedstawienie tematu zajęć.
3. Rozmowa kierowana:

— jak nakrywamy stół do posiłku
— do czego służą sztućce
— kiedy siadamy do stołu
— jak zachowujemy się przy stole podczas posiłku.

4. Zapoznanie z tekstem „Teatrzyku w kuchni”.

Narrator I Grzeczność jest zbiorem form zachowania się wyrażających zgodę na życie
w społeczeństwie. Savoir-vivre, czyli bon ton albo też dobre maniery, to
kodeks takiego zachowania się na co dzień, które umożliwia porozumienie
i dobre współżycie z otoczeniem.

Narrator II Zjedzenie posiłku w towarzystwie innych osób powinno być równoznaczne
ze stosowaniem wielu ogólnie przyjętych norm postępowania, które by nie
uraziły uszu i oczu naszych współbiesiadników.
A oto kilka z nich prezentujemy w scenie kukiełkowej pod tytułem „Te-
atrzyk w kuchni”.

Scena przedstawia kuchnię. Na stole kubek z łyżeczkami — 1 duża i 6 małych.

Mama Łyżka Wita was Łyżka!

Córeczki Łyżeczki (kłaniają się)
Oraz łyżeczki! To nasza mama!

Mama Łyżka A to córeczki!
List wam przeczytam (sięga po list)
„Ja, wuj Widelec
Mam imieniny w najbliższą niedzielę
I uroczyście na imieniny
Zapraszam wszystkich członków rodziny”.

Córeczki Któż go odwiedzi?
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Mama Łyżka Wazowa Łyżka,
Bo to jest nasza krewna dość bliska,
Różne kopystki, widelce, noże.

Córeczki My też, mamusiu?

Mama Łyżka Nie wiem, być może.
Wpierw muszę sprawdzić, moje kochane,
Czy nie jesteście źle wychowane.
Czy ja się wstydu przez was nie najem.

Córeczka I Przecież my znamy dobre zwyczaje.

Córeczka II Zaraz możemy mamie powiedzieć,
Czego nie robi się przy obiedzie.

Córeczka III Nie wolno robić plam na obrusie,
Bo każda plama martwi mamusię.

Córeczka IV Nie wolno z nikim zaczynać bójek,
Bo to mamusię też denerwuje.

Mama Łyżka A gdy spodeczek zacznie lub nóż?

Córeczka IV To się odsunę od nich i już!

Córeczka V Grzeczna łyżeczka się nie odważy
sięgnąć do mięsa albo do warzyw.

Mama Łyżka A po co sięga? Wiesz, po co?

Córeczka V Wiem!
Dla nas jest cukier, kompot i krem,
Kisiel i ciastka.

Mama Łyżka Ale nie kruche!

Córeczka VI Herbata, mleko...
Nawet z kożuchem.

Córeczka I Nie wolno skrobać po dnie talerza! (odgłos skrobania)

Córeczka II I nie wypada w szklankę uderzać!

Córeczka III A ja wiem dobrze, że nie wypada
Skakać po stole (skacze)
I pod stół spadać. (spada, słychać brzęk)

Mama Łyżka A gdybyś spadła?

Córeczka III Burę dostanę!
Zmyjesz mi głowę.

Mama Łyżka A jak?

Córeczka III Pod kranem.
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Mama Łyżka Mili widzowie, widzicie sami,
Moje córeczki zdały egzamin.

Córeczki Zawsze tak będzie.

Mama Łyżka Nie mam pewności,
Chyba że dzieci przypomną wam o grzeczności.
Na razie widzę, że nieźle znacie zasady
Dobrego zachowania się przy stole.
Mogę więc wam zaufać i zabrać w gościnę.
Córeczki! Jedziemy! Do widzenia! Cześć!

(wsiadają do kubka i wyjeżdżają w nim)

5. Analiza treści przedstawienia, omówienie zasad zachowania się przy stole.
6. Przydział ról, nauka czytania.
7. Próba przedstawienia, przygotowanie stołu, zaproszenie dzieci na przedstawie-

nie.
8. Przedstawienie (dla zaproszonej klasy lub innych dzieci ze świetlicy).
9. Podsumowanie zajęć, podziękowanie aktorom.

Dorota Sadkowska
SP nr 6 w Gdyni

Bibliografia

W skonstruowaniu programu pomogły mi następujące publikacje:

Chotomska Wanda, Dobre maniery Kubusia Puchatka, Egmont, 2003

Wychowawcy świetlicy, praca zbiorowa, Wojewódzki Ośrodek Metodyczny w Jeleniej
Górze,1995

Repińska Renata, Rodzina, tradycja, obrzędowość w zajęciach świetlicowych,
Bydgoszcz 1994

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie
podstawy programowej

Szkolny program wychowawczy Szkoły Podstawowej Numer 6 w Gdyni

Wybierając materiał do realizacji programu, wykorzystałam pomysły i ma-
teriały nieznanych mi autorów, zgromadzone przeze mnie w ciągu wielu lat
pracy. Pragnę w tym miejscu podziękować im wszystkim za bezinteresowne
dzielenie się wiedzą i doświadczeniem. Materiały te dobrze wypełniły założo-
ne cele.
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Małgorzata Muchowska

Scenariusz imprezy szkolnej
„Święto matematyki”

10 października 2006 r. w Gimnazjum nr 11 w Gdyni miejsce miała impreza pro-
mująca matematykę — ŚWIĘTO MATEMATYKI.

Roboczy tytuł „Polubić matematykę” oddać miał cel udziału młodzieży klas
pierwszych w tym przedsięwzięciu. Chcieliśmy poprzez wspólne rozwiązywanie za-
dań, zagadek, quizów rozbudzić wyobraźnię i sprawdzić umiejętności rachunkowe
uczniów, przybliżyć im sylwetki uczonych, a także pomóc w integracji zespołów kla-
sowych.

W trakcie imprezy zaprezentowany został projekt „Zdolni matematycy” (wspólna
inicjatywa Stowarzyszenia Nauczycieli Matematyki i Fundacji PZU), a szczególnie
gdyńskie koło.

Wręczono także nagrody uczniom klas II i III za konkursy matematyczne roku
szkolnego 2005/2006.

Przebieg imprezy

1. Uroczyste rozpoczęcie:
(sala gimnastyczna, obecni wszyscy uczniowie klas pierwszych)

— prezentacja członków koła nr 7 i ich pracy,
— przedstawienie pt. „Kłótnia liczb” (publikowane w „Matematyce” nr 2 ma-

rzec/kwiecień 2003, autor — Agnieszka Dyrka),
— wręczenie nagród i dyplomów.

2. Wyjaśnienie zasad i zaproszenie do wspólnej zabawy.
W konkursie udział brali wszyscy uczniowie pięciu klas pierwszych; na począt-
ku imprezy klasy zostały podzielone losowo na sześcioosobowe zespoły (za po-
mocą kolorowych karteczek przypinanych do ubrania). Konkurs przewidywał
wyłonienie najlepszej klasy i najlepszego zespołu.

3. Przebieg konkursu.
W pięciu salach lekcyjnych przygotowane zostały zadania dla pięciu zespołów
każdej klasy. Kolejno do każdej z sal wchodzili uczniowie jednej klasy i przez
20 minut rozwiązywali przygotowane zadania.
Każda sala to inne tematycznie zadania:

— sala nr 1 — quiz pt. „Nie licz! Oszacuj!”
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Przykładowa karta pracy:

Sala nr 1 D

Klasa I . . . . . . . . . . Zespół nr . . . . . . . . . .

Pytania: Nie licz! Oszacuj!

1. Ile minut spędzicie w szkole w ciągu tego roku szkolnego?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2. Ile razy maksymalnie w ciągu doby można „pstryknąć” długopisem?
Koniecznie wykonaj próbę.

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3. Ile świeczek na urodzinowych tortach miał w sumie najstarszy żyjący
człowiek?
Najstarsza żyjąca osoba to Hendnkje van Andel-Schipper urodzona
29.06.1890 r.

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4. Ile minut w ciągu trzech lat powinien przeznaczyć uczeń na sen?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5. Bakteria potrzebuje dwóch minut, aby podzielić się na dwie części, z któ-
rych każda dzieli się znów na dwie części... itd. Ile bakterii będzie po
12 godzinach?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

— sala nr 2 — krzyżówki — każda grupa otrzymywała inną krzyżówkę, a na
dużych planszach (przygotowanych przez uczniów klasy III b i zawieszo-
nych na ścianach) znajdowały się wiadomości o matematykach i uczonych;
zadaniem uczniów było odgadnięcie haseł krzyżówki z pomocą informacji
zawartych na planszach

Lista matematyków i uczonych umieszczonych na planszach:
1. Abakanowicz Bruno 14. Hilbert David
2. Arystoteles 15. Kepler Johannes
3. Banach Stefan 16. Kopernik Mikołaj
4. Bernoulli Daniel 17. Lambert Johann
5. Bernoulli Jacob 18. Leibniz Gottfried
6. Cavalieri Bonawentura 19. Newton Izaak
7. da Vinci Leonardo 20. Sierpiński Wacław
8. Kartezjusz 21. Śniadecki Jan
9. Einstein Alfred 22. Tales

10. Euklides 23. Tarski Alfred
11. Euler Leonard 24. Witelo
12. Fermat Pierre 25. Węglarz Jan
13. Fibonacci Leonardo
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Przykładowe wiadomości, jakie znajdowały się na planszach — na ich pod-
stawie powstawały krzyżówki:

Alfred Tarski (ur. 14 stycznia 1901 w Warszawie, zm. 26 października 1983 w Berkeley, Kalifornia,
USA) — polski matematyk, jeden z najwybitniejszych logików wszech czasów.
Alfred Tarski zajmował się wieloma dziedzinami matematyki — m.in. teorią mnogości, algebrą,
metamatematyką, a także logiką i filozofią.
Prawdopodobnie najważniejszym osiągnięciem Tarskiego była tzw. definicja prawdy. Pojęcie praw-
dy już od czasów starożytnych przynosiło wiele utrapienia filozofom, a to z powodu paradoksu
kłamcy, który wykazywał sprzeczność wszystkich rozsądnych definicji prawdy, jakie proponowali
filozofowie.
Tarski wyprowadził pojęcie prawdy jako cechę zdań logicznych należącą do języka będącego me-
tajęzykiem wobec języka, w jakim zdania te są wypowiadane. Ten krok uporządkował rozważania
semantyczne i pozwolił na rozwój badań nad semantyką, logiką i filozofią matematyki.
Tarski zapoczątkował w ten sposób nowy dział matematyki — teorię modeli, który bujnie rozwinął
się w połowie XX wieku. Teorię modeli można określić jako próbę ogólnego spojrzenia na całą
matematykę.

Cavalieri Bonawentura* (1596–1647)
Bonawentura Cavalieri był jezuitą.
Jego zainteresowanie matematyczne było pobudzane i rozwijane przez prace Euklidesa i po
spotkaniu Galileusza. Spotkania z Galileuszem były zaaranżowane przez Federico Borromeo,
który widział geniusz Cavalieriego. W 1629 r. dostał posadę matematyka w Bolonii, ale przed-
tem odkrył matodę indivisibles, która stała się czynnikiem w rozwoju integralnego rachunku.
Teoria Cavalieriego prezentowana w „Geometria indivisibilis continuorum nova” w 1635 była
rozwinięciem prac Archimedesa. Metoda ta pozwalała znajdować prosto i szybko pola różnych
geometrycznych figur. Metoda Cavalieriego nie była surową podstawą geometrii i jego książka
była szeroko atakowana przez niekonwencjonalne podejście do geometrii i nowatorstwo. Cavalieri
jest również odpowiedzialny za wprowadzenie logarytmów jako narzędzia rachunkowego. Tabele
logarytmów, które publikował, włączały logarytmy do funkcji trygonometrycznych, co było przydat-
ne astronomom. Cavalieri pisał w swoich pracach o trygonometrii, optyce, astronomii i astrologii.
Podał ogólną regułę dla ogniskowej długości soczewek i opisał działanie teleskopu. Pracował
również nad problemami ruchu.

Kartezjusz
Kartezjusz (fr. René Descartes, łac. Renatus Cartesius), (ur. 31 marca 1596 r. w La Haye-en-
-Touraine w Turenii — zm. 11 lutego 1650 r. w Sztokholmie) — francuski matematyk i filozof,
jeden z najwybitniejszych uczonych XVII w., uważany za prekursora nowożytnej kultury umysłowej.
Miejscowość urodzenia Kartezjusza, La Haye-en-Touraine, w XIX w. została przemianowana na
La Haye-Descartes, a od r. 1969 nazywa się Descartes.
Niezaprzeczalny fakt istnienia myśli stał się jego punktem wyjścia. Idąc drogą dedukcji z faktu,
że istnieje myślenie, można wysnuć wniosek, że istnieje też coś, co myśli, czyli ja sam. Ta prosta
idea została ujęta w łacińską formułę Cogito ergo sum (myślę, więc jestem).
Kartezjusz sądził, że geometrii brak ogólnej metody postępowania, a algebra bez właściwego
powiązania z geometrią jest trudno zrozumiała intuicyjnie. Traktat zawiera oryginalny pomysł
nadania każdemu punktowi na płaszczyźnie nazwy przez przypisanie mu dwóch liczb.
Rozwój idei Kartezjusza doprowadził do powstania geometrii analitycznej, a badania własno-
ści geometrycznych krzywych metodami algebraicznymi do powstania rachunku różniczkowego
i całkowego, a następnie geometrii różniczkowej.
Kartezjusz po raz pierwszy wprowadził termin funkcja, a także nazwę liczby urojone.
Kartezjusz był też jednym z prekursorów fizyki klasycznej. Sformułował zasadę zachowania pędu
oraz tzw. teorię wirów, sformułował prawo załamania i odbicia światła.
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Przykładowa krzyżówka:

Sala nr 2 D

Klasa I . . . . . . . . . . Zespół nr . . . . . . . . . .

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Hasła:
1. Jego twórczość miała zasadnicze znaczenie dla teorii prawdopodo-

bieństwa.
2. Twórca formuły „cogito ergo sum”.
3. Wynalazek Bruna Abakanowicza.
4. Badał je J. Bernoulli, jego imieniem nazwano twierdzenie, stanowiące

podstawę wszystkich następnych badań nad ich prawidłowościami.
5. Jego dziedzina to badania operacyjne i ich zastosowania.
6. Była podstawową dziedziną D. Bernoullego.
7. Jedno z zagadnień, jakimi zajmował się Wacław Sierpiński.
8. Tytuł dzieła Euklidesa — wciąż aktualnego podręcznika geometrii.
9. Jeden z wynalazków Keplera.

10. Miasto, z którego pochodził jeden z „siedmiu mędrców” antycznych.
11. Autor twierdzenia, że liczba krawędzi wielościanu jest o dwa mniejsza

od sumy liczby wierzchołków i liczby ścian tego wielościanu.
12. S. Banach podał jej pierwszą aksjomatyczną definicję, nazwano ją też

jego imieniem.
13. Fermat interesował się zastosowaniem rachunku różniczkowego do

badania jej zagadnień.
14. Wprowadził nazwę „liczby urojone”.
15. Traktuje o nich XII rozdział dzieła Kopernika.
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— sala nr 3 — zadania tekstowe o tematyce związanej z Unią Europejską
(zadania zaczerpnięte z „Edukacji europejskiej na lekcjach matema-
tyki” Niny Ostrowskiej i Grażyny Spychały)
Jedna z kart pracy:

Sala nr 3 C

Klasa I . . . . . . . . . . Zespół nr . . . . . . . . . .

Zadania:

Zadanie 1
Rada Unii Europejskiej jest głównym organem stanowiącym unijne prawo. W jej skład
wchodzą ministrowie państw członkowskich. Decyzje w Radzie zapadają zwykłą więk-
szością głosów, większością kwalifikowaną lub jednomyślnie. Najczęściej stosowanym
kryterium jest większość kwalifikowana. Każdy członek Rady dysponuje głosem o in-
nej wadze, np. Francja ma 10 głosów, a Finlandia tylko 3. Liczba wszystkich głosów
w Radzie UE wynosiła 87 głosów, natomiast większość kwalifikowana 62. Ile wynosiłaby
większość kwalifikowana, gdyby skład Rady został powiększony o 12 nowych państw,
które dysponowałyby 345 głosami?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zadanie 2

Turysta przywiózł sobie z wycieczki do Paryża miniaturkę wieży Eiffla, głównej atrakcji
turystycznej tego miasta, wykonaną w skali 1:2000. Jej wysokość wynosiła 15 cm. Jaką
wysokość ma wieża Eiffla w rzeczywistości?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zadanie 3

Kwotę 190 euro wypłacono 25 banknotami o nominale dwudziestu, dziesięciu i pięciu
euro, przy czym banknotów o nominale 10 euro było o jedną sztukę więcej niż o nominale
20 euro. Ile było banknotów każdego rodzaju?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zadanie 4

Nagroda Nobla to prestiżowe międzynarodowe wyróżnienie, ustanowione w 1895 roku
przez szwedzkiego chemika i przemysłowca — Alfreda Nobla. Do 2000 roku literacką Na-
grodą Nobla uhonorowano 97 osób. Jaki procent wśród europejskich noblistów stanowią
Polacy, jeżeli na Europejczyków przypada 76% światowej liczby nagrodzonych?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zadanie 5

Europejski Trybunał Sprawiedliwości składa się z 15 sędziów i 8 rzeczników generalnych
mianowanych przez rządy państw członkowskich na okres 6 lat. Kadencja sędziego jed-
nego z państw UE skończyła się w 2004 roku. Ile razy do 2040 roku zmieni to państwo
w składzie Trybunału swojego sędziego?

Odp. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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— sala nr 4 — gry i zadania logiczne — uczniowie rozwiązywali zadania —
łamigłówki: druciane, drewniane, tangramy, a także próbowali swoich sił
w składaniu puzzli „happy cube”; oceniani byli na niżej pokazanych kar-
tach:

Sala nr 4

Klasa I . . . . . . . . . . Zespół nr . . . . . . . . . .

Uzyskane punkty:
Za rozwiązanie łamigłówki — 4 punkty
Za każde prawidłowe ułożenie tangramu — 4 punkty
Za złożenie puzzli — 4 punkty

ILOŚĆ PUNKTÓW

ZABAWKI LOGICZNE

UKŁADANIE TANGRAMÓW

PUZZLE

— sala nr 5 — konkurs-ankieta wiedzy o mojej szkole — w konkursie udział
brały tylko klasy pierwsze, a w ankiecie były pytania dotyczące m.in. orga-
nizacji szkoły, jej położenia i patronów (opracowana na podstawie kon-
kursu o polskich noblistach autorstwa Janusza Żurawskiego — na-
uczyciela bibliotekarza naszego gimnazjum)

KONKURS WIEDZY O MOJEJ SZKOLE I NIE TYLKO

1. Kto jest patronem naszego gimnazjum?
2. Jaki jest adres naszej szkoły?
3. Podaj imię i nazwisko dyrektora naszego gimnazjum.
4. Ile pawilonów jest w budynku naszej szkoły? Wymień ich nazwy.
5. W jakim pawilonie mieści się biblioteka?
6. Ile sal lekcyjnych mieści się w pawilonie Syrena?
7. Ile krzeseł jest w stołówce?
8. Jaki kolor mają ściany w sekretariacie szkoły?
9. Jaki tytuł ma prezentacja dorobku sportowego szkoły na górnym holu?

10. Gdzie i kiedy przyjmuje Rada Rodziców?
11. Za ile dni będzie Święto Edukacji Narodowej?
12. Wymień polskich noblistów.
13. W którym roku przyznano po raz pierwszy Nagrodę Nobla?
14. W jakim mieście jest wręczana Pokojowa Nagroda Nobla?
15. Kto z Polaków otrzymał Nagrodę Nobla dwukrotnie — w różnych dzie-

dzinach?
16. Której z wymienionych nagród nie otrzymują laureaci Nagrody Nobla:

czeku pieniężnego, honorowego dyplomu, złotego medalu, samochodu
marki „Volvo”?
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17. W którym roku Lech Wałęsa otrzymał Nagrodę Nobla?
18. Jaką ważną funkcję państwową pełnił w latach 1990–1995 Lech Wa-

łęsa?
19. Czy Nagrodę Nobla można otrzymać pośmiertnie?
20. W którym roku Czesław Miłosz otrzymał Nagrodę Nobla?
21. Co otrzymał Henryk Sienkiewicz w darze od narodu polskiego z okazji

jubileuszu 25-lecia twórczości?
22. Jaki był pseudonim literacki Henryka Sienkiewicza?
23. Wymień imiona dwojga głównych bohaterów powieści „W pustyni

i w puszczy”.
24. Wymień tytuły powieści wchodzących w skład cyklu zwanego „Trylo-

gią”.
25. W którym roku i za co Henryk Sienkiewicz otrzymał Nagrodę Nobla?
26. Jakie wydarzenie historyczne kończy powieść „Krzyżacy”? Podaj jego

datę.
27. Jak brzmiało prawdziwe nazwisko Władysława Reymonta?
28. Wymień dwa zawody, które wykonywał Władysław Reymont, zanim

poświęcił się pracy literackiej?
29. W którym roku i za jaką powieść Władysław Reymont otrzymał Nagro-

dę Nobla?
30. Wymień tytuł jednej powieści Władysława Reymonta, która została sfil-

mowana.
31. W jakim mieście Wisława Szymborska mieszka od 1931 r.?
32. W którym roku Wisława Szymborska otrzymała Literacką Nagrodę No-

bla?
33. W jakiej dzielnicy Gdyni znajduje się pomnik i ulica nazwana imieniem

słynnego pisarza, noblisty z 1905 roku — autora „Szkiców węglem”?
34. W ilu dziedzinach przyznaje się Nagrodę Nobla?
35. Kto jest autorem wiersza, którego fragment znajduje się na Pomniku

Poległych Stoczniowców w Gdańsku?
36. Czyje imię nosi Port Lotniczy w Gdańsku-Rębiechowie?
37. Kto jest autorem słynnych powiedzeń: „Nie chcem, ale muszem” oraz

„Są plusy dodatnie i ujemne”?

Po każdych 20 minutach następowało zebranie kart pracy zespołów i przejście
klas do kolejnej sali.

W salach razem z klasami przebywali wychowawcy, a obsługą — przeka-
zywaniem kart i zadań dla zespołów, zbieraniem wypełnionych kart i przyno-
szeniem ich do „stanowiska dowodzenia” — zajmowali się uczniowie starszych
klas.

„Stanowisko dowodzenia” mieściło się w sali komputerowej, gdzie oceniano
prace i na bieżąco uzupełniano ilość punktów poszczególnych zespołów w przy-
gotowanym arkuszu.

4. Po zakończeniu konkursu uczniowie wszystkich klas powrócili do sali gimna-
stycznej, gdzie ogłoszono wstępne wyniki.
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Wręczenie nagród nastąpiło 17 października podczas imprezy ślubowania
klas pierwszych.

Wygrała klasa I b. Również zespół z tej klasy zwyciężył w kategorii naj-
lepszej drużyny. Poza dyplomami uczniowie otrzymali słodycze (dla najlepszej
klasy) i upominki — przybory geometryczne dla członków najlepszego zespo-
łu. Dyplomy uczestnictwa otrzymały wszystkie klasy oraz najlepsze zespoły po-
szczególnych klas.

Podsumowanie:

Impreza przebiegała sprawnie. Najwięcej moich obaw budziło rytmiczne przecho-
dzenie klas do kolejnych sal — zupełnie niepotrzebnie — uczniowie zainteresowani
byli czekającymi niespodziankami w kolejnych salach.

Forma okazała bardzo trafiona — w konkursach brali udział wszyscy uczniowie
klas pierwszych, prawie 150 osób!... i nikt się nie nudził. Rywalizacja trwała przez
cały czas.

Mam nadzieję, że „polubili matematykę”!

Małgorzata Muchowska
Gimn. nr 11 w Gdyni
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Polecamy...

...katechetom

Polecam lekturę Encykliki Deus caritas est Ojca Świętego Benedykta XVI do bi-
skupów, prezbiterów i diakonów, do osób konsekrowanych i wszystkich wier-
nych świeckich o miłości chrześcijańskiej.

Wiara chrześcijańska oparta jest na fundamentalnej prawdzie dotyczącej tajem-
nicy Boga i jego związków z człowiekiem. To przekonanie ma swoje źródło w słowach
św. Jana „Bóg jest miłością; kto trwa w Bogu, a Bóg trwa w nim”1). W powyższych
słowach można doszukać się również wezwania skierowanego do każdego człowie-
ka, aby swoje życie kształtował w oparciu o prawo Boże. Bóg w relacjach z człowie-
kiem zawsze kieruje miłością, której wyrazem jest pragnienie jego dobra i szczęścia.
Miłość, będąca najwyższą wartością, najwyższym darem Bożym, czyni człowieka
zdolnym, aby odpowiedział Bogu na Jego miłość. „Myśmy poznali i uwierzyli miło-
ści, jaką Bóg ma ku nam”2). Początkiem każdej relacji zarówno międzyludzkiej, jak
i między człowiekiem a Bogiem jest spotkanie osób. W tym drugim przypadku ini-
cjatorem jest Bóg. To On daje swoją łaskę, aby człowiek zechciał Go spotkać, poznać
i zaprosić do swego serca, by On swoją obecnością i działaniem mógł przemienić ży-
cie człowieka, nadać mu sens i pomóc zrealizować. Powyższe myśli są echem słów
św. Jana Ewangelisty „Tak bowiem Bóg umiłował świat, że Syna swego Jednorodzo-
nego dał, aby każdy, kto w Niego wierzy, nie zginął, ale miał życie wieczne”3).

Wnikliwe spojrzenie na chrześcijaństwo prowadzi do Starego Testamentu, w któ-
rym słowa z Księgi Powtórzonego Prawa4) stanowiły myśl przewodnią życia każdego
Izraelity5). W Nowym Testamencie dzięki Jezusowi Chrystusowi, tajemnicy Jego ży-
cia, śmierci, słowo miłość nabiera nowego, pełniejszego znaczenia. To nikt inny,
a właśnie On pokazał, jak kochać Boga w drugim człowieku. Jego przesłanie ma
charakter uniwersalny6). Człowiek zawsze potrzebował miłości, z niej czerpał siłę
do życia i działania, szczególnie jednak człowiek współczesny, zagubiony, bezradny

1) 1 J 4,16
2) tamże
3) J 3, 16
4) por. Pwt 6, 4–5
5) por. Encyklika Deus caritas est, Katolicka Agencja Informacyjna, Warszawa 2006,

s. 3
6) tamże, s. 4
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wobec wielu zagrożeń cywilizacji, pełen lęków i obaw, tęskni za miłością i pragnie
jej. Ona przyjęta od Boga staje się w człowieku mocą, dzięki której jest on zdolny
przemieniać siebie w świat, przeciwstawiać się szerzącemu się złu, aby dobro mogło
zwyciężyć. Benedykt XVI w swojej pierwszej encyklice mówi o miłości, którą zostaje-
my przez Boga obdarzeni i która mnoży się tym bardziej, im więcej dzielimy się nią
z innymi.

Encyklika składa się z dwóch części, których treści wzajemnie się przenikają
i uzupełniają7).

Część I — to najważniejsze prawdy na temat miłości Boga, będącej darem, łaską,
a jednocześnie zadaniem postawionym przed każdym człowiekiem. Papież, omawia-
jąc istotę miłości oraz jej znaczenie dla wiary, wskazuje, że miłość do Boga i bliźnich
jest czymś nierozłącznym; obydwie mają swoje źródło w Bogu, co z kolei jest przy-
czyną potrzeby dzielenia się nią z drugim człowiekiem8).

Część II ukazuje, jak Kościół, kontynuując misję Chrystusa, wypełnia przykaza-
nie miłości. Papież wskazuje na różne formy działalności Kościoła, który ma służyć
człowiekowi.

Ta służba ma przejawiać się nie tylko w głoszeniu Ewangelii — Dobrej Nowiny,
ale również w niesieniu szeroko rozumianej pomocy charytatywnej, aby jego życie
było naznaczone godnością.

Joanna Gawron
doradca metodyczny religiiF Encyklika Deus caritas est Ojca Świętego Benedykta XVI do biskupów,

prezbiterów i diakonów, do osób konsekrowanych i wszystkich wiernych
świeckich o miłości chrześcijańskiej, Katolicka Agencja Informacyjna, War-
szawa 2006

...nauczycielom matematyki

Nauczycielom matematyki polecam publikację Praca z uczniem mającym trudno-
ści z matematyką autorstwa Barbary Stryczniewicz.

W wymienionej książce autorka omawia przyczyny niepowodzeń szkolnych
i czynniki, które je wywołują. Wśród nich wymienia aspekty społeczno-ekonomicz-
ne, biopsychiczne i dydaktyczne. Jeden z rozdziałów poświęca dysleksji rozwojowej
i dyskalkulii, przy okazji udzielając praktycznych rad, jak pracować z uczniami ob-
ciążonymi dyskalkulią.

Bardzo wnikliwie analizuje również problem oceniania postępów ucznia nie tyl-
ko podczas lekcji, ale także w czasie zajęć wyrównawczych. Autorka przedstawia
propozycje pracy z uczniami mającymi trudności w uczeniu się matematyki, pre-
zentuje karty pracy ucznia oraz materiały do pracy grupowej, które stosuje podczas
zajęć zespołu wyrównawczego.

7) por. tamże, s. 4
8) por. tamże, s. 4
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Jestem przekonana, że omówiona pozycja stanie się inspiracją do opracowania
kart pracy dla naszych uczniów, którzy mają trudności z matematyką.

Zacytuję przy tym za Barbarą Stryczniewicz zasadę postępowania odnoszącą
się nie tylko do uczniów mających trudności w uczeniu się matematyki: „Budować
na tym, co uczeń potrafi i robi dobrze, oraz szukać dla niego takich możliwości
działania poza matematyką, w których miałby szanse na osiągnięcie sukcesu
i rozwijanie zaufania do samego siebie.”

Postępowanie zgodnie z tą zasadą pozwoli naszym uczniom chociaż w jakimś
stopniu „oswoić matmę”.

Ewa Madziąg
doradca metodyczny matematykiF Stryczniewicz Barbara, Praca z uczniem mającym trudności z matematyką.

Książka pomocnicza nauczyciela gimnazjum, Wydawnictwo NOWIK, Opo-
le 2004

...wszystkim nauczycielom

Czy można poznać człowieka? Czy można poznać samego siebie? Jaki jestem i kim
jestem? Jaki jestem i jaki bywam? Jaki byłem i jaki będę? Jaki być pragnę i jaki być
powinienem?

Z zakończenia: „...Pytania w nauce to podstawowa wartość motywacyjna! Pyta-
nie generuje potrzebę poszukiwania odpowiedzi. Na przestrzeni dziejów na te i inne
pytania poszukiwało odpowiedzi tysiące badaczy i setki tysięcy badanych.

Badacze inspirowani przez takie pytania nie tylko zdobywali nową wiedzę, ale
przede wszystkim modyfikowali same pytania. Pragnienie jasnych kategorycznych
odpowiedzi i ponadczasowych twierdzeń nie może być spełnione w nauce z praw-
dziwego zdarzenia. Ciągle czegoś nie wiadomo i ciągle jest ktoś, kto chce się cze-
goś dowiedzieć... Człowiek, jakby to nie było kłopotliwe czy zawstydzające, ma wiele
twarzy — znacznie więcej niż tylko drugie Ja... Jesteśmy dziećmi natury i zarazem
dziećmi kultury. Jesteśmy produktem zapisanym w pamięci doświadczeń, ale też
jesteśmy tworzeni przez nasze fantazje, wizje przyszłości. Z drugiej strony pamięć
może podsuwać nam fałszywe wspomnienia, co do autentyczności których nie ma-
my nawet cienia wątpliwości. Możemy kontrolować nasze emocje, ale emocje mogą
kontrolować nasz umysł...”

Profesor Wiesław Łukaszewski jest autorem kilku książek i wielu artykułów
z zakresu psychologii osobowości, psychologii społecznej i psychologii motywacji.
Profesor, wieloletni przewodniczący Komitetu Nauk Psychologicznych PAN, w książ-
ce „Wielkie pytania psychologii” z 2003 r. starał się, jak sam zaznacza, zawrzeć naj-
ważniejsze pytania stawiane w psychologii naukowej i udzielić możliwie najbardziej
aktualnych odpowiedzi na nie. Historia psychologii jest bardzo długa, od dawna zda-
wano sobie sprawę z istnienia wielu tajemniczych i fascynujących właściwości ludzi:
pamięci i zapominania, uczenia się czy zmian w zachowaniu z jednej strony i zabu-
rzeń psychicznych z formami szaleństwa z drugiej. W wymiarze społecznym: władza
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i posłuszeństwo, agresja i altruizm, manipulacja, krzywda, niesprawiedliwość, prze-
moc i z kolei działania estetyczne: muzyka, poezja, teatr, rzeźba, malarstwo. Kim
jesteśmy? Co sprawia, że zachowujemy się tak, a nie inaczej?

To pytania kluczowe dla każdego z nas, a jakże ważne dla nauczyciela wycho-
wawcy. Poznanie podmiotu procesu dydaktyczno-wychowawczego, poznanie kontek-
stu warunkującego i stymulującego rozwój dziecka czy młodzieńca, a w końcu nas
— dorosłych ludzi. Ostatecznie poznanie samego siebie, a jeśli nawet nie do końca,
to co najmniej uświadomienie sobie uwarunkowań, meandrów i ograniczeń w pro-
cesie poznawania samego siebie i poznawania innych.

Na koniec jeszcze kilka pytań zaczerpniętych z przedstawianej pozycji:
Czy można poznać człowieka? Czy to, co wiemy o innych, jest godne zaufania?

Czy można unikać czegoś, o czym się nie wie? Czyje jest ciało? Czy jesteśmy dziećmi
doświadczenia, czy zakładnikami pamięci? Czy człowiek rodzi się gotowy? Co można
zobaczyć na własne oczy (złudne świadectwo zmysłów)? Jak uczymy się? Czy znaj-
dziemy w publikacji gotowe odpowiedzi na tak frapujące pytania? Zapewne na wiele
tak, lecz na pewno nie na wszystkie. Może ważniejsze niż znalezienie odpowiedzi
jest postawienie pytania, uzmysłowienie sobie kategorii pytań i... refleksja?!

Gorąco polecam „Wielkie pytania psychologii”!

Krystyna Ciesielska
doradca metodyczny nauczania zintegrowanegoF Łukaszewski Wiesław, Wielkie pytania psychologii, Gdańskie Wydawnictwo

Psychologiczne, Gdańsk 2003

...wszystkim nauczycielom

Atlas efektywnego uczenia (się) — „świeżynka” (wydanie — czerwiec 2006) wy-
dawnictwa Transfer Learning to książka, która powinna znaleźć się w zasięgu ręki
każdego nauczyciela bez względu na nauczany przedmiot oraz etap kształcenia.

Wystarczy spojrzeć na cytat ze strony tytułowej: „Prawdziwym powodem słabych
wyników w nauce jest to, że dzieci nie uczą się, jak się uczyć.” oraz na rozszerzenie
tytułu: „Jak uczyć (się): polisensorycznie, obupółkulowo, wielointeligentnie, czyli jak
uczyć (się) ze zrozumieniem procesu, w którym uczestniczy każdy nauczyciel i każdy
uczeń.”

Autorzy książki — Małgorzata Taraszkiewicz i Colin Rose — to osoby głęboko
zaangażowane w badanie modeli efektywnego uczenia się i nauczania, ale również
we wdrażanie efektów tych badań w życie.

Atlas opisuje poszczególne typy uczniów wraz z odniesieniem do funkcjono-
wania poszczególnych grup w szkole. Omawia model uczenia się postępujący od
nieświadomej niekompetencji do nieświadomej kompetencji. W sposób bardzo przy-
stępny przedstawia zawiłości związane z funkcjonowaniem, budową mózgu i profila-
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mi dominacji, wprowadzając czytelnika w podstawy kinezjologii edukacyjnej. Oma-
wia również rodzaje inteligencji wielorakich wraz z możliwościami ich rozwijania.

Książka jest co prawda w większości czarno-biała, ale wzrokowcy na pewno
zainteresują się komentującymi i dopełniającymi tekst rysunkami. Atlas uzupeł-
niony jest nośnikiem CD, na którym znajduje się interaktywny test D. Kolba, test 8
inteligencji, plakaty do wydrukowania oraz wersje demonstracyjne programów.

Anna Kulińska
doradca metodyczny języka angielskiegoF Taraszkiewicz M., Rose C., Atlas efektywnego uczenia (się) nie tylko dla na-

uczycieli, część 1, Wydaw. Transfer Learning, Gdańsk 2006

...wszystkim nauczycielom

„Metody i techniki badań pedagogicznych” Mieczysława Łobockiego polecam szcze-
gólnie wychowawcom i nauczycielom realizującym staż zawodowy. Książka ta zawie-
ra charakterystykę metod i technik badań pedagogicznych stosowanych współcze-
śnie, ich zalety i wady.

Autor zwraca uwagę na przedmiot problemów badawczych.
Kolejne rozdziały to:

I. Metoda obserwacji
II. Metoda szacowania

III. Eksperyment pedagogiczny
IV. Testy osiągnięć szkolnych
V. Metoda socjometryczna

VI. Analiza dokumentów
VII. Metoda sondażu

VIII. Metoda dialogowa
IX. Metoda biograficzna

Przedstawiono w nich kolejne kroki w stosowaniu danej metody, wyjaśniono, jak do-
bierać je do rodzaju problemu. W pracy wychowawczej szczególnie przydatna wydaje
się analiza przypadku, której zastosowanie umożliwia diagnozę sytuacji i podjęcie
odpowiednich działań wychowawczych.

Książkę polecam zarówno nauczycielom z dużym doświadczeniem, jak i tym,
którzy rozpoczynają pracę w szkole.

Wiesława Krysztofowicz
doradca metodyczny geografiiF Łobocki Mieczysław, Metody i techniki badań pedagogicznych, Oficyna Wy-

dawnicza „Impuls”, Kraków 2000
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POLECAMY NAUCZYCIELOM

...nauczycielom wychowania przedszkolnego

Mimo iż autorki zadedykowały swoją książkę rodzicom dzieci w wieku przedszkol-
nym, sądzę, że jest ona warta polecenia również nauczycielom.

Zawiera bowiem wiele wiadomości dotyczących właściwego przygotowywania
kilkulatka do roli ucznia. Autorki wymieniają oczywiście zbiór kompetencji doty-
czących pojęcia „dojrzałość szkolna”, ale także zwracają uwagę na znaczenie kształ-
towania charakteru małego dziecka w kontekście czekających je obowiązków.

Książka zawiera również ogólne opisy najważniejszych metod rozwojowych i teo-
rii nauki. Stanowi niejako minikompendium najważniejszych informacji.

Wiele podanych w publikacji wiadomości będzie zapewne znanych nauczycielom
przedszkoli. Jednak warto sięgnąć po tę pozycję i popatrzeć na swoich wychowanków
z punktu widzenia rodzica. I w tym znaczeniu książka ta może się okazać pomoc-
na w codziennej pracy nauczyciela; podczas rozmów z rodzicami, w organizowaniu
spotkań, warsztatów. Gorąco polecam...

Alicja Smolik
doradca metodyczny wychowania przedszkolnegoF Budikova J., Krusinova P., Kuncova P., Czy Twoje dziecko jest przygotowane

na spotkanie ze szkołą?, Wydawnictwo HELION, Gliwice 2006
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